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  نظارت بر ادوین محتوا و تصویب : دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  8-1/1/09/11 : كدملي شناسایي شغل

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 290 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2ان شماره ، ساختم، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي    –تهران 

 11910099 – 0تلفن                                                     11000117دورنگار       

  Barnamehdarci@yahoo.comآدرس الكترونيكي : 

 اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ریزي درسي رشته تأسيسات :

 ره كل آموزش فني و حرفه اي استان تهران)مركز مشيریه( ادا 0مربي مركز  -عبدالحكيم كر

 مربي مراكز و كارشناس اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان تهران -داود ميرزایي

 مدیر گروه برنامه ریزي درسي تأسيسات -محمد مختاري نهال

 
 

 

 :  حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوین استاندارد آموزش شغل

 اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان مركزي  -

 

 

 فرآیند اصلاح و بازنگري : 

- 

- 

 

mailto:Barnamehdarci@yahoo.com
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 شایستگي  ستاندارد آموزش شغل تهيه كنندگان ا

 نام و نام خانوادگي ردیف
آخرین مدرك 

 تحصيلي
 شغل و سمت رشته تحصيلي

كار سابقه

 مرتبط
 ایميل تلفن و، آدرس  

 مجيد جلالوندي 1

 ليسانس

 و 

 دیپلمفوق

 صنعتيمدیریت

 مكانيک

كارشناس تدوین * 

 و مربي  استاندارد

و فني اداره كل آموزش 

 ان مركزي استاي حرفه

كارشناس شركت * 

 بهبود مستمر پایدار

 سال 18

 9811-0921997 تلفن ثابت :

 90181107189 تلفن همراه :

  M.jalalvandi@yahoo.com  ایميل :

 -ميدان گلها -خ شهيد شيرودي -آدرس:  اراك

 طبقه همكف -000 -ساختمان مروارید

دیپلمفوق حمد جهانگيريم 2  مكانيک 

و  معاون آموزشي* 

مسئول كميته تخصصي 

 تدوین استاندارد

و فني آموزش  اداره كل

  استان مركزياي حرفه

 

 9811-2271919 تلفن ثابت :

 90181119918 تلفن همراه :

  M.jahangirii@yahoo.comایميل : 

 ايحرفه اداره كل آموزش فني و -: اراكآدرس

 مكانيک ليسانس محمدرضا طاهري 1
مدیر مهندسي شركت * 

 نورد آلومينيوم اراك
 سال 29

 9811-2201299 تلفن ثابت :

 90181110720 تلفن همراه :

  M.Taheri3MK@yahoo.comایميل : 

 -ميدان گلها -هيد شيروديخ ش -آدرس:  اراك

 طبقه همكف -000 -ساختمان مروارید

 مكانيک ليسانس بابک طيب نيا 0

مسئول و  مدیر پروژه* 

آموزش مركز آموزش 

 ماشين سازي اراك

 سال 20

 9811-2172020 تلفن ثابت :

 90181100179 تلفن همراه :

  ya@yahoo.comB.Taybniایميل : 

مركز آموزش  -هرانجاده ت 1كيلومتر  -آدرس: اراك

 ماشين سازي اراك

 مكانيک ليسانس راداكبر نظاميعلي 7
مدیر پروژه شركت * 

 ماشين سازي اراك
 سال 19

 9811-2201299 تلفن ثابت :

 90181110720 تلفن همراه :

  o.irinfo@bmpcایميل : 

  -هاميدان گل -خ شهيد شيرودي -آدرس:  اراك

 طبقه همكف - 000 -ساختمان مروارید

 

mailto:M.jalalvandi@yahoo.com
mailto:M.jahangirii@yahoo.com
mailto:M.Taheri3MK@yahoo.com
mailto:B.Taybniya@yahoo.com
mailto:info@bmpco.ir
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 تعاریف : 

 استاندارد شغل : 
 ایستگی ها و توانمندی های مورد نياز برای عملکرد موثر در محيط كار را گویند در بعضی از موارد استاندارد حرفه ای نيز گفته می شود .مشخصات ش

 استاندارد آموزش : 
 ی یادگيری برای رسيدن به شایستگی های موجود در استاندارد شغل .  نقشه

 نام یک شغل :  
 ندی های خاص كه از یك شخص در سطح مورد نظر انتظار می رود اطلاق می شود . به مجموعه ای از وظایف و توانم

 شرح شغل : 
ای شامل مهم ترین عناصر یك شغل از قبيل جایگاه یا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل دیگر در یك حوزه شغلی ، مسئووليت هئا ،   مجموعه

 . شرایط كاری و استاندارد عملکرد مورد نياز شغل 

 طول دوره آموزش : 
 حداقل زمان و جلسات مورد نياز برای رسيدن به اهداف یك استاندارد آموزشی . 

 ویژگي كارآموز ورودي : 
 حداقل شایستگی ها و توانایی هایی كه از یك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار می رود . 

 ارزشيابي : 
كتبی عملی و اخلاق حرفئه ای  ، عملی بخش  ه، كه شامل سورد آنکه یك شایستگی بدست آمده است یا خير فرآیند جمع آوری شواهد و قضاوت در م

 خواهد بود . 

 صلاحيت حرفه اي مربيان : 
 حداقل توانمندی های آموزشی و حرفه ای كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار می رود .

 شایستگي : 
 شرایط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد .  توانایی انجام كار در محيط ها و

 دانش : 
، یاضی حداقل مجموعه ای از معلومات نظری و توانمندی های ذهنی لازم برای رسيدن به یك شایستگی یا توانایی . كه می تواند شامل علوم پایه ) ر

 ، تکنولوژی و زبان فنی باشد . ، زیست شناسی ( ، شيمی فيزیك 

 :  مهارت
 حداقل هماهنگی بين ذهن و جسم برای رسيدن به یك توانمندی یا شایستگی . معمولاً به مهارت های عملی ارجاع می شود . 

 نگرش : 
 مجموعه ای از رفتارهای عاطفی كه برای شایستگی در یك كار مورد نياز است و شامل مهارت های غير فنی واخلاق حرفه ای می باشد .  

 ایمني : 
 است كه عدم یا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار می شود . مواردی

 توجهات زیست محيطي :

 ملاحظاتی است كه در هر شغل باید رعایت و عمل شود كه كمترین آسيب به محيط زیست وارد گردد.
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 نام استاندارد آموزش شغل:  

 های فلزی   سازه سرپرست پرسکاری

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

هئای تقسئيم كئار،    شایسئتگی كه  باشدصنایع فلزی میاز رشته توليد در حوزه شغلی ، های فلزیسازهسرپرستی پرسکاری 

 متخصئص و  ، جئب  نيئروی   ان، توانمندسئازی كاركنئ  های گردش كئار ها و دستورالعملریزی و اداره امور، تهيه فرمبرنامه

نظئارت بئر   و كنتئر  و  بنئدی  و قالئب ، پرسئکاری  فلز كاریهای صنعتی، نقشه سازیپيادهخوانی صنعتی و نقشه، یابیمنبع

، برنامئه ریئزی در   كنتئر  كيفيئت، مکانيئك   ، مدیر توليدبا مشاغلی نظير  برعهده دارد. این شغلرا شده محصو  پرسکاری

 ارتباط می باشد .

 ویژگي هاي كارآموز ورودي  

 حداقل ميزان تحصيلات :  فوق دیپلم فني

 حداقل توانایي جسمي :   سلامت كامل جسمي و رواني

 -مهارت هاي پيش نياز این استاندارد : 

 آموزش دوره   طو

 ساعت 229 :  طول دوره آموزش

 ساعت 07 : ـ زمان آموزش نظري

 ساعت 128 : ـ زمان آموزش عملي

 ساعت  :  ـ كارورزي

  ساعت  :  ـ زمان پروژه

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد(

 %29كتبي :  -

 %19عملي :  -

 %19اخلاق حرفه اي :  -

  صلاحيت های حرفه ای مربيان 

 سا  سابقه كار مرتبط 1ل  ليسانس صنایع یا مکانيك با حداق
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 تعریف دقيق استاندارد) اصلاحي (   *

وظيفه برنامه ریزی ، كنتر  و هدایت نيروهای پرسکار تحت آموزش را  ،کاری با دارا بودن دانش و تجربه كافیسسرپرست پر -
 ارد .در كارگاه دارد و سعی در توليد بهينه و با كيفيت را د

 
 
 
 
 
 

 اصطلاح انگليسي استاندارد ) و اصطلاحات مشابه جهاني (   *

- Head Pressing of Steel Structures 
 
 
 
 
 
 
 

 مهمترین استانداردها و رشته هاي مرتبط با این استاندارد    *

 8-2/1/97/72سرپرست فرم دهی  -
 
 
 
 
 
 

 ختي كار :جایگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح س   *

 طبق سند و مرجع ......................................   الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب

 طبق سند و مرجع ......................................   ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت

 ............طبق سند و مرجع ............................    ج : جزو مشاغل سخت و زیان آور

     د :  نياز به استعلام از وزارت كار
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 هاي فلزيسرپرست پرسكاري سازهاستاندارد آموزش شغل 

 شایستگي ها  -

 عناوین شایستگي ها    ردیف

 ریزی و اداره امورتقسيم كار، برنامه  1

 های گردش كار  ها و دستورالعمله فرمتهي  2

 یابیمتخصص و منبع توانمندسازی كاركنان، جب  نيروی  1

 های صنعتیسازی نقشهپيادهخوانی صنعتی و نقشه  0

   فلز كاری  5

 بندی و قالب پرسکاری  6

 محصو  پرسکاری شده  نظارت بر كنتر  و   9
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشي برگه -

 :  عنوان

 ریزی و اداره امورتقسيم كار، برنامه

 شزمان آموز

 جمع عملي نظري 

10 12 21 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زیست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

های شئغلی  نامهنمونه آیين -    دانش :

 سازمان

مين أجزوات قانون كار و تئ  -

 اجتماعی

الزامات استاندارد بهداشئت   -

 ای و شغلیحرفه

 انه با متعلقات آنرای -

 لباس كار -

 وسایل كمك آموزشی -

 های اوليهجعبه كمك -

 CO2كپسو  آتش نشانی  -

 كپسو  آتش نشانی پودر  -

 

   0 نحوه مدیریت و سرپرستی -

   0 (استراتژیك، ميان مدت، عملياتیریزی )انواع برنامه -

   1 ای و حفاظت كارالزامات استاندارد و بهداشت حرفه -

   1 های جب  و بکارگماردن نيروی انسانیشيوه -

    مهارت :

  0  ارزیابی عملکرد پرسنل با استفاده از شاخص های آن -

  0  های شغلتهيه دستورالعمل -

  0  گروهی كار -

 نگرش :

 های سازمان و جب  نيروهای متخصصتکميل ظرفيت -

 شایسته سالاری -

 :  ایمني و بهداشت

 : توجهات زیست محيطي
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشي برگه -

 :  عنوان

 های گردش كارها و دستورالعملتهيه فرم

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

8 12 29 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زیست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 شيمصرفي و منابع آموز

 جداو  شرح وظایف   -    دانش :

 نمودار ساختار سازمانی   -

های تشئوی  و  چك ليست -

 تنبيه 

 رایانه با متعلقات آن -

 لباس كار -

 وسایل كمك آموزشی -

 های اوليهجعبه كمك -

 CO2كپسو  آتش نشانی  -

  كپسو  آتش نشانی پودر -

   1 های برقراری ارتباط عمليات توليدروش -

   1 های گردش كارهای گردش كار و تنظيم فرمشرو -

   2 های مشاركت در بهبود امورروش -

    مهارت :

  0  تنظيم فرآیند گردش عمليات توليد -

  0  تجزیه و تحليل داده های آماری -

های گئردش  ها و دستورالعملبازخور( از فرم) آوری فيدبكجمع -

 كار   
 0  

 نگرش :

 ش سيستمی در گردش كار و شرح وظایف پرسنلنگر -

 :  ایمني و بهداشت

-  

 : توجهات زیست محيطي

-  
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشي برگه -

 :  عنوان

 یابیتوانمندسازی كاركنان، جب  نيروی متخصص و منبع

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

19 19 29 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زیست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 های مصاحبهفرم -    دانش :

 های ارزیابیفرم -

 سنجیهای بازارليستچك -

 گروهی  ابزار انجام كار -

 رایانه با متعلقات آن -

 لباس كار -

 وسایل كمك آموزشی -

 های اوليهجعبه كمك -

 CO2نشانی  كپسو  آتش -

 كپسو  آتش نشانی پودر -

   1 (شناسایی نيروی انسانی )بازارسنجیهای روش -

   2 های جب  نيروی انسانیشيوه -

   2 های نيازسنجی آموزشی و ارزیابی عملکردروش -

   1 چرخش شغلی و ایجاد جبابيت در شغل -

    مهارت :

  5  ازی كاركنانها و توانمندسارزیابی اثربخشی دوره -

  5  های شخصيت در جب  كاركنانیابی و تهيه تستمنبع -

  5  گروهی كار -

 نگرش :

 خردمندانه  انجام عمل سيستمی و تفکر  -

 شایسته سالاری -

 :  ایمني و بهداشت

-  

 : توجهات زیست محيطي

-  
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشي برگه -

 :  عنوان

 های صنعتیسازی نقشهپيادهخوانی صنعتی و نقشه

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

11 29 11 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زیست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 انواع كاغب -    دانش :

 جداو  تلرانس و انطباقات -

 ميز نقشه كشی -

 انواع قلم -

 رایانه با متعلقات آن -

 لباس كار -

 كفش ایمنی -

 كلاه ایمنی -

 ایمنیعينك  -

 ایمنی گوشی -

   دستکش ایمنی -

 وسایل كمك آموزشی -

 های اوليهجعبه كمك -

 CO2كپسو  آتش نشانی  -

             كپسو  آتش نشانی پودر -

   1 انواع نقشه -

   1 گباریيری و اندازههای اندازه گانواع سيستم -

   0 تلرانس و انطباقات -

   0 متریكپرسپکتيو و ایزو -

   2 های مستندسازیانواع روش -

    مهارت :

  9  های مونتاژی و دیتيل بر روی قطعه كاراجرای نقشه -

  9  كاری نماهای مختلف نقشه بر روی قطعهگباری و اجراعلامت -

  6  ، متر و ساعت اندیکاتورقطعات با كوليس، ميکرومترگيری اندازه -

 نگرش :

 تعهد به استفاده دقي  و صحيح از نقشه ها -

 :  ایمني و بهداشت

 ایمنیدستکش گوشی و عينيك، ، ، كلاهلباس كار و كفشاستفاده از رعایت نکاتی ایمنی با  -

 : توجهات زیست محيطي

-  
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 وزش استاندارد آم

 ي تحليل آموزشي برگه -

 :  عنوان

    فلز كاری

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

21 10 19 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زیست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 قيچی برشکاری -    دانش :
 بهنانواع قلم و س -

لنگ و يسئئئر پيئئئك و شئئئ -
 رمانومت

 سيلندر هوا و گاز -

 گيره -
 انواع سوهان -
انئئواع سئئئنبه مخصئئئوص   -

 سوراخکاری
 پارچه قلاویزكاری -
 دستگاه حدیده -
 دستگاه دریل روميزی -
 دستگاه دریل دستی -
 انواع مته -
 كفی ورق كاری -
 گيوتين  -
 دستگاه پرس ضربه ای -
 دستگاه پرس هيدروليکی -

 آچار تخت -

 رایانه با متعلقات آن -

 لباس كار -

 كفش ایمنی -
 كلاه ایمنی -
 عينك ایمنی -

 گوشی ایمنی -
 دستکش ایمنی   -

 وسایل كمك آموزشی -
 های اوليهجعبه كمك -
 CO2كپسو  آتش نشانی  -
 كپسو  آتش نشانی پودر             -

   0 برشکاریو نحوه ، ابزار تجهيزات -

   1 سوهانکاریحوه و نتجهيزات، ابزار  -

   9 سوراخ كاری و قلاویز كاریو نحوه تجهيزات، ابزار  -

   9 دیده كاری و برقوكاریحو نحوه تجهيزات، ابزار  -

   5 ورق كاریو نحوه تجهيزات، ابزار  -

    مهارت :

  6  برشکاری   -

  5  سوهانکاری بر روی انواع قطعه كار -

  5  اریبستن مته و سوراخ ك -

  5  قلاویز كردن سوراخ ایجاد شده -

  6  حدیده كردن و برقو كاری قطعه كار -

  9  ورق كاری -

 نگرش :

 اطمينان از دقت صورت گرفته در فرایند های قبل از پرسکاری

 :  ایمني و بهداشت

 ایمنیدستکش و  ، عينيك، گوشی، كلاهلباس كار و كفشاستفاده از رعایت نکاتی ایمنی با  -

 رعایت نکات ایمنی با استفاده از عينك ایمنی جهت جلوگيری از ورود پليسه به چشم -

 هاآن های وارده برها در برابر آسيبمراقبت از دست -

 : توجهات زیست محيطي

-  
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشي برگه -

 :  عنوان

 بندیو قالبپرسکاری 

 شزمان آموز

 جمع عملي نظري 

12 18 19 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زیست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 پرس ضربه ای -    دانش :

 پرس هيدروليك -

 نمونه قالب برش   -

 نمونه قالب خمکاری -

 بهننمونه قالب س -

 آچار تخت -

 آچار بکس و كلاغی -

 رایانه با متعلقات آن -

 لباس كار -

 كفش ایمنی -

 كلاه ایمنی -

 عينك ایمنی -

 گوشی ایمنی -

 دستکش ایمنی   -

 وسایل كمك آموزشی -

 های اوليهجعبه كمك -

 CO2كپسو  آتش نشانی  -

 كپسو  آتش نشانی پودر             -

   1 قالب بندیتجهيزات، ابزار و نحوه  -

   1 زی دستگاه پرسانداهای راهروش -

   0 های تنظيم ميز و نصب قالبشيوه -

   2 های چك كردن قطعه آماده پرسروش -

    مهارت :

  0  تنظيم و راه اندازی دستگاه پرس -

  0  كنتر  تلرانس مجاز -

  5  كنتر  قطعه توليدی -

  5  اجرای نقشه های مونتاژی -

 نگرش :

 ات پرسکاریصحت انجام عملي -

 رعایت اندازه ها و تلرانس ها در اجرای پرسکاری -

 :  ایمني و بهداشت

 ایمنیدستکش ، عينيك، گوشی و ، كلاهلباس كار و كفشاستفاده از رعایت نکاتی ایمنی با  -

 هاآن ها در برابر آسيب های وارده برمراقبت از دست -

 ایمنی بر روی دستگاهيچ ئاطمينان از صحت عملکرد ليميت سو -

 : توجهات زیست محيطي

-  
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشي برگه -

 :  عنوان

 كنتر  و نظارت بر محصو  پرسکاری شده  

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

11 17 28 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 توجهات زیست محيطي مرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 نویسیهای گزارشفرم -    دانش :

 رایانه با متعلقات آن -

 لباس كار -

 كفش ایمنی -

 كلاه ایمنی -

 عينك ایمنی -

 گوشی ایمنی -

 دستکش ایمنی   -

 وسایل كمك آموزشی -

 های اوليهجعبه كمك -

 CO2كپسو  آتش نشانی  -

 كپسو  آتش نشانی پودر             -

   1 واع روش های تست و كنتر ان -

   0 شيوه های گردش كار و تنظيم فرم ها -

   0 ( BSI-DIN-ASMEاستانداردهای فنی ) -

    مهارت :

  5  تجزیه و تحليل داده های آماری -

( بئا اسئتفاده از   ارزیابی و تست محصو  توليد شده )پرسکاری -

 های ظاهریتست
 6  

  6  گزارش نویسی -

 نگرش :

 دقت در نظارت دقي  و استاندارد بر محصو  توليدی -

 :  ایمني و بهداشت

 رعایت نکاتی ایمنی با استفاده از لباس كار و كفش، كلاه، عينيك، گوشی و دستکش ایمنی -

 : توجهات زیست محيطي

-  
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 برگه استاندارد تجهيزات -

 وضيحاتت تعداد مشخصات فني و دقيق نام ردیف

  دستگاه P4 1 رایانه  1

  دستگاه 1 - پرژكتور ویدئو  2

  دستگاه 1 سایز متوسط ميز نقشه كشی  3

  دستگاه Co2 1 كپسو  آتش نشانی  4

  دستگاه 1 پودر كپسو  آتش نشانی  5

  عدد 1 - های اوليهجعبه كمك  6

  دستگاه 1 ضربه ای پرس  7

  دستگاه 1 هيدروليك پرس  8

  دستگاه 2 كيلویی 11 سيلندر هوا و گاز  9

  عدد 1  گيره  11

  دستگاه 1 متری الکتروهيدروليکی 1 گيوتين  11

  سری 1  كفی ورق كاری  12

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

 

 

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود .  19تجهيزات براي یک كارگاه به ظرفيت  -
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 موادبرگه استاندارد  -

 توضيحات تعداد فني و دقيقمشخصات  نام ردیف

  عدد از هر كدام A0 – A2 – A4 19 انواع كاغب  1

  عدد 19 كالك كاغب  2

  سري 19 سایزهای مختلف  انواع قلم  3

  دست 2 در سایزهای مختلف انواع مته فولادی  4

  دست 15  لباس كار  5

  جفت 15  كفش ایمنی  6

  عدد 15  كلاه ایمنی  7

  عدد 15  عينك ایمنی  8

  عدد 15  وشی ایمنیگ  9

  جفت 15  دستکش ایمنی  11

11      

12      

13      

14      

15      

16      

17      

18      

19      

21      

21      

22      

23      

24      

25      

26      

 
 

 توجه : 

 نفر محاسبه شود . 19مواد به ازاء یک كارگاه به ظرفيت  -
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 ابزاربرگه استاندارد  -

 توضيحات تعداد مشخصات فني و دقيق نام ردیف

  سری 1 - جداو  شرح وظایف  1

  سری 1 - نمودار ساختار سازمانی  2

  سری 1 - های تشوی  و تنبيهچك ليست  3

  سری 1 - های مصاحبهفرم  4

  سری 1 - های ارزیابیفرم  5

  سری 1 - چك ليست های بازار سنجی  6

  سری 1 ميليمتری ، كوليس، گونيامتر  7

  سری 1 ميليمتری ر، ساعت اندیکاتوتراز  8

  سری 1 ميليمتری ، گونياشاقو ، جيك فيکسچر، چکش  9

  سری 1 ميليمتری و اینچی های اندازه گيریاستاندارد سيستم  11

  سری 1 ميليمتری جداو  تلرانس و انطباقات  11

 به ازاء هر كارگاه دست 1 برش لبه قالب برش  12

 گاهبه ازاء هر كار دست 1 درجه 15-14خم قالب خمکاری  13

 به ازاء هر كارگاه دست 1 -- بهنقالب س  14

  دست 1 ميليمتری آچار تخت  15

  دست 1 ميليمتری آچار بکس و كلاغی  16

 نفر 5به ازاء هر  سری ا (  barیا   psiبرشکاری )  مانومترسرپيك، شيلنگ و   17

  سری 1  انواع سوهان  18

  سری 1  ابزارهای حدیده و قلاویز  19

 نفر 5به ازاء هر  عدد  1 آهن بر قيچی برشکاری  21

 نفر 5به ازاء هر  سری 1 فولادی سنبه برشکاری  21

 نفر 5به ازاء هر  سری 1 فولادی سنبه مخصوص سوراخکاری  22

    حدیده   23

 نفر 5به ازاء هر  دستگاه 1  دریل دستی  24

 به ازاء هر كارگاه دستگاه 1  دریل روميزی  25

 فرن 5به ازاء هر   فولادی پارچه قلاویزكاری  26

 

    

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود . -
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 منابع و نرم افزارهاي آموزشي ) اصلي مورد استفاده در تدوین و آموزش استاندارد ( - 

 مترجم مولف عنوان منبع یا نرم افزار ردیف
سال 

 نشر

محل 

 نشر
 توليدكننده ناشر یا

 دایره صنعت تهران 1187 نژادعبداله ولی هانس هيدرون نقشه كشی صنعتی  1

 جما  نو تهران 1189 - خورشيدمسعود رخش اصو  پرسکاری  2

 تهران 1185 - سيد حسن ابطحی كتا  مدیریت منابع انسانی  1
موسسه تحقيقات و آموزش 

 مدیریت

 اراک 1186 - مرتضی شریفی آشنایی با قوانين كار و تامين اجتماعی  0
های صنعتی شركت شهرک

 یاستان مركز

 شركت بهبود مستمر اراک 1186 - علی جهانی زاده تووری حری   5

6        

9        

8        

 

 

 

 سایر منابع و محتواهاي آموزشي ) پيشنهادي گروه تدوین استاندارد ( علاوه بر منابع اصلي -

 مترجم مولف عنوان منبع یا نرم افزار ردیف
سال 

 نشر

محل 

 نشر
 توليدكننده ناشر یا

   1184   ی هنرستان سا  او  تا سومرسم فن  1

2        

1        

0        

5        

6        

9        

8        
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 فهرست سایت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

 ردیف عنوان

www.irantvto.ir 1  

www.markazi-miu.ir 2  

daneshnameh.roshd.ir 3  

www.IME.com 4  

www.metalafzar.com 5  

 6  

 7  

 8  

 9  

 10  

 


