
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 بسمه تعالي
 

 آموزشمعاونت 
 دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 
 

  و آموزش شغلاستاندارد 
 
 

 عنوان شغل

 مسئول خرید داخلي 
 
 

 امور مالي و بازرگاني گروه شغلي

 
 

 

  ملي شغل كد
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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي نظارت بر تدوین محتوا و تصویب  :
 4-1/55/55  : ملي شناسایي شغل كد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 5ره ، ساختمان شما، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي    –تهران 

 550شماره 

 11510099 – 0تلفن                                                    11044116دورنگار       

 Barnamehdarci @ yahoo.comآدرس الكترونيكي : 

 

 

 

 

 : مالي و بازرگاني  ریزي درسي رشتهاعضاء كميسيون تخصصي برنامه 

 

 

 :  شغلحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوین استاندارد شغل و آموزش / 

 اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان آذربایجان شرقي -

 شركت آذر طلایي -

 دانشگاه آزاد اسلامي -

 فرآیند اصلاح و بازنگري :  

- 

- 
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 تهيه كنندگان استاندارد شغل 

 نام و نام خانوادگي ردیف
مدرك آخرین 

 تحصيلي 
 ایميل تلفن و، آدرس   سابقه كار مرتبط شغل و سمت  رشته تحصيلي

 

1 

 

 

 

 

محمدباقر بدیعي 

 سردرود

 

 کارشناسي

 

 حسابداري

 

مدیرمالي 

شرکت 

 آذرطلائي

 

 سال 8

 44334041040 تلفن ثابت :

 41341338144تلفن همراه : 

ایميل : 

mohammadbadiee@gmail.c

om 

خياباا  امااک کاوي    تبریز سردرود آدرس : 

 31شهيد زماني پلاک 
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مهدي اله ویردي 

 زاده

 

 ارشد کارشناسي

 

حسابداري و 

 مدیریت دولتي

مدیرمالي 

 31منطقه 

دانشگاه آزاد 

 -اسلامي

 استاد دانشگاه 

 

 سال 34

 4433114141 تلفن ثابت :

 41341314338تلفن همراه :

 iau_m13@yahoo.comایميل : 

 لا مارا - تبریزآدرس : 
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 سعيد دیوخار

 

 کارشناسي ارشد

 

 حسابداري

 استاد دانشگاه

 آزاد اسلامي

-ممقا -کليبر

 مراغه

 

 سال 34

 تلفن ثابت :

 41344441303تلفن همراه : 

 ایميل : 

 ممقا  خيابا  اماکآدرس : 
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 محمدامين حکيمي

 

 ارشد کارشناسي

 

 حسابداري

 کارشناس مالي

 31منطقه 

دانشگاه آزاد 

  سلاميا

 

 سال 8

 44331104148 تلفن ثابت :

 41341333414تلفن همراه : 

 ایميل : 

 تبریز خيابا  جلاليهآدرس : 
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 تعاریف : 
 ل : استاندارد شغ

مي شود مشخصات شایستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملکرد موثر در محيط کار را گویند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
. 

 استاندارد آموزش : 
 ي یادگيري براي رسيد  به شایستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  نقشه

 نام یك شغل :  
 وظایف و توانمندي هاي خاص که از یك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود . به مجموعه اي از 

 شرح شغل : 
هاا ،  بيانيه اي شامل مهم ترین عناصر یك شغل از قبيل جایگاه یا عنوا  شغل ، کارها  ارتباط شغل با مشاغل دیگر در یك حوزه شغلي ، مسئوليت 

 ورد نياز شغل . شرایط کاري و استاندارد عملکرد م

 طول دوره آموزش : 
 حداقل زما  و جلسات مورد نياز براي رسيد  به یك استاندارد آموزشي . 

 ویژگي كارآموز ورودي : 
 حداقل شایستگي ها و توانایي هایي که از یك کارآموز در هنگاک ورود به دوره آموزش انتظار مي رود . 

 كارورزي:
بعد از آموزش نظري یا همگاک با آ  آموزش عملي به صورت محدود یا با ماکت صورت ماي گيارد و وارورت    کارورزي صرفا در مشاغلي است که 

دارد که در آ  مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعریف شده تجربه شود.)مانند آموزش یك شایستگي که فرد در محال آماوزش باه صاورت     
 مدتي در یك مکا  واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد.( تئوریك یا با استفاده از عکس مي آموزد و ورورت دارد

 ارزشيابي : 
کتبي عملي و اخلاق حرفاه  ، عملي بخش  ه، که شامل سفرآیند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنکه یك شایستگي بدست آمده است یا خير 

 اي خواهد بود . 

 صلاحيت حرفه اي مربيان : 
 وانمندي هاي آموزشي و حرفه اي که از مربيا  دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود .حداقل ت

 شایستگي : 
 توانایي انجاک کار در محيط ها و شرایط گوناگو  به طور موثر و کارا برابر استاندارد . 

 دانش : 
ایستگي یا توانایي . کاه ماي تواناد شاامل علاوک پایاه )       حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازک براي رسيد  به یك ش

 ، تکنولوژي و زبا  فني باشد . ، زیست شناسي ( ، شيمي ، فيزیك ریاوي 

 مهارت : 
 حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيد  به یك توانمندي یا شایستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . 

 نگرش : 
 تارهاي عاطفي که براي شایستگي در یك کار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد .  مجموعه اي از رف

 ایمني : 
 مواردي است که عدک یا انجاک نداد  صحيح آ  موجب بروز حوادث و خطرات در محيط کار مي شود .

 توجهات زیست محيطي :

 ت و عمل شود که کمترین آسيب به محيط زیست وارد گردد.ملاحظاتي است که در هر شغل باید رعای
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 :  نام شغل

 داخلي )صنایع( خریدمسئول 

 : شغلشرح 

 لياز قب یيهاشایستگيبوده و  حسابداري - ر مالي و بازرگانيامودر حوزه مسئول خرید داخلي )صنایع( 

و تحویل کالا به انبار و و کنترل کيفي ، نظارت بر خریدها قراردادهااصلاح و نهایي کرد  بررسي، 

شرکتها و شاغل در و مسئولا  خرید  با حسابدارا   شغل نیا. را دارد  پاسخگویي به مغایرتهاي خرید

 در ارتباط است.ي موسسات خصوصي و دولت

 :  وروديویژگي هاي كارآموز 

  مدیریت – حسابداري همه رشته ها ترجيحاً کاردانيميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت جسمي کاملتوانایي جسمي : حداقل 

 کارور عمومي رایانه شخصي مهارت هاي پيش نياز این استاندارد :

:آموزش دوره  طول  

 ساعت  119:            طول دوره آموزش            

 ساعت 53ـ زمان آموزش نظري               :      

 ساعت  66ـ زمان آموزش عملي                :      

 ساعت  -     :                         ـ كارورزي         

  ساعت 19ـ زمان پروژه                            :      

 ه درصد ( بودجه بندي ارزشيابي ) ب

 %15آزمون نظري :  -

 %55آزمون عملي : -

 %19 اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 مرتبط سال سابقه كار 3با حداقل  یا مدیریت  دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي ليسانس حسابداري
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 : ) اصطلاحي (  استاندارد دقيق تعریف ٭

تهيه و تنظيم پيش فاكتور، انتخاب كالا با قيمت مناسب، خرید و ( كارهایي از قبيل مسول خرید داخلي )صنایع

نظارت بر حمل و نقل كالاي خریداري شده و تحویل آن به انبار و محاسبه قيمت خریدها و تسویه حساب با 

  امورمالي را برعهده دارد.

 

 مشابه جهاني ( : اصطلاحاتاستاندارد ) و  انگليسي اصطلاح ٭

sponsible for purchasing domestic (industrial)Re 

 

 

 :  استاندارد این با مرتبط هاي رشته و استانداردها ترین مهم ٭

 كاردان حسابداري مالي

 كارشناس حسابداري 

 كارشناس مدیریت بازرگاني

 كارشناس مدیریت صنعتي

 مسئول خرید خارجي )صنایع( 

 مسئول سفارشات خارجي )صنایع( 

 ید ارشد مأمور خر

 مأمور خرید 

 سرپرست خرید داخلي 

 

 

 : كار سختي سطح و شناسي آسيب جهت از شغلي استاندارد جایگاه ٭

 

 طبق سند و مرجع ......................................       الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب  

 ....................................طبق سند و مرجع ..               ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت   

 طبق سند و مرجع ........................................          ج : جزو مشاغل سخت و زیان آور  

 د :  نياز به استعلام از وزارت كار   
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 
 هاشایستگي  -

 عناوین ردیف

 زي سيستم جاري شركت / موسسه  جهت خرید كالا و اقسام خرید بررسي و برنامه ری 1

 بررسي سفارشات خرید و پيش فاكتور و انتخاب مناسب ترین كالا / خدمات 5

 آناليز و تعيين منابع خرید 3

 آناليز اسناد حمل كالاي خریداري شده 4

 ل روش هاي پرداختانجام تشریفات قانوني و تهيه و تنظيم قرار داد خرید داخلي و تحلي 5

 خرید كالاهاي مورد نياز واحدها 1

 تهيه گزارش خرید و تامين مالي تنخواه گردان 6

 تامين كنندگان كالا و خدمات تسویه حساب با  8
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 

 ي تحليل آموزشي  برگه -

 :  عنوان

ه  بررسي و برنامه ریزي سيستم جاري شركت / موسس

 و اقسام خرید و خدمات جهت خرید كالا

 زما  آموزش

 جمع عملي نظري 

1 33 31 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 دانش :

   ویژگيهاي موجودي کالا  -

 خرید کالاو خدمات بر اساس در خواست خرید -

 رل کالاهاي خریداري شدهکنت -

روشهاي اخذ مدارک ماورد نيااز خریاد کاالا از تاامين       -

 کنندگا  کالا 

 اقساک خرید کالا -

 

 دقيقه 34

 دقيقه 04

 دقيقه 44

 دقيقه 14

 

 دقيقه 14

  
 رایانه -

 دیتا پروژکتور -

 پرینتر -

 

 مهارت :

 تجزیه ، تحليل و نظارت بر موجودي کالا  -

 واست هاي خرید کالاآناليز و کنترل درخ -

 تجزیه و تحليل و کنترل کالاهاي خریداري شده -

 تجزیه ، تحليل و نظارت بر مدارک مورد نياز خرید کالا -

گارانتي هاي خرید کالا و خدمات پاس   تجزیه و تحليل -

 از فروش

تطبيق و نظارت بر کالاهااي درخواساتي باا کالاهااي      -

 خریداري شده

  

1 

1 

4 

1 

3:14 

 

3:14 

 

 

  نگرش :

 بهره وري شرکت با برنامه ریزي دقيق و منظم

 : و بهداشت ایمني 

 توجهات زیست محيطي :

- 
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 

 ي تحليل آموزشي  برگه -

 :  عنوان

بررسي سفارشات خرید و پيش فاكتور و انتخاب 

 مناسب ترین كالا / خدمات

 زما  آموزش

 جمع يعمل نظري 

1 1 33 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  دانش :

 دقيقه 14

 دقيقه 04

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 دقيقه 44

  
 رایانه -

 دیتا پروژکتور -

 پرینتر -

 

 کالا روش هاي تهيه و تنظيم فرمهاي درخواست هاي-

 مقررات و آیين نامه هاي مربوط به خرید کالا -

 /خدماتروشهاي خرید کالا -

 روشهاي بررسي درخواست هاي خرید کالا -

 /خدماتروشهاي انتخاب مناسبترین کالا  -

روشهاي انتخاب تاامين کنناده کاالا / ارائاه دهناده       -

 خدمات 

   مهارت :

0 

0 

0 

0 

3 

  

 هاي کالا آناليز فرمهاي درخواست  -

تجزیه و تحليل مقررات و آیين نامه هاي مرباوط باه    -

 خرید کالا

 /خدماتمحاسبه روشهاي خرید کالا -

 تجزیه و تحليل انتخاب مناسبترین کالا -

کنناده کاالا / ارائاه دهناده      تجزیه و تحليال تاامين   -

 خدمات 

 انجاک اقدامات اوليه خرید-

  نگرش :

 کالا و انتخاب مناسبترین کالا و داشتن وجدا  کاريدرخواست خرید رعایت اصول 

 : و بهداشت ایمني 

 توجهات زیست محيطي :

- 
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 

 ي تحليل آموزشي  برگه -

 :  عنوان

 آناليز و تعيين منابع خرید
 زما  آموزش

 جمع عملي نظري 

1 34 31 

 یمنيا  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  دانش :

 دقيقه 14

 دقيقه 44

 دقيقه 14

 دقيقه 04

  
 رایانه -

 دیتا پروژکتور -

 پرینتر -

 سياست خرید و روشهاي دریافت قيمت -

 روشها و تکنيکهاي مذاکره و پایين آورد  قيمت -

 دهمحيط خریدار و فروشن  -

 ویژگيهاي مذاکره کننده ماهر -

   مهارت :

1 

0 

3 

0 

0 

 

 تحليل سياست خرید و روشهاي دریافت قيمت -

 تجزیه و تحليل تکنيکهاي مذاکره و پایين آورد  قيمت -

 آناليز محيط خریدار و فروشنده -

 تجزیه و تحليل قيمت -

 تحليل ویژگيهاي مذاکره کننده ماهر -

 نگرش :

 اصول مربوط به مذاکرات و منابع خرید در خرید داخلي و اخلاق حرفه ايت رعای

 : و بهداشت ایمني 

- 

 توجهات زیست محيطي :

- 
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 
 ي تحليل آموزشي  برگه -

 :  عنوان

 اسناد حمل كالاي خریداري شدهآناليز 

 زما  آموزش

 جمع عملي نظري 

1 34 31 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  دانش :

 دقيقه 34

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 دقيقه 14

  
 رایانه -

 دیتا پروژکتور -

 پرینتر -

 

 ویژگيهاي اسناد حمل کالا -

 بيمه نامه هاي حمل کالا -

 ل اسناد کنتر -

 خطرات و خسارات قابل جبرا   -

 ویژگيهاي بارنامه -

   مهارت :

0 

1 

3 

1/3 

1/0 

 

 

 آناليز بارنامه   -

 آناليز بيمه نامه حمل کالا -

 تجزیه و تحليل ریسك  -

 تجزیه و تحليل خسارات قابل جبرا  -

 تجزیه و تحليل کنترل اسناد -

 نگرش :

 در جهت بهره وري موثر کار عوامل موثر محيطرعایت 

 رعایت امانتداري و صداقت در حين آناليز اسناد -

 : و بهداشت ایمني 

- 

 توجهات زیست محيطي :

- 
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 

 ي تحليل آموزشي  برگه -

 :  عنوان

انجام تشریفات قانوني و تهيه و تنظيم قرار داد خرید 

 روش هاي پرداخت  داخلي و تحليل

 زما  آموزش

 جمع عملي نظري 

1 1 8 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  دانش :

 دقيقه 14 

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 دقيقه 14

  
 رایانه -

 دیتا پروژکتور -

 پرینتر -

 

 روشهاي تهيه و تنظيم قرارداد -

 انواع قراردادها و مفاد قرارداد  -

 قوانين و مقررات مربوط به قرارداد -

 خرید داخلي و انواع آ   -

 گزارشات خرید داخلي -

 مسائل حقوقي مرتبط با قرار دادها  -

   مهارت :

3 

3 

3 

3 

3 

  

 تجزیه و تحليل انواع قراردادها و مفاد قرارداد  -

 آناليز قوانين و مقررات مربوط به قرارداد -

 تجزیه و تحليل خرید داخلي و انواع آ  -

 تجزیه و تحليل گزارشات خرید داخلي -

 ها و تهيه و تنظيم قرار دادانجاک تشریفات قانوني  -

  نگرش :

 داشتن صداقت و وجدا  کاري به هنگاک تهيه قرار دادها

 : و بهداشت ایمني 

- 

 وجهات زیست محيطي :ت

- 
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي  
 ي تحليل آموزشي  برگه -

 : عنوان 

 خرید كالاهاي مورد نياز و احدها

 زما  آموزش

 جمع عملي نظري 

1 31 33 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 ع آموزشيمصرفي و مناب

  دانش :

 دقيقه 34

 دقيقه 14

 دقيقه 14

 

 دقيقه 34

  
 رایانه -

 دیتا پروژکتور -

 پرینتر -

 نيازهاي اساسي واحدها به کالاهاي مربوطه  -

 تشریفات و مدت زما  خرید کالا -

باه صاورت   روشهاي خرید کالاهاي مورد نيااز واحادها    -

 نقدي و اعتباري

 ه واحدهاارسال به موقع کالاها ب اصول -

   مهارت :

1/0 

1/0 

4 

4 

  

 آناليز نيازهاي اساسي واحدها به کالاهاي مربوطه -

 محاسبه مدت زما  خرید کالا -

 تحليل انواع روشهاي خرید کالا -

 تجزیه و تحليل ارسال به موقع کالا -

  نگرش :

 اصول خرید کالاهاي مورد نياز واحدها جهت بهره مندي  رعایت

 قت در انجاک کارصدا -

  : و بهداشت ایمني 

- 

 توجهات زیست محيطي :

- 
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 

 ي تحليل آموزشي  برگه -

 :  عنوان

 تهيه گزارش خرید و تامين مالي تنخواه گردان

 زما  آموزش

 جمع عملي نظري 

0 3 8 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط زیست محيطي توجهات

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

  دانش :

 دقيقه 34

 دقيقه 04

 

 دقيقه 14

 دقيقه 34

  
 رایانه -

 دیتا پروژکتور -

 پرینتر -

 تنخواه و هزینه کرد  آ  تامين ماليروشهاي  -

و ارائه به واحد  روشهاي تهيه و تنظيم فرمهاي تنخواه -

 مالي

 يه گزارشات خرید داخليروشهاي ته -

 خرید داخلي نگهداري اسنادروشهاي  -

   مهارت :

3:14 

3:14 

3:14 

3:14 

  

 و هزینه کرد  آ گردا   تامين مالي تنخواه -

 خرید داخلينگهداري اسناد تجزیه و تحليل  -

 تجزیه و تحليل گزارشات مربوط به خرید داخلي -

  ئه آاو ار فرک تنخواه گردا  تکميل  -

  نگرش :

 به منظور تامين اهداف موسسهاستفاده از گزارشات خرید داخلي جهت برنامه ریزي 

 بهره وري -

 : و بهداشت ایمني 

- 

 توجهات زیست محيطي :

- 
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 استاندارد آموزش مسئول خرید داخلي 

 ي تحليل آموزشي  برگه -

 :  عنوان
   و خدمات تامين كنندگان كالاتسویه حساب با 

 زما  آموزش

 جمع عملي نظري 

1 8 33 

 ایمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 دانش :
 انواع روشهاي تسویه حساب -

 

 دقيقه 14

 دقيقه  14

 

 دقيقه 44
 

 دقيقه 34

 دقيقه 04

  
 رایانه -

 وردیتا پروژکت -

 پرینتر -

مسااااایل امااااور بااااانکي )ایجادحساااااب/کنترل     -
 موجودي/شناخت مدارک و اسناد مثبته و ...(

نحوه تسویه حساب با هریك از تاامين کننادگا     انواع -
 کالا و خدمات 

 قوانين و مقررات چك و سفته -
 روشهاي پرداخت نقدي به فروشندگا  -

   مهارت :
3 
0 
 

3 
3 
 
3 
0 

 

 تحليل مسایل امور بانکيتجزیه و  -
تجزیااه و تحلياال مسااایل مربااوط بااه چااك ، ساافته ،  -

 سندهاي اعتباري و الکترونيکي
 تجزیه و تحليل انواع چك و سفته -
تجزیه و تحليل قوانين و مقررات مربوط به چك ، سفته  -

 ، سندهاي اعتباري و الکترونيکي
 محاسبه تسویه حساب با فروشندگا  -
تاامين کننادگا  کاالا و خادمات باه      تسویه حساب با  -

صورت نقدي و یاا چاك ، سافته ، ساندهاي اعتبااري و      
 الکترونيکي

 نگرش :

 نگرش مثبت در انجاک کار و رعایت اخلاق حرفه اي

 : و بهداشت ایمني 

- 

 توجهات زیست محيطي :

- 
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  برگه استاندارد تجهيزات  -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  ردیف

  یك دستگاه تجهيزات کامل رایانه  3

  یك دستگاه اداري دیتا پروژکتور 0

  عدد هر نفر 3 - ميز 1

  عدد هر نفر 3 - صندلي 4

  یك دستگاه ليزري )سياه و سفيد(  پرینتر 1

  یك سري  - لوازک کمك آموزشي 3

  یك عدد  جعبه کمك هاي اوليه 4

  یك عدد  کپسول اطفا حریق 8

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود .  15تجهيزات براي یك كارگاه به ظرفيت  -
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  استاندارد موادبرگه -                 

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  ام ن ردیف

  یك سري   فرک خرید کالا 3

  یك سري   پيش فاکتور 0

  یك سري   رات و آیين نامهمق 1

  یك سري   فاکتور 4

  یك سري   اسناد  و مدارک 1

  یك سري   چك 3

  یك سري   بارنامه 4

  یك سري   برگ کالا 8

  یك سري   اسناد مالي 1

  یك سري   فرک نمونه 34

  یك سري   فرک گزارش 33

30     

31     

34     

31     

33     

34     

38     

31     

04     

03     

00     

01     

04     

01     

 

 

 توجه : 

 مواد به ازاء یك نفر كارآموز محاسبه شود . -

 

 

 

  

 

 



 17 

               

 

  استاندارد ابزار  برگه -                      

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  ردیف

  یك سري   قانو  کار 3

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     
     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 توجه : 

 ازاء هر سه نفر محاسبه شود . ابزار به-
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  ) اصلي مورد استفاده در تدوین و آموزش استاندارد (منابع و نرک افزار هاي آموزشي  -

عنوا  منبع یا نرک  ردیف

 افزار

 ناشر یا توليد کننده محل نشر سال نشر مترجم مولف

مدیریت خرید و  3

اصول انبار 

 داري

 ترمه ا تهر 81 - دکتر نادر دیبایي

       

       

       

       

       

 

 

 

 

   محتواهاي آموزشي ) پيشنهادي گروه تدوین استاندارد ( علاوه بر منابع اصليمنابع و سایر  -

 مترجم/ مولف / مولفين سال نشر ناک کتاب یا جزوه ردیف

 مترجمين

 توويحات ناشر محل نشر

مدیریت خرید و  0

 انبارداري

همورث دکترط 88

 حسن قلي پور

یادواره  تهرا  -

 کتاب

 

دکترحبيب اله  84 سيستم هاي خرید 1

 دعائي

بيا  هدایت  تهرا  -

 نور
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 فهرست سایت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

 1. www.iranianaa.com 

 2. www.iranianica.com 

 3. www.hesabdary.net 

 4. www.hesabdaronline.com 

 5. www.bilan.ir 

 6. www.hesabiran.com 

 7. www.hesaboketab.ir 

 8. www.audit.org 

 9. www.acclearn.com 

 10.www.iautabriz.blogfa.com 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 


