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نظراناز كليه صاحب
تقاضا دارد پيشنهادات و 
نظرات خود را درباره 
اين سند آموزشي به 

هاي مذكور اعلام  نشاني
 .نمايند

 خيابـان-تهـران:  و برنامـه ريـزي درسـي       طرحدفتر  
 –تقاطع خوش و نصرت    - شمالي خوشخيابان   -آزادي

   4 طبقه –ختمان فناوري اطلاعات و ارتباطاتسا
   66944117 دورنگار 66944120 و66944119: تلفن

  1457777363: كد پستي 
EMAIL: DEVELOP@IRANTVTO.IR 

خيابـان   -تهـران  :برنامـه ريـزي     معاونت پـژوهش و     
 سـازمان آمـوزش فنـي و    - نبش چهارراه خوش  -آزادي
  طبقه پنجم  -اي كشور حرفه
   66941272: دورنگار         66941516:تلفن

  1345653868: كد پستي 
EMAIL: INFO@IRANTVTO.IR 
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   1حسابرس درجه : نام شغل 

    استاندارد خلاصه 
  تعريف مفاهيم سطوح يادگيري

   به مفهوم قدرت انجام كار:توانايي/ به مفهوم مباني مطالب نظري : اصول/  به مفهوم داشتن اطلاعات كامل:شناسايي/ به مفهوم داشتن اطلاعات مقدماتي:آشنايي

  : شغل مشخصات عمومي
 بتواند از عهده كنترل سيستم 2ت كه علاوه بر مهارت حسابداري صنعتي درجه  كسي اس1حسابرس درجه 

انبار برحسب نوع كالا، كنترل مصرف كالا در واحدهاي مختلف، كنترل برگه هاي انتقال كالا، كنترل انواع 
 . خريد، فروش، موجودي، قيمت گذاري و گزارش نويسي برآيد

   : ورودي ويژگي هاي كارآموز
  فوق ديپلم: ن تحصيلات ميزاحداقل 
  سلامت كامل جسماني و رواني :  توانايي جسميحداقل 

  ندارد : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

    : موزشيآ دوره طول
  ساعت     131       :                 آموزش    دوره طول

  ساعت       45      :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت     86      :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت       -      :    كارآموزي در محيط كارـ زمان 
   ساعت       -    :                    پروژهاجراي ـ زمان 

 ساعت       -        :    زمان سنجش مهارت        ـ

   : روش ارزيابي مهارت كارآموز
   % 25:  )دانش فني(نظريسنجش  امتياز - 1
    %75 : سنجش عملي امتياز- 2
   %10:  امتياز سنجش مشاهده اي-1-2
  %65:  امتياز سنجش نتايج كار عملي-2-2

   : ويژگيهاي نيروي آموزشي
   حسابداري نس ليسا :حداقل سطح تحصيلات 
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  1حسابرس درجه : نام شغل
 فهرست توانايي هاي شغل 

 عنوان توانايي رديف

  توانايي تشخيص عوامل موثر محيط كار   1
  توانايي رعايت نكات ايمني بهداشتي و پيشگيري از حوادث   2
  توانايي اجراي عمليات حسابرسي در امور انبارها   3
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  1حسابرس درجه : نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

  2  1  1  توانايي تشخيص عوامل موثر محيط كار   1

        آشنايي با عوامل موثر فيزيكي محيط كار   1-1

        آشنايي با عوامل موثر فيزيولوژيكي محيط كار   2-1

        ميايي محيط كار آشنايي با عوامل موثر شي  3-1

        موثر بيولوژيكي محيط كار آشنايي با عوامل   4-1

        آشنايي با ارگونومي   5-1

        شناسايي اصول تشخيص عوامل موثر محيط كار   6-1

  6  2  4 بهداشتي و پيشگيري از حوادث  – توانايي رعايت نكات ايمني  2

        آشنايي با مفهوم ايمني و بهداشت   1-2

       سايي وسايل ايمني و بهداشتي فردي و عمومي و نحوه استفاده از آنهاشنا  2-2

         لباس كار -  

         كفش كار -  

         عينك ايمني -  

         ماسك -  

         گوش ايمني -  

         دستكش -  

        آشنايي با وسايل اطفاء حريق مرتبط با نوع حريق   3-2

         نوع حريق -  

         كپسول اطفاء حريق -  

         آب -  

         سطل شن -  

        شناسايي اصول نحوه عملكرد و كار با وسايل اطفاء حريق   4-2
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  1حسابرس درجه : نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

        آشنايي با علايم هشداردهنده ايمني و مفهوم آنها   5-2

         بهداشتي و پيشگيري از حوادث -ت نكات ايمنيشناسايي اصول رعاي  6-2

 123  83  40   اجراي عمليات حسابرسي در امور انبارها توانايي   3

        شناسايي اهداف عمومي حسابرسي   1-3

        آشنايي با فعاليت واحد مربوطه   2-3

        آشنايي با مدارك حسابرسي   3-3

        آشنايي با نمودار سازماني   4-3

        يي با كاربرگ هاي حسابرسي و اهداف آنها آشنا  5-3

        آشنايي با دستورالعمل هاي مديريت حسابرسي   6-3

        شناسايي سيستم انبارداري و مزيتهاي آن   7-3

         عوامل موثر در انتخاب انبار جهت نگهداري موجوديها -  

         انواع انبار ازنظر چگونگي و ماهيت عملي -  

        ين انبار شناسايي قوان  8-3

        شناسايي انواع كالا و طبقه بندي آنها   9-3

        شناسايي مشخصات قطعات برحسب واحدهاي مختلف   10-3

         كنترل واحدهاي مختلف و مصرف كالاهاي آنها-  

        آشنايي با واحدهاي مختلف در سيستم اطلاعاتي   11-3

         تداركات -  

        ) صنعتي، مالي( حسابداري -  

         بازرسي -  

         توليد -  

         فروش -  
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  1حسابرس درجه : نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

         كاردكس -  

         برنامه ريزي و كامپيوتر -  

        شناسايي برگه هاي انتقال كالا   12-3

        الا شناسايي اصول بررسي هزينه جابجايي ك  13-3

        آشنايي با دستورالعمل هاي مصوب براي بازرسي   14-3

        شناسايي اصول كنترل موجوديها   15-3

         كنترل موجوديهاي مرتبط با ورود و خروج كالا از انبار -  

        آشنايي با نحوه انبارگرداني   16-3

        شناسايي انواع خريد ازنظر سيستم   17-3

        و بررسي تشريفات مناقصه  كنترل انواع خريد -  

         خريد برنامه ريزي شده -  

         خريد ورودي يا اضطراري -  

         خريد بصورت متمركز و غيرمتمركز -  

         خريد از نظر قيمت -  

         مناقصه و انواع آن -  

        ) CIF,C&F,F.O.B(شناسايي نوع ضوابط قيمت گذاري   18-3

        ي مدارك و اطلاعات شناسايي اصول جمع آور  19-3

      هماهنگ با احتياجات كالا و مواد  و سفارش هاي برنامه بررسي اصول شناسايي  20-3

         مرحله درخواست خريد -  

         زمان لازم براي دريافت سفارش -  

         نقطه سفارش -  

         حداكثر موجودي -  

         باصرفه ترين مقدار سفارش -  
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  1درجه حسابرس : نام شغل
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

        شناسايي اصول بررسي برآورد فروش   21-3

        شناسايي اصول بررسي گزارش وضعيت موجوديها   22-3

شناسايي اصول بررسي طرحهاي ايمنـي كـه بايـد در محـيط كارخانـه و                  23-3
  انبارها رعايت شود 

      

پـس از   (سايي اصول ارايه شـرح تفـضيلي نتـايج تـصميم گيـري هـا                شنا  24-3
  )دستورالعملهاي تحليلي

      

        شناسايي اصول گزارش نويسي   25-3
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  1حسابرس درجه  :نام شغل 
   مواد و وسايل رسانه اي ، ابزار،فهرست استاندارد تجهيزات

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف
      فرايند كار   1

      وسايل كمك آموزشي   2

      وسايل ايمني و حفاظتي   3

      لباس كار   4

      ايمنيعينك و گوشي   5

      ماسك   6

      دستكش   7

      ق كپسول اطفاء حري  8

      سطل شن   9

      آب   10

      شيلنگ  11

      علايم هشداردهنده ايمني   12

      قراردادهاي خريد و فروش   13

      برگه هاي اتصال كالا   14

      كاربرگ حسابرسي   15

      انبار و ايمني انبار به منابع اطلاعاتي مربوط   16

      نمودار سازماني   17

      فهرست كالا هاي موجودي   18

      فرمهاي انبارگرداني   19

      فهرست مصرف ماهانه يا ساليانه كالا در واحدهاي مختلف   20

      فهرست قيمت ها   21

 

  

 


