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 ١

: نام شغل  حسابدار عمومي پيشرفته  
    استانداردخلاصه 

  تعريف مفاهيم سطوح يادگيري
   به مفهوم قدرت انجام كار:توانايي/ به مفهوم مباني مطالب نظري : اصول/  به مفهوم داشتن اطلاعات كامل:شناسايي/ به مفهوم داشتن اطلاعات مقدماتي:آشنايي

  :شغل مشخصات عمومي
پيشرفته كسي است كه بتواند از عهده تشخيص انواع شركت و انجام عمليات حسابداري حسابدار عمومي 

شركتهاي سهامي، غيرسهامي، تعاوني و تنظيم و نگهداري حسابهاي شركت سهامي، تنظيم ترازنامه و حساب 
 .تصفيه در مواقع انحلال شركتها برآيد

   : وروديويژگي هاي كارآموز
  مديپل: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت بينايي و شنوايي: توانايي جسميحداقل 

  1-1/3/1/15/10داشتن مهارت حسابدار عمومي تكميلي با كد  :مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد
  :موزشي آ دوره طول
  ساعت      140       :                آموزش    دوره طول

  عتسا       60      :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت     80      :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت           -  :      كارآموزي در محيط كارـ زمان 
   ساعت          -  :                     پروژهاجراي ـ زمان 

 ساعت         -       :       زمان سنجش مهارت        ـ

    :روش ارزيابي مهارت كارآموز
  %25: )دانش فني(سنجش نظريياز  امت- 1
  %75 : سنجش عملي امتياز- 2
  %10:  امتياز سنجش مشاهده اي-1-2
 %60 : امتياز سنجش نتايج كار عملي-2-2

   : ويژگيهاي نيروي آموزشي
   مرتبطليسانس  :حداقل سطح تحصيلات 

  
  
  
  
  
  
  
  

  

 



 ٢

  حسابدار عمومي پيشرفته: نام شغل
 فهرست توانايي هاي شغل 

 عنوان توانايي رديف

  تشخيص نوع شركتها و اداره آنهاتوانايي   1
  انجام امور حسابداري شركتهاي غيرسهاميتوانايي  2

 تنظيم و نگهداري حسابهاي شركتهاي سهامي توانايي  3

  تنظيم ترازنامه به اشكال مختلف در شركتهاي سهاميتوانايي  4

 غييرات در شخصيت حقوقي شركتتنظيم حسابهاي لازم در مواقع ايجاد ت توانايي  5

 تنظيم حساب تصفيه در مواقع انحلال شركتهاي سهامي توانايي  6

  انجام امور حسابداري شركتهاي تعاونيتوانايي  7

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

  

 



 ٣

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 عجم عملي نظري

  13  3  10  و اداره آنهاو نحوه تشكيل تشخيص نوع شركتها توانايي   1
        آشنايي با تعريف شركت و انواع آن  1-1

        شركتهاي قهري -  

        شركتهاي اختياري -  

        شخصيت حقوقي شركتها -  

        استقلال مالي شركتهاي بازرگاني -  

        اداره امور شركتهاي بازرگاني -  

         با تعريف شركتهاي غيرسهامي و انواع آنآشنايي  2-1

        آشنايي با اداره امور شركتهاي غير سهامي  3-1

        آشنايي با اساسنامه شركتهاي غيرسهامي  4-1

        نامه شركتهاي غيرسهاميآشنايي با شركت  5-1

        شناسايي اصول تشخيص نوع شركتها و نحوه تشكيل اداره آنها  6-1

اداره شركتها در كـشور جمهـوري اسـلامي         وتشكيلبهنونمواد قا بررسي -  
  ايران

      

  32  20  12  توانايي انجام امور حسابداري شركتهاي غيرسهامي  2
        شناسايي اصول ثبت تشكيل شركت در دفاتر مالي  1-2

        شناسايي اصول ثبت سرمايه هريك از شركاء  2-2

        حسابهاي شركاء در شركتهاي غيرسهامي -  

        محاسبه سرمايه شركاء -  

        محاسبه جاري شركاء -  

        شناسايي اصول ثبت حساب وام و سود تضمين شده وام ها  3-2

        شناسايي اصول ثبت و نگهداري حسابها در شركتهاي غيرسهامي  4-2

  

  

 



 ٤

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

ــركتهاي     5-2 ــايي در ش ــسابهاي نه ــيم ح ــبه و تنظ ــايي اصــول محاس شناس
  غيرسهامي

      

       Tحساب توليد به شكل حساب  -  

        Tحساب عملكرد به شكل حساب  -  

        Tحساب  سود وزيان به شكل قسيمحساب ت -  

        هاي تقسيم سود و زيانروش -  

        نسبت ثابت يا معين -  

        ايهنسبت سرم -  

        شناسايي اصول محاسبه سود تضمين شده به سرمايه  6-2

        محاسبه و تنظيم سند و نحوه ثبت آنها در حسابهاي مربوطه -  

        حقوق براي تمام يا برخي از شركاء -  

احتساب حقوقي و سود تضمين شده سرمايه و تقسيم سـود بـه نـسبت                -  
  تضمين شده

      

تعهــدات ورود شــريك جديــد بــه شــركتهاي شناســايي اصــول محاســبه   7-2
  غيرسهامي

      

 محاسبه مبلغي به عنوان سرمايه و سرقفلي شريك جديـد كـه بايـستي              -  
   تنظيم حسابداري آن و ثبت در حسابهاي مربوطه،پرداخت نمايد

      

        الشركهورود شريك جديد به صورت خريد سهم -  

        ها تجديد ارزيابي داراييورود شريك جديد در اثر ازدياد سرمايه بدون -  

        هاورود شريك جديد در اثر ازدياد سرمايه و تجديد ارزيابي دارايي -  

ــرقفل   8-2 ــايي اصــول محاســبه س ــد در  يشناس ــع ورود شــريك جدي  در موق
  شركتهاي غيرسهامي

      

شناسايي اصول محاسـبه سـرقفلي هنگـام خـروج شـريك از شـركتهاي                 9-2
  غيرسهامي

      

 سهم سرقفلي و سـرمايه كـه شـريك خـارج شـده از شـركت                 محاسبه -  
  بايستي  دريافت نمايد، تنظيم سند مربوطه و ثبت آن در حسابها

      

  

  

 



 ٥

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

        الشركه به مبلغ ثبت شده در دفترقبول سهم -  

        الشركه به يك شريك جديدفروش سهم -  

        خروج شريك و كاهش سرمايه -  

الشركه شريك خارج شده به مبلغي كمتر يـا بيـشتر از مبلـغ              قبول سهم  -  
  هاي شركتها و بدهيثبت شده بدون تجديد ارزيابي دارايي

      

        الشركه ثبت شدهكمتر از سهمپرداخت  -  

        كه ثبت شدهالشرپرداخت بيشتر از سهم -  

        خروج شريك همراه با تجديد ارزيابي  -  

        آشنايي با انحلال و تصفيه در شركتهاي غيرسهامي و مفهوم آن  10-2

هـاي  شناسايي اصول محاسبه و ثبت حسابداري تصفيه و فـروش دارايـي             11-2
  شركت

      

        ها به قيمت دفتري و كمتر از قيمت دفتريفروش دارايي -  

        دفتريها به بيشتر از قيمت وش داراييفر -  

محاسبه سهم هر شريك پس از تصفيه شركت و تنظيم سند مربوط به              -  
  پرداخت آن و بستن كليه حسابها از جمله حساب تصفيه در دفاتر ثبت

      

هـاي متعلـق بـه يـك        بيشتر بودن سهم زيان حاصل از فروش دارايـي         -  
  شريك از سرمايه او

      

يي اصول بستن حسابهاي شركتهاي غيرسهامي در موقـع انحـلال           شناسا  12-2
  شركت

      

        هامحاسبه و ثبت فروش تدريجي دارايي -  

        ها به طور يكجامحاسبه و ثبت فروش دارايي -  

  30  20  10  توانايي تنظيم و نگهداري حسابهاي شركتهاي سهامي  3
        آشنايي با تعريف شركتهاي سهامي و انواع آن  1-3

        آشنايي با شركتهاي سهامي خاص  2-3

  

  

 



 ٦

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

        آشنايي با نحوه تشكيل شركتهاي سهامي عام  3-3

        آشنايي با اركان و تشكيلات شركتهاي سهامي  4-3

        كتهاي سهاميآشنايي با اساسنامه شر  5-3

        آشنايي با شركت نامه شركتهاي سهامي  6-3

        آشنايي با ثبت شركتهاي سهامي خاص و عام  7-3

        نويسيآشنايي با پذيره  8-3

        آشنايي با سهام و انواع آن  9-3

        سهام نقدي، غيرنقدي و تعهدي -  

        سهام با نام و بي نام -  

         موسسسهام عادي، ممتاز و سهام -  

         سهامشآشنايي با ارز  10-3

        ارزش اسمي سهام -  

        ارزش بازار سهام -  

        ارزش دفتري سهام -  

        صرف سهام و كسر سهام -  

شناسايي اصول افتتاح حـسابهاي اوليـه در دفـاتر مـالي هنگـام تـشكيل                  11-3
  شركت

      

        عمليات حسابداري اوليه شركتهاي سهامي -  

        ت عمليات مربوط به فروش سهامثب -  

        ثبت و نگهداري حسابها در شركتهاي سهامي در طي دوره مالي -  

        تنظيم حسابهاي نهايي شركتهاي سهامي در پايان هر دوره مالي -  

        حساب عملكرد به شكل گزارشي -  

  

  

 



 ٧

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 حشر شماره

 جمع عملي نظري

        حساب توليد به شكل گزارشي -  

        حساب سود و زيان به شگل گزارشي -  

        هابندي هزينهشناسايي اصول طبقه  12-3

        هاي توليدهزينه -  

        هاي فروشهزينه -  

        هاي عمومي و اداريهزينه -  

        لياتي و غيرعاديها به عملياتي، غيرعمبندي هزينهطبقه -  

        ها و درآمدهاي غيرعملياتيهزينه -  

هاي عمليـاتي در يـك دوره مـالي بـراي انعكـاس در              بندي هزينه طبقه -  
  حساب سود و زيان

      

هاي قـانوني، احتيـاطي، عمـومي و سـاير          تنظيم سند مربوط به اندوخته     -  
  هااندوخته

      

سـهام ممتـاز، پيـشنهادي و       تنظيم اسناد حـسابداري مربـوط بـه سـود            -  
  پرداختي

      

  18  12  6 ترازنامه به اشكال مختلف در شركتهاي سهاميتنظيمتوانايي  4
        هابندي داراييشناسايي اصول طبقه  1-4

        هاي جاريدارايي -  

        هاي ثابتدارايي -  

        هاي غيرمشهوددارايي -  

        هاساير دارايي -  

        ر پايان دوره ماليتنظيم ترازنامه د -  

        ها و انعكاس آنها در ترازنامهبندي انواع داراييطبقه -  

        هابندي بدهيشناسايي اصول طبقه  2-4

  

  

 



 ٨

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

        هاي جاريبدهي -  

        مدتهاي بلند بدهي -  

        حقوق صاحبان سهام -  

        سرمايه -  

        هااندوخته -  

        ها و انعكاس آنها در ترازنامهبندي انواع بدهيطبقه -  

ــايي  5 ــعلازمحــسابهايتنظــيمتوان ــراتايجــاددرمواق در تغيي
  شركتحقوقيشخصيت

8  10  18  

        شناسايي اصول تبديل موسسه انفرادي به شركتهاي سهامي  1-5

        شناسايي اصول تبديل شركت سهامي به غير سهامي  2-5

شناســايي اصــول تنظــيم حــسابهاي لازم در مواقــع ايجــاد تغييــرات در    3-5
  شخصيت حقوقي شركت

      

ت آن در دفاتر مالي در مورد تغييـرات مـالي           بتنظيم سند حسابداري و ث     -  
  حاصل در نتيجه تغيير شخصيت حقوقي شركت

      

  16  8  8  موقع انحلال شركتهاي سهاميدرتصفيهحسابظيمتنتوانايي  6
        آشنايي با موارد تصفيه شركتهاي سهامي  1-6

        شناسايي اصول بستن دفاتر پس از تصفيه  2-6

        شناسايي اصول عمليات حسابداري تصفيه، تصفيه آني  3-6

تنظيم سـند حـسابداري و ثبـت آن در دفـاتر مـالي تـصفيه حـسابهاي                -  
  ت و بستن دفاتر ماليشرك

      

  13  7  6  توانايي انجام امور حسابداري شركتهاي تعاوني  7
        آشنايي با تعريف شركت تعاوني  1-7

        آشنايي با انواع شركتهاي تعاوني  2-7

  

  

 



 ٩

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

        وني مصرفتعا -  

        هاي كشاورزي و روستاييتعاوني -  

        هاي كار و پيشهتعاوني -  

        آشنايي با تشكيل و ثبت شركتهاي تعاوني  3-7

        آشنايي با مجمع عمومي موسس  4-7

        آشنايي با موضوع و حدود عمليات شركت تعاوني  5-7

        آشنايي با تركيب اعضاء هيئت مديره  6-7

        با شرايط عضويت در شركتهاي تعاونييي آشنا  7-7

        آشنايي با اساسنامه شركتهاي تعاوني  8-7

       شناسايي مبلغ سهام در شركتهاي تعاوني و اصول انتقال آن به سهامداران  9-7

        آشنايي با اركان شركتهاي تعاوني و وظايف مربوط  10-7

        مجمع عمومي و مقررات مربوطه -  

        هت مديرئهي -  

        بازرسان -  

        آشنايي با نحوه ورود و خروج شركاء  11-7

        شناسايي مفهوم سال مالي و اصول عمليات مالي و حسابداري مربوطه  12-7

        25تقسيم سود و ذخاير در شركتهاي تعاوني با رعايت مفاد اصولشناسايي  12-7

         محاسبه سود و زيان شركت-  

         شركتهاي محاسبه هزينه-  

        هاالزحمه حق-  

         كسورات-  

  

  

 



 ١٠

  حسابدار عمومي پيشرفته :ام شغلن
 اهداف و ريزبرنامه درسي 

 زمان آموزش
 شرح شماره

 جمع عملي نظري

شناسايي اصول ثبت عمليات حـسابداري در دفـاتر مربوطـه بـه تفكيـك                 14-7
  حسابهاي مختلف

      

        ارش صورتهاي مالي پايان دورهشناسايي اصول تهيه و ارائه گز  15-7

        ترازنامه -  

        سود و زيان -  

        پيشنهاد تقسيم سود -  

        بودجه پيشنهادي -  

        اظهارنامه مالياتي -  

        صورتهاي مالي براي اشخاص و نهادهاي ذيربط -  

  

  

 



 ١١

  حسابدار عمومي پيشرفته: نام شغل 
   و وسايل رسانه اي مواد، ابزار ،فهرست استاندارد تجهيزات

  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف
      كتاب قانون تجارت  1
      كتاب قانون مدني  2
      تهاي مستقيماكتاب قانون مالي  3
      )، معينكل، روزنامه(دفاتر مالي   4
      رايانه با متعلقات  5
      )ديواري يا متحرك(وايت برد  6
      ميز و صندلي  7
      )مي، تعاوني، غيرسهاميسها(اساسنامه شركتها   8
      )برگ، فاكتوررفرم ترازنامه، كا(اسناد حسابداري مربوطه   9
      ايف بازرسان تعاونيظجزوه و  10

 
  

  

 


