
 

 

 

 

  
  

 تعالي بسمه
 آموزش معاونت

  درسي هاي برنامه و طرح دفتر
  

  شغل آموزش استاندارد

  
  
  

    شغل آموزش عنوان
 دمنوش توليد خطوط تعميرات و نگهداري تكنسين

 

  

  شغلي گروه
  فناوري هاي  راهبردي 

  ب ايراني و گياهان داروييسلامت، ط

  
 

 

  شغل آموزش ملي كد
  
  
 

  1/4/93 :استاندارد  تدوين تاريخ

  

1/16/6112 



 

 

  
  
  

  دفتر طرح و برنامه هاي درسي : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  
 1/16/6112:  شغلآموزش كد ملي شناسايي 

  
  
  
  
  
  
  
 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
اي  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2ره ، ساختمان شما، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي    –تهران 
  97 پلاك ، كشور 

  66569900 – 9تلفن                                                     66944117دورنگار       
 Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرس الكترونيكي 

 

 

  

:اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي  
  دكتر پوراندخت نيرومند: رئيس گروه برنامه ريزي درسي فناوري هاي راهبردي 

  -شـهرام گنـدابي   -سيد محسن جلالي   -ابوالفضل عليزاده  –دكترمحمد انصاري پور -وردكترعليرضا طاهرپ -دكترمحسن بيگدلي

  حميدرضا عصارپور آراني –حسين امامي  –زينب وفائي نژاد  -عاطفه سادات جلال زاده  -نرگس كياني 

  وركياني  ، دكتر فرزاد نجفي مهندس علي ابراهيمي : افرادي كه در روند تدوين اين استاندارد مشاوره و اعمال نظر فرموده اند 

 

 : شغل آموزش استاندارد تدوين براي همكار تخصصي و اي حرفه هاي حوزه

  ستاد توسعه علوم و فناوري گياهان دارويي و طب سنتي ايران -
  پارك علم و فناوري استان لرستان -
 

 : بازنگري و اصلاح فرآيند

ب ايراني، دانشگاههاي مرتبط و متخصصين و صاحبنظران مورد بازنگري و در صورت درخواست ستاد گياهان دارويي و ط: توجه 
  . اصلاح قرار گيرد و پس از تائيد ستاد گياهان دارويي و طب ايراني اعمال گردد

 



 

 

  
  
  

   شايستگي   تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

  خانوادگينام و نام   رديف
آخرين مدرك 

  تحصيلي 
  شغل و سمت   رشته تحصيلي

سابقه كار 
  مرتبط

  ايميل تلفن و، آدرس  

1  
زهرا طهماسبي نادري 

  چگني
 كارشناس

تحليل  –مهندس صنايع 
 سيستم ها

مدير كارخانه  و عضو 
  هيات مديره

  سال 7

 06613239353: تلفن ثابت 

  :تلفن همراه 
 @marketingwom: ايميل 

yahoo.com  

 كارشناس  سمانه كلانتري  2
تحليل  –مهندس صنايع 

 سيستم ها

مدير عامل و رييس 
  هيات مديره

  سال 5

 06613239353: تلفن ثابت 

  :تلفن همراه 
  s.kalantari_88@ yahoo.com: ايميل 

  گياهان دارويي  كارداني  شهرام گندابي  3
  مدير عامل

شركت مديريت بازار 
  سلامت

  سال 11

  :تلفن ثابت 
  09366445038: لفن همراه ت

 @shahramgandabi:ايميل 

gmail.com  

  سال 4  كارشاس ارشد تجهيزات مكانيك كارشناس  عامر موسوي  4

 :تلفن ثابت 

  :تلفن همراه 
 amer_mousavi@ gmail.com:ايميل 

  

  سال13  مدير دپارتمان و مربي شيمي معدني كارشناس ارشد  زينت وفائي نژاد  5

 02632534153: تلفن ثابت 

  :تلفن همراه 
 @ vafaeinejadzeinab :ايميل 

yahoo.com  

  سال 6  مدير توليد و آزمايشگاه شيمي كارشناس ارشد  پروين گنجي  6

 :تلفن ثابت 

  :تلفن همراه 
 @ parvin_gangi1361: ايميل 

yahoo.com  

  دامپزشكي  دكتراي حرفه اي  عليرضا طاهرپور  7
كارشناس موسسات 

كارآموزي آزاد و 
  مشاركت هاي مردمي

    

 فوق ليسانس  حسين امامي  8
گياهان  –باغباني 

 دارويي

كارشناس آموزش 
روستايي سازمان آموزش 
  فني و حرفه اي كشور

    سال 8

  



 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : تعاريف
  :شغل استاندارد

ز موارد استاندارد حرفه اي مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي ا
  .نيز گفته مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 

  : شرح شغل 
يانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شـغلي ،  ب

  .  مسئوليت ها ، شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل
  :  طول دوره آموزش

  .  حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي
  :  ويژگي كارآموز ورودي

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مي گيرد و 
مانند آموزش يـك شايسـتگي كـه فـرد در     .(ه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شودضرورت دارد ك

محل آموزش به صورت تئوريك با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل 
  .)بسياري از مشاغل نمي گردد

  : رزشيابي ا
كتبي عملي ، عملي بخش  ه، كه شامل سري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير فرآيند جمع آو
  . اي خواهد بود  و اخلاق حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . نجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد توانايي ا

  : دانش 
كه مـي توانـد شـامل    . حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي 

  . بان فني باشد ، تكنولوژي و ز) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك رياضي ( علوم پايه 
  : مهارت 

  .  معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود. حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفـه اي مـي   
  .  شد با

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 

 

  

  
  
  

                                                 
١   . Job  

   : 1نام استاندارد آموزش شغل

 دمنوش توليدوطخطنگهداري و تعميراتتكنسين

 :تاندارد آموزش شغلاسشرح 

گروه صنعت بخش فناوري هاي راهبردي سلامت، طب ايراني و شغلي است از گروهدمنوش توليد خطوط تعميرات و نگهداري تكنسين
 محاسبات ،PM – يريشگيپ راتيفني و تعم يبازرسي ها ،سازماندهي امور فني گياهان دارويي مي باشد و داراي شايستگي هايي از قبيل 

و نظارت بر كارگران فني شاغل  كنترل،سيابآنگهداري و تعميرات دستگاه تي بگ زن و ،در مهندسي نت خط توليد دمنوش ياقتصاد فني و
مشاغلي همچون مدير  وسرپرست خطوط توليد دمنوش و مدير نگهداري و  اطلاعات و ارائه گزارش ثبت ،در خط توليد دمنوش هاي گياهي
  .و مسئول ايمني و بهداشت در ارتباط است تعميرات و مسئول كنترل كيفيت

  :ويژگي هاي كارآموز ورودي 
ساخت و توليد مهندسي يا )ابزار دقيق(الكترونيك يابرقمهندسييا)طراحي جامدات(مهندسي مكانيك : حداقل ميزان تحصيلات 

  الكترونيك -مهندسي برق يا )ماشين ابزار(
  مل جسماني و روانيسلامت كا: حداقل توانايي جسمي و ذهني 

   :مهارت هاي پيش نياز  

:طول دوره آموزش 
 ساعت      207            :طول دوره آموزش   

  ساعت          34         :ـ زمان آموزش نظري  
  ساعت           73       :ـ زمان آموزش عملي  
  ساعت            100      :ـ زمان كارورزي          

  ساعت                      : پروژه               ـ زمان 

 ) به درصد ( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25:كتبي
  %65:عملي

  %10:اخلاق حرفه اي

 :صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

  مرتبط كار سابقه سال 5 با الكترونيك-مهندسي برق طراحي جامدات يا  مكانيك مهندسي:ليسانس
 مكانيك طراحي جامدات  مهندسييا   )ماشين ابزار  (ساخت و توليد مهندسي يا )  ابزار دقيق( الكترونيك –برق  مهندسي: فوق ليسانس 

 مرتبط كار سابقه سال3 با الكترونيك - فوق ليسانس مهندسي برق يا

  نزماطي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سا



 

 

  
  
  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

 محاسبات ،PM – يريشگيپ راتيفني و تعم يبازرسي ها ،سازماندهي امور فني اين شغل داراي كارهايي از قبيل
و نظارت بر كارگران فني شاغل در خط توليد دمنوش  كنترل ،در مهندسي نت خط توليد دمنوش يفني و اقتصاد
  .مي باشد اطلاعات و ارائه گزارش ثبت ،هاي گياهي

  
  

  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
Technician for maintenance and repairs of the  production lines of herbal teabags  
ONET: 
Maintenance and Repair Workers, General / code 49-9071.00 
Maintenance Workers, Machinery  / code 49-9043.00 

 

  
  
  : مرتبط با اين استاندارد مهم ترين استانداردها و رشته هاي  ٭

  3- 3/1/7/00تعميرات كد و نگهداري سيستم سرپرست
  

  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  .........................................طبق سند و مرجع           �جزو مشاغل عادي و كم آسيب   : الف 
  .........................................طبق سند و مرجع          �ت              جزو مشاغل نسبتاً سخ: ب 
  ........................................طبق سند و مرجع           �جزو مشاغل سخت و زيان آور       : ج 

     نياز به استعلام از وزارت كار         :  د 
 

  
  



 

 

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                 
٢ . Competency  

  
  

  ل استاندارد آموزش شغ
  2شايستگي ها   - 

 عناوينرديف

 سازماندهي امور فني  1

 PM-يريشگيپراتيفني و تعميبازرسي ها  2

 در مهندسي نت خط توليد دمنوش يمحاسبات فني و اقتصاد  3

 نگهداري و تعميرات دستگاه تي بگ زن و اسياب  4

 يكنترل و نظارت بر كارگران فني شاغل در خط توليد دمنوش هاي گياه  5

 ثبت اطلاعات و ارائه گزارش  6



 

 

  ش استاندارد آموز
  ي تحليل آموزش برگه - 

  

 : عنوان 

 سازماندهي امور فني

     )ساعت(زمان آموزش 
  جمع  عملي نظري

11 14  25  
 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني

  مرتبط توجهات زيست محيطي
تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه -     :دانش 
  ديتاپرژكتور -
  ت بردواي -
  ماژيك وايتبرد -
  لوازم التحرير -
  جزوات مربوطه  -
    
    
    
    
    

  
  
  
  

  
  

 1  شناسائي محيط كار      
  تقسيم بندي كارخانجات فرآورده هاي گياهان دارويي از نظر روش

  هاي توليد
1      

 1  ) متمرك نيمه متمرك مختلط ( هاي نت انواع مختلف سازمان  
 1  تم هاي متمركز و نيمه متمركزو نارسايي هاي انواع سيس مزايا  
 1  خصوصيات يك سيستم نت در يك سازمان ممتاز 
 2  روش هاي برنامه ريزي بازديد هاي فني 
 1  سطوح مختلف بازديدهاي فني  
 2  تهيه شناسنامه براي ماشين آلات  
  1  تجهيزات) كدگذاري ( شماره گذاري  

    :مهارت 
 2    )مرك نيمه متمرك مختلطمت(استقرار سيستم نت     
 2   شناسائي و تحليل محيط كار     
  2  بازديدهاي فنيانجام     
  تهيه شناسنامه براي ماشين آلات خطوط توليد فرآورده هاي گياهان

 دارويي

  2 
    

  3   تجهيز ات توليد )كدگذاري (شماره گذاري برنامه ريزي و انجام     
  3   داخلي سيستمتهيه چك ليستي جهت مميز ي هاي     

 : نگرش 

  استقرار سيستم نت متناسب با روش توليد -
  كاهش هزينه هاي ناشي از تعميرات پيش بيني نشده -

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت اصول ارگونومي در استفاده از رايانه  -

   :توجهات زيست محيطي 
  كاهش آلودگي هاي محيطي دستگاه هاي خراب -



 

 

  استاندارد آموزش 
   ي تحليل آموزش برگه - 

 : عنوان

  PM - بازرسي هاي فني و تعميرات پيشگيري 
 

    )ساعت(زمان آموزش
  جمع  عملي نظري

10 18  28  

 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد مصرفي 
  يو منابع آموزش

  رايانه      :دانش 
  ديتاپروژكتور

  وايت برد
  ماژيك وايتبرد

  لوازم التحرير  
  جزوات مربوطه  
  فرمهاي مربوطه  
    
    
    

  
  
  
  
  
  
  
  

	  
	  

 

  

 2  تعميرات و انواع آن          
 1  سطوح مختلف بازديد هاي فني          
 1  روش هاي برنامه ريز ي بازديد هاي فني         
 1  فرم پيشگيري         
 1  ساليانه پيشگيري فرم          
 0.5  برنامه هفتگي          
 0.5  فرم مشخصات كار پيشگيري          
 1  فرم گزارش بازرسي          
 1  پيشگيريو  كاركرد كامپيوتر در امور تعميرات          
 1  برنامه هاي روغنكاري         

    :مهارت 
  برنامه ريزي و بازديد هاي فنيPM    2      
 2    تعميرات پيشگيرانهبراي  بازديد هاي فني      
 2     فرم پيشگيريتكميل  و تهيه      
  2     فرم ساليانه پيشگيريتهيه و تكميل      
  2     برنامه هفتگي و پياده سازيتدوين      
  2     تكميل فرم مشخصات كارپيشگيريتهيه و      
 2     تهيه فرم گزارش بازرسي      
 2    تدوين برنامه هاي روغنكاري      
 2    مه تعميراتتهيه برنا      

 :نگرش 
 كاهش هزينه هاي ناشي از تعميرات برنامه ريزي نشده

  		حفظ اصول ارگونومي بدن دراستفاده از رايانه: ايمني و بهداشت 

  دفع صحيح ضايعات  فرمهاي تهيه شده: توجهات زيست محيطي 



 

 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه - 

 : عنوان 

  قتصادي در مهندسي نت خط توليد دمنوشمحاسبات فني و ا
      )ساعت(زمان آموزش 

  جمع  عملي  نظري
5.5 16  21.5 

 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني
   مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه  -    :دانش 
  ديتاپرژكتور  -
  وايت برد -
  ماژيك وايتبرد -
  التحريرلوازم  -
  جزوات مربوطه  -

  
  
  
  

	  
	  

	  
	  
	  
	  
	  

 0.5  توزيع نسبي زمان  	  	  

 0.5  توزيع عمر  	  	  

 0.5  توابع توزيع مورد استفاده در محاسبات نگهداري و تعميرات  	  	  

 0.5  شاخصه هاي سرعت لحظه اي خرابي  	  	  

 0.5  شاخصه هاي چرخه عمر سيستم هاي صنعتي  	  	  

 0.5  ودي انبار قطعات يدكيمباني كنترل موج  	  	  

 0.5 كاربرد اقتصاد مهندسي در نت  	  	  

 0.5 فرضيات تئوري صف  	  	  

 0.5 ساختار سرويس رساني  	  	  

 0.5 فرمولهاي صف  	  	  

 0.5 قابليت اطمينان و شاخص هاي ارزيابي  	  	  

  	 :مهارت 

 2   محاسبه سرعت لحظه اي خرابي  	  

  2   ر سيستم هاي توليد دمنوش هاعم) چرخه(محاسبه سيكل  	  

  برنامه ريز ي جهت بازنشسته نمودن و جايگزين نمودن ماشين آلات
  دمنوش

 2  	  

 2   ارزيابي اقتصادي هزينه ها در تصميم گيري براي سازماندهي كارگاه نت  	  

 2    كنترل موجودي انبار قطعات يدكي  	  

 2   محاسبه قابليت اطمينان و شاخص هاي ارزيابي  	  

 2   تخمين هزينه هاي نت در خطوط توليد دمنوش  	  

 2   تهيه نمودارهاي عيب يابي  	  

  استقرار سيستم نگهداري و تعميرات پيشگيرانه و كاهش خرابي دستگاههاها و عوارض آن:نگرش 

  استفاده از لباس كار: ايمني و بهداشت 

   ات زيست محيطي توجه



 

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه - 

 :عنوان
 نگهداري و تعميرات دستگاه تي بگ زن و اسياب

    )ساعت(زمان آموزش 

  جمع  عملي نظري

3 12  15  

 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني
  مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  تي بگ زن  -     :ش دان
  آسياب گياهان  دارويي - 
  رايانه - 
  ديتاپرژكتور  - 
  وايت برد - 
  ماژيك وايتبرد - 
  لوازم التحرير - 
  جزوات مربوطه  - 

  
  
  
  

    

  0.5  ...)سه طرف دوخت و -لفاف دار-خورجيني(انواع تي بگ زن         
 0.5  روش هاي نگهداري دستگاه تي بگ زن         
 0.5  ستگاه تي بگ زنروش هاي تعميرات د         
 0.5  انواع آسياب         
 0.5  اصول نگهداري آسياب         
 0.5  اصول تعميرات آسياب          

   :نگرش
 2   تهيه چك ليست نگهداري و تعميرات دستگاه تي بگ      
  2    نگهداري دستگاه تي بگ زن      
  دستگاه تي ارائه و نظارت بر اجراي برنامه هاي نگهداري از

 گ زنب

   2      

 2   تهيه چك ليست نگهداري  و تعميرات آسياب      
 2    آسياب ارائه و نظارت بر اجراي برنامه هاي نگهداري از      
 2     تعميرات آسياب      

    :نگرش 
  استقرار سيستم نگهداري و تعميرات پيشگيرانه و كاهش خرابي دستگاه ها و عوارض آن

–استفاده از كلاه ايمني،دستكش،ماسك  و عينك -اس كاراستفاده از لب: ايمني و بهداشت 

  استفاده از كپسول آتش نشاني

  استفاده از لباس كار

  جلوگيري از ورود ضايعات تعميرات به محيط زيست:توجهات زيست محيطي

  
  
  



 

 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه - 

 : عنوان 

توليد دمنوش هاي كنترل و نظارت بر كارگران فني شاغل در خط 
 گياهي

     )ساعت(زمان آموزش 
   
   

  جمع  عملي  نظري

3 7  10  

 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني
  توجهات زيست محيطي مرتبط

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه  -     :دانش
  ديتاپرژكتور  - 
  وايت برد - 
  ماژيك وايتبرد - 
  لوازم التحرير - 
  مربوطه جزوات  - 

   اصول تدوين وظايف كارگران نگهداري و تعميرات شاغل در خط
  توليد دمنوش هاي گياهي

1  
   

 0.5  اصول مديريت عمومي  

  0.5  اصول تكميل و تهيه چك ليست كنترل كاركرد كارگران  

  0.5  اصول بهره وري  

 غل اصول كاربرد نرم افزار در كنترل كاركرد و بهره وري كارگران شا
  در خط توليد دمنوش

0.5  
   

    :مهارت

  تدوين شرح وظايف كارگران نگهداري و تعميرات شاغل در خط
   توليد دمنوش هاي گياهي

2  
  

 2 تقسيم وظايف كارگران  

 2 ايجاد بهره وري در منابع مالي و نيروي انساني  

  ايجاد انگيزه و افزايش مسئوليت پذيري افراد شاغل در خط توليد
   دمنوش

1  
  

 :نگرش

  توجه به توانمند سازي كارگران- كاهش هزينه هاي نت مرتبط با خطاهاي نيروي انساني
  يصرفه جويي در هزينه هاي اضافي نيروي انسان-

  :ايمني و بهداشت 
  حفظ اصول ارگونومي بدن دراستفاده از رايانه 

  :توجهات زيست محيطي 

  
  
  



 

 

  استاندارد آموزش 
  يل آموزشي تحل برگه - 

 : عنوان

 گزارش ارائه و اطلاعات ثبت

    )ساعت(زمان آموزش
  
  

  جمع  عملي نظري

1.5 6  7.5  

 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني
 توجهات زيست محيطي مرتبط

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
  مصرفي و منابع آموزشي

  رايانه  -    :دانش
  ديتاپرژكتور  - 
  وايت برد - 
  بردماژيك وايت - 
  لوازم التحرير - 
  جزوات مربوطه  - 
  نرم افزارهاي مربوطه- 

 0.5  انواع روش هاي جمع آوري اطلاعات
 Excle  0.5  نرم افزار گزارش گيري 
 0.5  انواع تكنيك هاي تحليل آماري و نمودارهاي مرتبط

  :مهارت 
 2 گزارش نويسي و گزارش گيري

 
 2 رد واحد توليدتهيه گزارشات تحليلي از عملك 

 
 Excle ‐ 2 تهيه گزارش با نرم افزار

 
 :نگرش

  سهولت دسترسي به اطلاعات ثبت شده - 
  تصميم گيري بر مبناي داده هاي صحيح- 
 مستند سازي اطلاعات- 

  :ايمني و بهداشت 
  حفظ اصول ارگونومي بدن دراستفاده از رايانه 

 :توجهات زيست محيطي
    

  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 

  
  
 

    :برگه استاندارد تجهيزات -                  

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

    عدد P4-windows XP or 7  3 كامپيوتر  1
    عدد 2  ليزري رنگي  چاپگر  2
    عدد1  متناسب با ارگونومي  ديتاپروژكتور  3
    عدد1  موجود در بازار  ديتاپرژكتور پرده  4

بسته بندي با نخ ، تگ ، توليد طبق  با قابليت  تي بگ زن  5
GMP  

    دستگاه 1

    دستگاه 1  با مش بندي مختلف  آسياب  6
  : توجه 

   .نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  - 

  
  
 

 

 

  برگه استاندارد مواد  -     

  توضيحات   تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

    45 پرينتبراي A4برگه 1

  افزار نرم  2
نرم افزار نگهداري و تعميرات ، 

  كاربردي آفيس
1    

    لازم تعداد به موجود در بازار  التحرير لوازم و مداد  3

    سري 15 استاندارددرشدهمعرفيمنابع استانداردهاي ملي 
    15 موجود در بازار خامفشرده لوح 4
    15 موجود در بازار يادداشت دفترچه 5

  : توجه 
  .محاسبه شود  نفر 15و يك كارگاه به ظرفيت واد به ازاء يك نفر م - 

 

  
  



 

 

  
  
 

     برگه استاندارد ابزار -                  

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

    15  متناسب با ارگونومي كاري ميز كامپيوتر  1
    15  متناسب با ارگونومي كاري  صندلي  2
    عدد1 كيلوگرمي20 حريقاتفاء كپسول  4
    عدد1 بردوايت   تخته  5
    عدد1  اوليههايكمكوسايلباهمراه اوليههاي كمك جعبه  6

    1  ديجيتال  كوليس   
    1 سري كامل  جعبه آچار  7
    1 سري كامل  مته برقي  8
    1 سري كامل پيچ گوشتي  9

         

  : توجه 
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  - 

 

 

  
 

 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (ابع و نرم افزار هاي آموزشيمن-

 مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزاررديف
سال 
 نشر

محل 
 نشر

ناشر يا توليد 
 كننده

 و نگهـداري  ي ريـز  برنامـه  1
 تعميرات

 شـير  حـاج  علـي  دكتـر 
 محمدي

 مديريت صنعتي   

 
    اصول نگهداري و تعميرات 2

هندس م
حسين 
  قليزاده

  نشر طراح    

       

 

 



 

 

  
  
  
 

 

 علاوه بر منابع اصلي  )پيشنهادي گروه تدوين استاندارد(ساير منابع و محتواهاي آموزشي-

/مولفسال نشر نام كتاب يا جزوه رديف
 مولفين

 /مترجم
 مترجمين

محل 
 نشر

 توضيحات ناشر

اه دانشگ    ناصر جلالي   اثر بخشي كلي تجهيزات 1
  فردوسي

  

            
        

 

  

  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
  رديف عنوان

http://www.irma.ir 1 

http://www.irantpm.ir 2 

http://maintenanceworld.blogfa.com/ 3 

http://negahdasht.ir 4 

  
  

  فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط 
  ) علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ( 

  توضيحات  آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

نرم افزار نگهداري و  1
  تعميرات

 وليعصر، خيابان	تهران، همكاران سيستم
 ونك، انميد از تر بالا

  8ك پلا عطار، خيابان

  

          
 


