
 

  
  

 

  
  
  

  بسمه تعالي

  معاونت آموزش
  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

  
  

  آموزش شغل استاندارد 
  
  
  
  

   
  و حومه راهبري قطارهاي برقي شهري

  
  
  

 ريليحمل و نقل گروه شغلي 
  

  
  كد ملي آموزش شغل 

  
  
  
  

  15/6/93 :تاريخ تدوين استاندارد 
  

1 -001-13-8311 



 

پ، اي كشور  حرفه  97 پلاك

 

ن آموزش فني و سازمان،  2شماره
6656  

 :غل

  سي

، ساختمان شصرت
69900 – 9فن   

 :مل و نقل

اندارد آموزش شغ

 و برنامه هاي در
1-8311  

نبش خيابان نص ،
تلف                    
Barnameh  

حمي درسي رشته

براي تدوين استا

  شهد و حومه

دفتر طرح:ويب 
13-001-1  :غل 

  ي درسي

ان خوش شمالي
                       

hdarci @ yaho

صي برنامه ريزي

همكار بتخصصي
  ل و نقل ريلي

 قطار شهري مش

 :ي 

و تصووين محتوا 
سايي آموزش شغ

 طرح و برنامه هاي
، خياباابان آزادي

66944117     
oo.com: ونيكي 

 كميسيون تخصص

هاي حرفه اي و ت
ته تخصصي حمل
كت بهره برداري

 اصلاح و بازنگري
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7دورنگار       
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  شايستگي تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  
آخرين مدرك   نام و نام خانوادگي  رديف

  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار   شغل و سمت  رشته تحصيلي  تحصيلي

 كارشناسي قاسم طاهري  1
  مهندسي برق

 قدرت
  سال 15  مدير عامل

 33030623 :تلفن ثابت

  09153156863 :تلفن همراه
  taheri@musroc.ir: ايميل

شركت بهره برداري قطار شهري : آدرس
ش

علي اكبر   2
  عرفاني

كارشناسي 
  ارشد

 مديريت آموزشي
  سال 30  پشتيبانيمعاون   

 33030610 :تلفن ثابت

  09151151201: تلفن همراه
 erfani@musroc.ir:ايميل

شركت بهره برداري قطار شهري : آدرس
ش

 كارشناسي احمد اسلامي  3
 مهندسي مكانيك
 حرارت وسيالات

مشاور امور 
  -آموزشي 

رئيس مركز 
آموزش راه آهن

  سال 30
 33030573 :تلفن ثابت

  09153156525: همراه تلفن
 eslami@musroc.ir: ايميل

شركت بهره برداري قطار شهري : آدرس

امير غفوريان   4
  نصيري

 كارشناسي
 ارشد

 مهندسي صنايع
و  رئيس آموزش

  سال 18  دانايي سازماني

 33030560 :تلفن ثابت

  09153196941: تلفن همراه
  Ghafourian@musroc.ir:ايميل
برداري قطار شهري شركت بهره : آدرس

ش

ايمان شفاعي   5
 كارشناسي  بجستاني

 مهندسي مكانيك
  طراحي جامدات

 

كارشناس نقليه 
  سال4  ريلي

 33030673:تلفن ثابت 

  09351423818: تلفن همراه 
  shafaei@musroc.ir: ايميل 

شركت بهره برداري قطار شهري : آدرس 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  
  
  

  
 

  
  
  
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  : تعاريف 
  :استاندارد شغل 

  .ميشودمشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  .مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق ميشود به 
  : شرح شغل 

ها ، بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 
  . رد عملكرد مورد نياز شغل شرايط كاري و استاندا
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

اغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مي گيرد و ضرورت كارورزي صرفاً در مش
مانند آموزش يك شايستگي كه فرد در محل آموزش به صورت .(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)رورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گرددتئوريك با استفاده از عكس مي آموزد و ض
  : ارزشيابي 

كتبي عملي و اخلاق ، عملي بخش  ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

   :صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
( كه مي تواند شامل علوم پايه . ن به يك شايستگي يا توانايي حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيد

  .، تكنولوژي و زبان فني باشد) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك رياضي 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 
  .  ي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد مجموعه ا

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .يد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل با



 

 
 
 
 

   :نام استاندارد آموزش 
  )مترو(راه آهن شهري و حومه  قيراهبري قطارهاي بر

 :استاندارد آموزش شغلشرح 

فني تخصصي، عيب ، با رعايت كليه دستورالعمل هاي مربوطه از نقطه نظر ايمني )مترو(شهري و حومه  راهبري قطارهاي برقي
اين  در صورت لزومن ارتباط با مسافري و و ايجاد هماهنگي لازم با اعزام و پذيرش و مركز فرمان يابي عمومي و رفع عيب كلي

  .غل شركت برخوردار مي باشدشغل از جايگاه خاصي بدليل اهميت مباحث ايمني، ارتباط با مسافرين و ساير مشا
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  :ميزان تحصيلات حداقل
  )به استثناي ديپلم هاي كار و دانش(  مرتبطديپلم در رشته هاي مكانيك، برق و گرايش هاي 

  توضيح در  صفحه بعد:  توانايي جسمي و ذهني حداقل 
  : مهارت هاي پيش نياز  

 آشنايي با برق صنعتي -1

 ناسيابزار ش -2

عت در راهبري مه پايه دوم راهنمايي رانندگي مي تواند در درك حركت و رعايت سراز نظر اين امور داشتن گواهينا -3
 .شودقطار با توجه به شعاع ديد مفيد واقع 

 توانايي انجام كار با كامپيوتر -4

  آشنايي مقدماتي به زبان انگليسي -5
 :آموزش دوره  طول

  ساعت729           :   ول دوره آموزشط
  ساعت 198:       ـ زمان آموزش نظري

  ساعت 131       :زمان آموزش عملي ـ
  ساعت  -               : زيآموـ زمان كار

  ساعت   400           :ن كارورزيـ زما
  ساعت     -                :پروژهـ زمان 

 ) به درصد ( بودجه بندي ارزشيابي 

  %25: كتبي  -

  %65:عملي  -

  %10:اخلاق حرفه اي  -
 : صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

. سال تجربه مرتبط باشند 2يا ليسانس و بالاتر با سال تجربه مرتبط و  4كارداني با مربيان بايستي داراي مدرك تحصيلي حداقل 
 .همچنين براي تدريس دروس فني و تخصصي دارا بودن مدرك تحصيلي فني الزامي است

  .بايست توسط قطار شهري همان شهر، مورد تاييد قرار گيرد صلاحيت مربيان، مي



 

  
  

  :توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  .نداشتن سوء پيشينه و عدم اشتهار به فساد اخلاقي: الف
  .عدم اعتياد به مواد مخدر: ب
  .عدم ابتلا به بيماريهاي عصبي و رواني: ج
مسلح و عدم ابتلا به بيماريهاي كور رنگي،  شب كوري، ضعف در هر دو چشم با چشم غير ) 10/8(داشتن ديد حداقل : د

  .يا نقص در عضلات چشم
  .شود ها مي ها، پاها، ستون فقرات و مهره هايي كه موجب محدوديت در حركات دست عدم ابتلا به بيماري: ها
 .نداشتن نقص شنوايي:  و

و قند خون كه در انجام وظايف محوله ايجاد عدم ابتلا به بيمارهاي قلبي، تنفسي، مغزي، خوني، فشار خون :  ز 
  .محدوديت كنند

  .سانتيمتر و وزن متناسب با قد 185 كثرسانتيمتر و حدا 170دارا بودن قد حداقل : ح
شرايط بالا و صحت و سلامتي پزشكي متقاضي را پزشكان متخصص و مورد اعتماد شركت يا سازمان : تبصره 

  .كنند قطار شهري احراز مي
  :دريافت گواهي نامه پايه دو راهبري قطارهاي برقي شهري و حومهشركت در آزمون و شرايط 

 در جداول ذيل ،ذكر شده در تمامي دوره هاي آموزشيموفقيت  -1

 معاينات پزشكي در زمان دريافت گواهي نامه تاييد مجدد -2

 در آزمون هاي جامع كتبي و عمليموفقيت  -3

تاييديه حراست و گزينش مي بايست قبل از شروع دوره (قطار شهريو يا شركت گزينش سازمان  حراست و تاييديه -4
گردد و مستندات مربوطه در پرونده آموزشي  از شركت در آزمون هاي جامع كتبي و عملي اخذو قبل هاي آموزشي 
 ).موجود باشد

  .و يا شركت قطار شهري تاييديه كميسيون سوانح سازمان -5
  :راهبري قطارهاي برقي شهري و حومهشرايط ماندگاري گواهي نامه پايه دو 

ذكر  فرآيندمبناي تاريخ شروع (ه ماه 6 زماني فرآيندارهاي برقي در ساعت راهبري قط 100داشتن حداقل  -1
 )گواهي نامه پايه دو راهبري قطارهاي برقيصدورتاريخ شده، 

 .قطار شهري مي باشد و يا شركت گواهي نامه، طبق دستورالعمل هاي مصوب سازمانساير موارد ماندگاري  -2

ساعت راهبري تحت نظر راهبران ارشد  80، فرد مورد نظر مي بايست حداقل  1رعايت نشدن بند  ورتصدر  :تبصره
  .كسب نمايدطبق مفاد دستورالعمل شورايعالي ترافيك انجام داده و مجوزهاي لازم را

  



 

  
  
 
  
 
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

  ي و حومهقطارهاي برقي شهرآموزش راهبري 

  
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭
  

Metro Driver Training 

  
  

  

  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  

  شماره ملي شناسايي  شغل 83/21/1/1-9راهبركارورزمانورلكوموتيو

  
  
  
  
  :شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار جايگاه استاندارد  ٭
  

  ......................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 

  ........................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل نسبتاً سخت           : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           ان آور  جزو مشاغل سخت و زي: ج 

  نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 
  
  



 

 

 استاندارد آموزش شغل
  شايستگي ها  -

 عناوين رديف

  انجام مكاتبات اداري  ١

  بكارگيري تجهيزات برقي و مخابراتي قطار شهري   ٢
  بكارگيري تجهيزات مكانيكي قطار شهري   3
  انجام مانور و كوپل دستي و خودكار   4
  ، كنترل اتوماتيك ، سيگنالينگ، راه شناسيبكارگيري مقررات عمومي حركت  5
  ، منطقي و سريع تصميم گيري و انجام عكس العمل صحيح   6
  سير و حركت در خطوط ريلي  7
  عيب يابي و رفع نقص قطارهاي برقي   8

9  
ارشد در خطوط ريلي در حال  رراهبري و عيب يابي و رفع عيب قطارهاي برقي تحت نظر و مسئوليت راهب

  بهره برداري
10    
11    
12    
13    
14    
15    

 
  
  

هاي مصوب مل ملزم به رعايت تمام مفاد دستورالع ،شركت هاي مجري برنامه ريزي و برگزاري دوره هاي آموزشي فوق
مي بايست با  ياي برقي بوده و برگزاري دوره هاي آموزشدر خصوص دوره هاي آموزشي مربوط به شغل راهبري قطاره

 ونامه راهبري قطارهاي برقي گواهي  صدورآموزش و داراي مجورسازمان هاي قطار شهري  شركت و نظارت و تاييد
  .طبق ترتيب اعلام شده در جداول ذيل صورت پذيرد

  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

  :عنوان 
  انجام مكاتبات اداري

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

10 7 17 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
مصرفي و منابع 

  آموزشي
        :دانش 

  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  وايت برد -
  كاغذ -
  خودكار -

      2  آيين نگارش و مكاتبات اداري -
      6  زبان تخصصي  -
      1  روش ها و مراحل انجام مكاتبات اداري   -      

      1  ساختار گزارش نويسي -
        :مهارت 
    3    تنظيم و ارائه گزارش حادثه به مسئولين مربوطه -
    2    انجام مكاتبات اداري -
    2    بكارگيري ساختار گزارش نويسي -

  :نگرش 
  دقت در نگهداري از مواد مصرفي و تجهيزات -

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت فاصله چشم از كاغذ  -

  
  :توجهات زيست محيطي 

  دقت در عدم آلودگي محيط زيست -
-  
  

  

  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

   قطار شهري يتجهيزات برقي و مخابرات بكارگيري :عنوان 
 زمان آموزش

 جمععملينظري  

50 2 52 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
مصرفي و منابع 

  آموزشي

    :دانش 
  

    

  
  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  كلاه ايمني -
  وايت برد -
  كليد چهارگوش -
  قطار -
شــــبكه بــــرق  -

  بالاسري

 آشنايي با سيستم هاي حمل و نقل ريلي -

  تجهيزات الكتريكي قطار -

6  
    

15  

      5 شناخت عيوب قطار  -     
 سيستم تركشن قطار -

 سيستم تامين برق كمكي قطار -

 ايمني در برق -

  يا ريل سومآشنايي با تجهيزات شبكه بالاسري  -

10      
2      
8      

4      

        :مهارت 
    1    نحوه كاربرد سيستم هاي  برق رساني مترو -
    1    و مخابراتي  قيبررسي و عيب يابي تجهيزات بر -

  :نگرش 
  سرعت و دقت در كارها -
  اطلاع رساني به مسافرين در خصوص بروز اشكال -

  :ايمني و بهداشت 
  حفاظت فردياستفاده از وسايل  -

 

  
  



 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

 :عنوان 

  قطار شهري  تجهيزات مكانيكي بكارگيري 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

50 30 80 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  توجهات زيست محيطيمرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

        :دانش 

  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  كلاه ايمني -
  وايت برد -
  كليد چهارگوش -
  قطار -
تجهزات كارگاه تست  -

  هيدروليك

 مباني هيدروليك و پنوماتيك -

  سيستم ترمز قطار -
6  

    
15  

      10  تجهيزات مكانيكي قطار -
      5  عيب يابي قطار   -       
 درب و بدنه قطار -

 سيستم بوژي قطار -

  سيستم تهويه قطار -

8      
4      
2      

        :مهارت 
 ساخت مدارات هيدروليكي و پنوماتيكي -

  عيب يابي و رفع عيب جزئي مكانيكي -
  2  

  
  8  

    4    نحوه آزاد سازي ترمز در صورت بروز عيب -

 نحوه ايزوله كردن درهاي قطار -

 نحوه تنظيم و رفع عيب سيستم تهويه قطار -

 قطارنحوه رفع عيب ساير سيستم هاي مكانيكي  -

  كارآموزي در تعميرگاه ها -

  4    
  2    
  1    
  9    

  :نگرش 
  سرعت و دقت در كارها -
  اطلاع رساني به مسافرين در خصوص بروز اشكال -

  : ايمني و بهداشت 
  استفاده از وسايل حفاظت فردي -

 

  
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  

  :عنوان 
  و دكوپل دستي و خودكار كوپلنيز انجام مانور و 

 زمان آموزش

 جمععملينظري  

10 30 40 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  توجهات زيست محيطيمرتبط

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
مصرفي و منابع 

  آموزشي
        :دانش 

  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  وايت برد -
  كليد چهارگوش -
  ماشين سوزن -
  قطار  -
ريل و تجهيـزات   -

  آن

 عمليات مانور شامل كوپل و دكوپل دستي و خودكار -

  آشنائي با عملكرد و كاربرد خط و سوزن -
6  

    
4  

        :مهارت 
    1    كوپل و دكوپل دستي واگن هانيزانجام مانور و  -
 انجام دادن  كوپل و دكوپل خودكار واگن ها -

 چگونگي تغيير جهت سوزن ها -

  سوزنكاراموزي در كارگاه خط و ماشين  -

  1  
    2  

  6  
 )مجاورنشيني(كارآموزي سير در پايانه ها  -

  كارآموزي سير در دپوها -
  8  

  
  12  

  :نگرش 
  سرعت و دقت در كارها -
-   

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت موارد ايمني در هنگام كوپل و دكوپل قطارها -
  توجه به وضعيت سوزن ها در هنگام انجام مانور -

  :زيست محيطي توجهات 
  رعايت موارد ايمني در صورت ترك كابين راهبري -

-  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  

 :عنوان 

سيگنالينگ، شناسي،راه (ات عمومي حركترمقر بكارگيري
  )كنترل اتوماتيك

 زمان آموزش

 جمععملينظري  

40 10 50 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  زيست محيطيمرتبطتوجهات 

، ابزار  ،تجهيزات 
مصرفي و منابع  مواد

  آموزشي

        :دانش

  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  وايت برد -
 كليد چهارگوش -

  قطار و ريل  -
  بي  سيم -

     4 آشنايي با صنعت مترو -
     6 مقررات عمومي و ايمني سير و حركت -
 روش مسير شناسي -

 روش سيگنالينگ -

 اتوماتيك قطار سيستم هاي كنترلي -

 شبكه هاي مخابراتي راديويي و شبكه قطار -

  ايمني در عمليات راهبري روشهاي -

4  

    

10  
8  
4  

4  

        :مهارت 
    6    بكارگيري مقررات عمومي  و ايمني سير و حركت -

روش رفع مشكلات مربوط به سيستم هاي كنترل اتوماتيك -
    4    قطار

  :نگرش 
  دقت در كارهاسرعت و  -

  : ايمني و بهداشت 

  

  
  
  
  
  



 

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -
  

  :عنوان 
تصميم گيري و انجام عكس العمل صحيح، منطقي و سريع 

خودكشي، خروج ( در هنگام بروز يك حادثه پيش بيني نشده 
  )قطار از ريل و غيره

 زمان آموزش

 جمععملينظري  

18 12 30 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  توجهات زيست محيطيمرتبط

، ابزار  ،تجهيزات 
مصرفي و منابع  مواد

  آموزشي

        :دانش 
  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  وايت برد -
  كلاه ايمني -
ــاء   - ــول اطف كپس

  حريق
- )CO2  و

  )پودري
جعبـــه كمـــك   -

  هاي اوليه
 CPRمولاژ  -

  برانكارد -
ــزي و   - ــل فلـ آتـ

  چوبي
  

      3  هاي مقابله با سوانح دستورالعمل -
      3  سوانح ريلي -

      4  روش هاي اطفاء حريق  -     
 امداد و كمك هاي اوليه -

  ايمني و بهداشت حرفه اي -
4      
4      

        :مهارت 
    4    بكارگيري روش هاي اطفاء حريق -
    4    انجام كمك هاي اوليه به مصدومين  -
    4    بكارگيري روش هاي مقابله با سوانح ريلي  -

  :نگرش 
  دقت و سرعت در كارها -

  : ايمني و بهداشت 
  رعايت موارد ايمني در هنگام بروز حادثه -

  :توجهات زيست محيطي 
-  
-  
  
  
  
  
  



 

  
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -

   :عنوان 
  )سير و حركت در خطوط ريلي( 

 آموزشزمان 

 جمع عملي نظري  

6 109 115 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
مصرفي و منابع 

        6طبق جدول شماره  :دانش 

  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  وايت برد -
 كليد چهارگوش -

  قطار و ريل  -
  بي  سيم -

      1  تحويل و تحول قطار -
      3  آشنايي با تجهيزات كابين -
      1  نحوه بررسي وضعيت كابين   -
      1  نحوه بررسي وضعيت تجهيزات داخل كابين -
        :مهارت

    3  بررسي وضعيت تجهيزات از طريق صفحات نمايشگر داخل 
مجاور نشيني و راهبري و هـدايت قطـار، تحـت نظـر و بـا      

  مسئوليت راهبران ارشد، در پايانه ها
  45    

راهبري و هدايت قطار، تحت نظر و بـا مسـئوليت راهبـران    
و بـا   مسـافر بـدون  ارشد، در خطوط در حال بهـره بـرداري   

  مسافر
  55    

    6    كارآموزي در مركز فرمان

        :نگرش 
  سرعت و دقت در كارها

  : ايمني و بهداشت 
 توجه به خطوط ريلي و وضعيت سوزن ها

  : توجهات زيست محيطي
  
  
  
  



 

  
  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  :عنوان 
  قطارهاي برقي عيب يابي و رفع نقص

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

20 40 60 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

    :دانش 
  

  لپ تاپ -    
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  كلاه ايمني -
  وايت برد -
ابــزار و تجهيــزات   -

ــتفاده   ــورد اســ مــ
  راهبران قطار

  قطار -
 شبكه برق بالاسري -

 ريل سوم -

-   

      5  قطارهاي برقي شناخت تخصصي تجهيزات -
      15  عيب يابي و رفع عيب تخصصي قطارهاي برقي -

        :مهارت 

 عيب يابي و رفع عيب سيستم تركشن قطار -

 عيب يابي و رفع عيب سيستم ترمز قطار -

 يابي و رفع عيب سيستم درب قطارعيب  -

 قطارتجهيزات برقي عيب يابي و رفع عيب  -

  قطار تجهيزات مكانيكيعيب يابي و رفع عيب  -

  8    
  8    
  8    
  8    
  8    

  :نگرش 
  سرعت و دقت در كارها -

  : ايمني و بهداشت 
 توجه به خطوط ريلي و وضعيت سوزن ها -

  كابين راهبريرعايت موارد ايمني در صورت ترك 
  : توجهات زيست محيطي

  
  
  
  



 

  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

   :عنوان 
تحت نظر  ، عيب يابي و رفع عيب قطارهاي برقي،راهبري(

ارشد در خطوط ريلي در حال بهره  و با مسئوليت راهبران
  )برداري

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

15 270 285 

  ايمني  ،مهارت ،نگرش  ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
مصرفي و منابع 

        : دانش 

  لپ تاپ -
  ويديو پروژكتور -
  ويژولايزر -
  وايت برد -
ابزار و تجهيزات  -

مـــورد اســـتفاده 
  راهبران قطار

  قطار و ريل  -
  بي  سيم -

      8  هاي برقيهدايت و راهبري قطارروش 
      7  و رفع عيب قطارهاي برقي عيب يابيروش 
        :مهارت

، در قطارهـاي برقـي   ، عيب يابي و رفع عيـب راهبري بهينه
  چهار چوب دستورالعمل هاي سازماني

  240    

به منظور جلوگيري از بروز تاخير و تعجيل در  مديريت زمان
  اعزام و دريافت قطارها

  15    

مديريت زمان در و  اجراي عملي دستورالعمل هاي سازماني
  مواقع بحران

  15    

  :نگرش 
  سرعت و دقت در كارها -

  : ايمني و بهداشت 
 توجه به خطوط ريلي و وضعيت سوزن ها -

  
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

    برگه استاندارد تجهيزات -                  

  توضيحات  تعداد مشخصات فني و دقيق  نام رديف

1  
2  
3  
4  
5  

  لپ تاپ
  ويديو پروژكتور
  ويژولايزر
  وايت برد
  كلاه ايمني

---------  
---------  
---------  

-----------  
 كلاه ايمني مورد تاييد واحد ايمني

  يك دستگاه
  يك دستگاه
  يك دستگاه
  يك دستگاه

  عدد براي هر نفر 1

  

ماشين سوزن مورد استفاده در   ماشين سوزن  6
    دستگاه 1  ريلي شهريمسير هاي 

مناسب براي آموزش حمل   برانكارد  7
    عدد 1  مصدومين

    عدد CPR 1مناسب براي آموزش  CPRمولاژ   8

    عدد PR-280 2بيسيم دستي   بيسيم دستي  9

    واگن 2قطار با حداقل  1 قطار يا واگن شهري قطار يا واگن شهري  10
          
          
          
          
          
          

  

  
    : توجه 

  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -
 

                    
  



 

  
  

  برگه استاندارد مواد  -

  توضيحات  تعداد مشخصات فني و دقيق  نام رديف

    عدد براي هر نفر 1 دفترچه يادداشت  دفترچه  1

2  
3  

  خودكار
  ماژيك

 خودكار
  سبزدر رنگ هاي آبي مشكي قرمز و 

  عدد براي هر نفر 1
  عدد 100كلا 

  

  جعبه كمك هاي اوليه  4
شامل گاز استريل، بتادين، چسب، باند 

نخي و سه گوش، پماد سوختگي، ظرف 
  پانسمان

    ست كامل 1

  آتل فلزي و چوبي  5
مناسب براي آموزش نحوه آتل بندي 

  مصدومين
    عدد از هر كدام 2

  اطفاي حريقمناسب براي آموزش   كپسول آتش نشاني  6
نفر يك  5هر 

  كپسول
  

         

         

         

         

        
         
        

         

         

         

         

  

  
  : توجه 

  .نفر محاسبه شود  15مواد به ازاء يك نفر و يك كارگاه به ظرفيت  -
 
  



 

  
 
 
 

                    
    برگه استاندارد ابزار  -             

  توضيحات  تعداد فني و دقيقمشخصات  نام  رديف

1  
آچار چهارگوش
  مخصوص

    عدد براي هر نفر 1 آچار چهارگوش مورد استفاده در قطار

    ا سري ست كامل انواع آچار تخت  2

    ا سري تخت و چهارسو پيچ گوشتي  3

    ا سري  انبر دست و سيم چين و دم باريك انبر دست  4

    عدد 1از هر كدام  كوچك و بزرگ آچار فرانسه  5

    عدد 1  انبر قفلي  6

    عدد2از هر كدام  سانتيمتري30و20 كوليس  7

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

  

  
  

  : توجه 
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -



 

 
 
 
 
  
  
 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد(منابع و نرم افزار هاي آموزشي-

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

     مهندس شفاعي پاورپوينت درب و بدنه 

 
 پاورپوينت عيب يابي عمومي
  پاورپوينت عمليات مانور

 راستگوآقاي
  آقاي دهنوي

        

         آقاي حداديان پاورپوينت راه شناسي 
         مهندس شخصي پاورپوينت ايمني و بهداشت حرفه اي 
         خانم دكتر شاقلي پاورپوينت ارتباط مؤثر 

     آقاي مقدسي پاورپوينت اطفاي حريق 

     آقاي مومني پاورپوينت سيستم ترمز 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  
  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 

 
  
  

علاوه بر ) پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ( ساير منابع و محتواهاي آموزشي  -
  منابع اصلي 

 نام كتاب يا جزوه رديف
سال
 نشر

/مولف
 مولفين

  /مترجم
 مترجمين

 توضيحات ناشرمحل نشر

1  
2  
3  
4  
5  
6  
7  
8  
9  
10  
11  
12  
13  
14  
15  
16  
17 

 ايمني و بهداشت حرفه اي

 تجهيزات برقي قطار

 تجهيزات كابين

 تركشن

 ترمز و كمپرسور

 لوكيشن، گنگ وي كوپلر، آرتي

 ATCو   ATSسيستم 

 راه شناسي

 سيستم بوژي

 سيستم تهويه و پانتگراف

 سيگنالينگ

 عمليات مانور

 عيب يابي

 هيدروليك

 واگن ، درب ، بدنه

PA & PIS 
 اطفاي حريق

 ارتباط موثر

  مقررات عمومي حركت

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

        



 

 

 

  

  

  
  آموزش استانداردهرست سايت هاي قابل استفاده در ف

 عنوان  رديف

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8  

9   

10   

  
  
  
  
  
 
 
 



 

  
  
  

  فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط 
  ) علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ( 

  توضيحات  آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        

  
 


