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  مشاركتبا تهيه و تدوين 
  سازمان تحقيقات، آموزش و ترويج كشاورزي

  دفتر آموزش بهره برداران و مشاغل كشاورزي



 
 
 

  
  
  
  

  : پيشگفتار
هاي دانش و تجربه را اركان آن، آموزش در جوامع و فرهنگ اند ودانستهگذشتگان دانائي را برابر با قدرت و توانايي مي

آموختن و آموزش در كليه كشورها با اتمام مقاطع رسمي تحصيلي و . اي دارا بوده و هستمختلف ارزش و جايگاه ويژه
  . آيدرسد و اساسا به صورت يك فرآيند و پديده موثر در ارتقاء سطح زندگي به شمار ميحتي آكادميك به پايان نمي

استانداردسازي . باشدتهيه و تدوين استاندارد مشاغل از جمله اركان مهم و اثرگذار در كارآيي و اثربخشي آموزشها مي 
- هاي جسماني و فكري، مهارتهاي شغلي و همچنين تهيه مبنا و معياري براي عمليات برنامهساز تعيين توانمنديزمينه

چنانچه . باشدهاي آموزشي، ارزشيابي نظام آموزش ميشغل، اجراي دوره بندي مهارت شاغلين، ايجادريزي، طبقه
سازي استانداردهاي شغل بخش مند بپذيريم، عدم تدوين و پيادهاستاندارد شغل را به عنوان يك مرجع منسجم و نظام

، درمان )كشهاكودهاي شيميايي و آفت(هاي اقتصادي ناشي از مصرف بيش از حدكشاورزي، موجب تحميل هزينه
مواد (بيماريهاي خاص به لحاظ عدم كدكس غذايي و مصرف محصولات كشاورزي داراي سطوح بالاي غير مجاز

محيطي، عقب ماندن از جامعه ، خسارات ايمني شغلي كشاورزان و آلودگي زيست)كشهاشيميايي، فلزات سنگين، آفت
ي از انواع استانداردها با اثرات مستقيم و يا غيرمستقيم ايامروزه در اكثر كشورها مجموعه. جهاني و وابستگي خواهد شد

به نظر . اندازها و ميراث فرهنگي و ساير موارد وجود داردبر كشاورزي، در زمينه آب و خاك، هوا، تنوع زيستي، چشم
ني به رسد در كشور عزيز و پهناور خودمان ايران، الزام در بكارگيري استانداردها در بخش كشاورزي كمك شايامي

  .  ها خواهد نمودسلامت محصول و افزايش ضريب ايمني و كاهش هزينه
الخصوص افرادي كه در ارتباط با توليد هاي گذشته مسئولين امر ضرورت آموزش عليبا توجه به اين نگرش در سال    

ناپذير برداران كه ضرورتي اجتنابآموزش بهره. اندريزي نمودهنقش داشته را با ديد جامع نگريسته و برنامه) بردارانبهره(
  . اي برخوردار گرديدوري بالا را به دنبال دارد از اولويت ويژهبراي ارتقاء دانش و بهره

قانون افزايش  31نامه نظام صنفي فعاليت هاي كشاورزي و نيز در اجراي قانون ماده بنابراين در راستاي ابلاغ آيين
عي، دفتر آموزش بهره بردارن و مشاغل كشاورزي معاونت ترويج و آموزش وري بخش كشاورزي و منابع طبيبهره

بر ( سازمان تحقيقات، آموزش و ترويج كشاورزي و دفتر طرح و برنامه درسي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور 
اين اميد است . به تدوين استانداردهاي آموزش مشاغل كشاورزي مبادرت نموده است) اساس تفاهم نامه مشترك

وري و ارتباط آن با اثربخشي شغلي اي در بهرهمشاركت و همكاري در تدوين استاندارد هاي آموزشي بتواند نقش فزاينده
  .برداران و مولدان بخش كشاورزي داشته باشداي بهرههاي حرفهشاغلين و ارتقاي توانمندي

  
  
  
  
  
  
  



  
  

  دفترآموزش بهره برداران ومشاغل كشاورزي–دفتر طرح و برنامه هاي درسي : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  
  1312-63-101-3-1:   شايستگيكد استانداردآموزش 

  

 :اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي 
  علي موسوي مديركل دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  ورزيوزش بهره برداران و مشاغل كشاآم دفترناصر سلطانيان مديركل 
  ابوالفضل تيرانداز مديركل آموزش فني و حرفه اي استان گلستان 

  رزي آموزش بهره برداران و مشاغل كشاو حسن رحيمي تنها معاون مدير كل دفتر
 رامك فرح آبادي معاون برنامه ريزي درسي دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  دفتر طرح و برنامه هاي درسي منابع آموزشي ارژنگ بهادري معاون
  دفتر آموزش بهره برداران و مشاغل كشاورزي ،كشاورزيالياس رحيمي پطرودي رئيس اداره تدوين استانداردهاي مشاغل 

  سيد محسن جلالي رئيس گروه برنامه ريزي درسي امور دام و ماكيان دفتر طرح و برنامه هاي درسي
  كشاورزي دفتر آموزش بهره برداران و مشاغل كشاورزي اميد فتحي كارشناس آموزش 

  

  : حوزه هاي حرفه اي ، تخصصي همكار و يا در قالب تفاهم نامه براي تدوين يا بازنگري استاندارد آموزش شغل 
 دفتر آموزش بهره برداران و مشاغل كشاورزي  -

  آموزش و ترويج كشاورزيمعاونت  -جنب پادگان شهيد همت -جاده ماهدشت 6كيلومتر  -كرج -البرز
  02636700800:   تلفن

  02636700895: دورنگار
  :   آدرس الكترونيكي

  

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
-  
-  
  
 

از صاحب نظران و متخصصان و خبرگان حرفه اي و مربيان خواهشمند است نظرات اصلاحي خود را به آدرس زير ارسال 
  . نمايند 

  درسي آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي
اي  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت  ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي   ،تهران 
  97پلاك ، كشور 

  66944120 -  66569907تلفن                                                     66944117دورنگار       
  Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرس الكترونيكي 

 
 



 

 
 

  تهيه و تدوين كنندگان استاندارد آموزش شايستگي

  سابقه كار مرتبط  شغل و سمت  رشته تحصيلي آخرين مدرك تحصيلي  نام و نام خانوادگي رديف

1  
سيد علي حمزه 

  پور
  10  مربي شيلات گرگان  تكثير و پرورش آبزيان  فوق ليسانس

  15  مربي شيلات گرگان  و پرورش آبزيانتكثير   فوق ليسانس  ابراهيم مسعودي  2

3  
محمد مهدي 

  لولايي
  22  كارشناس  مديريت آموزش  فوق ليسانس 

  27  كارشناس  مديريت دولتي  فوق ليسانس   قربان شفايي   4

  18  كارشناس  شيلات  كارشناس ارشد   عباس قديمي   5

6  
سيد مصطفي 
  عقيلي نژاد 

  24  كارشناس  دامپروري  كارشناس ارشد 

  21  كارشناس  شلات  فوق ليسانس   غلامعلي بنداني   7

  12  كارشناس  دامپروري  دكتري  حسين عطارچي   8

9  
محمدرضا علي 

  نژاد 
  17  كارشناس  شيلات  فوق ليسانس 

  24  كارشناس  دامپروري  ليسانس   اميد فتحي   10

 
 
 

 



 

 

 

  : تعاريف 
  : استاندارد شغل 

مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفتـه  
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود  به مجموعه اي از وظايف

  : شرح شغل 
بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شـغل بـا مشـاغل ديگـر در يـك حـوزه شـغلي ،        

  . ياز شغل مسئوليت ها ، شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد ن
  : طول دوره آموزش 

  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي 
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

ز آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكـت صـورت مـي گيـرد و     كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد ا
مانند آمـوزش يـك شايسـتگي كـه فـرد در محـل       .(ضرورت دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شـامل بسـياري از    آموزش به صورت تئوريك با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در
  .)مشاغل نمي گردد

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق ، عملي بخش  ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

  . اي خواهد بود  حرفه
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي 
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي كه مي تواند شامل علـوم پايـه   
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد )، زيست شناسي، شيمي ، فيزيك رياضي (

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . گي حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايست

  : نگرش 
 .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .ط كار مي شود مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محي

  :توجهات زيست محيطي 
 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد

 



 

 

 

 

  :  شايستگينام استاندارد آموزش 

  ياريخاوانيماهيهايماريو مقابله با بروز ب يريشگيپ
 :استاندارد آموزششغلشرح 

حوزه شغل پرورش دهنده ماهيان خاوياري از از  شايستگي، ياريخاو انيماه يهايماريو مقابله با بروز ب يريشگيپ
از بروز  يريشگيپو  ها و عوامل آن يماريب هياول صيتشخ، هياول ناتيانجام معااز قبيل  شامل كارهاييشيلات است كه 

  باشد مي ماهيان خاوياري ي ماريب
  :وروديويژگي هاي كارآموز 

  )پايان دوره راهنمايي ( پايان دوره متوسطه اول : ميزان تحصيلات حداقل
  سلامتي كامل جسمي و رواني: توانايي جسمي و ذهني حداقل 

  ندارد :مهارت هاي پيش نياز 
:آموزش دوره طول

 ساعت41:  ش                طول دوره آموز
  ساعت  12  : ـ زمان آموزش نظري             
  ساعت   29:   ـ زمان آموزش عملي              

  ساعت  -:     مان كارورزي                   ـ ز
  ساعت    -:    ن پروژه                      ـ زما

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  % 25: كتبي -

  % 65: عملي -

  % 10: اخلاق حرفه اي -

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

 سال سابقه كار مرتبط5كارشناسي شيلات با حداقل
  سال سابقه كار مرتبط3با حداقل  شيلاتكارشناسي ارشد 

  سال سابقه كار مرتبط 1با حداقل  شيلاتدكتري  
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭

Inhibition and treatment of Sturgeon disease  
  
  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  تكثير كننده ماهيان خاوياري-
  تكنسين تغذيه و جيره نويسي ماهيان -
  ياريخاو انيحفاظت از منابع ماه -
  صيد و بهره برداري -
  اريفني و تأسيسات ماهيان خاوي -
  
  
  
  
  :و سطح سختي كار  از جهت آسيب شناسيشايستگي جايگاه استاندارد  ٭

  عادي و كم آسيب   يستگيشاجزو : الف 

  نسبتاً سخت  يستگيشاجزو : ب 

  سخت و زيان آوري ستگيشاجزو : ج 

  نياز به استعلام از وزارت كار  :  د 

 
 
 
 
 



  
  برگه تحليل شايستگي  -
  

 شايستگي معيار عملكرد كار

هياول ناتيانجام معا  

، ارسال نمونه به  يدرمانگاه ناتيمعا
 يكشتن ماه ايكردن  هوشي، ب شگاهيآزما
 ينعش حي، تشر يماه يانفراد يبررس
 .را شرح دهد انيماه

پيشگيري و مقابله با بروز بيماريها 
  در ماهيان خاوياري

ها و عوامل آن يماريب هياول بررسي  

 يطياز عوامل مح يناش يها يماريب
،  يكيزيعوامل ف،ها  تيمسمو ،نامناسب

 ماريها ، ب ي، آلودگ كيولوژي، ب يائيميش
كمبود عناصر ، ( يو ارث يا هيتغذ يها
، ) رشد يها يها ، ناهنجار نيتاميو
و  ي، قارچ يائي، باكتر يانگل يها يماريب
 .را بيان نمايد يروسيو

بيماري  از بروز يريشگيپ  

 يدرمان ي، روش ها يريشگيپ اصول
،  يور غوطه،اضافه نمودن دارو به آب (

، اضافه نمودن دارو به ) يحمام آب جار
دارو به بدن  ميمستق زيو تجو قيغذا ، تزر

دارو  ازيمورد ن زانينحوه محاسبه دارو و م
 .را شرح دهد



 

  
 استاندارد آموزش 

 تحليل آموزش   برگه -

 ياريخاو انيدر ماه هايماريو مقابله با بروز ب يريشگيپ:عنوان شايستگي

  رديف
 كارها

 حيطه هاي يادگيري
نام و مشخصات وسايل و ابزار   و 

)حيطه دانشي(دانش و معلومات مورد نياز مواد آموزشي ساعت  
 نظري

حيطه (رئوس فعاليتهاي عملي
)مهارتي  

ساعت 
 حيطه نگرشي عملي

زمان آموزش
جمع (

)ساعت  

1  

 يدرمانگاهناتيمعا-هياولناتيانجام معا
  شگاهيبه آزما يطرز ارسال نمونه ماه-
  يكشتن ماه ايكردن  هوشيب-
  انيماه يانفراد يبررس -
 ينعش ماهحيتشر-

2  

 مشاهده مستقيم-
  نمونه برداري ماهيان مشكوك -
  تشريح نعشي -
فيكس كردن و ارسال نمونه به  -

 ازمايشگاه

نسبت به  حينگرش صح رشيپذ  5
اسلايد  –عكس –فيلم - ماهي–استخر  7  يدرمانگاه ناتيمعا

  و وسايل تشريح

2  

ها ويماريبهياولبررسي
 عوامل آن

نا مناسب و  يطياز عوامل مح يناش يها يماريب-
  يكيزيها، عوامل ف تيمسمو

  ك،يولوژيها،  عوامل ب يآلودگ ،ييايميعوامل ش-
  يو ارث يا هيتغذ يها يماريب

  كمبود عناصر  -
  يو مواد مغذ نيتاميو-
  رشد يها يناهنجار -
  يانگل يها يماريب-
 يائيباكتر -

   يروسيوو  يقارچ

6  

جلدي، ( بيماريهاي قارچيبررسي =
جلدي (، بيماريهاي باكتريايي )داخلي

  ، بيماريهاي ويروسي)و داخلي
بيماريهاي انگلي، بيماريهاي - 

خون خاكستري، حباب ( محيطي
  ، بيماريهاي تغذيه اي )گازي

12  
 صينگرش نسبت به تشخ رشيپذ
ها بر اساس عوامل  يماريب هياول
  كنند جاديا

و  دي، عكس و اسلا لمي، ف حيست تشر  18
  ، فريزريكمك آموزش زاتيتجه

3  

يماريو درمان ببررسي
 ها

، اضافهيدرمانيروش ها ،يريشگياصول پ
، )آبجاري–حمام–يغوطه ور(نمودن دارو به آب 

 ميمست زيو تجو قياضافه نمودن دارو به غذا، تزر
با نحو محاسبه دارو و  ييبدن ، آشنابه  ييدارو
 .را شرح دهدازيمورد نزانيم

4  

 غوطه وري-
  حمام كوتاه مدت و بلند مدت -
  شستشو -
تزريق دارو به بدن و افزودن مقدار   -

 داروي مناسب به غذا

12  
نگرش مثبت نسبت به  رشيپذ
ي اريخاو انيو درمان ماه يريشگيپ

  .قبول نمايد
–تور–مربوطه  يشگاهيآزما زاتيتجه  16

  ... انواعدارووغذاو–سرنگ–وان

:ايمني و بهداشت  دستكشاستفاده از لباس، 

:توجهات زيست محيطي  قرنطينه نمودن ماهيان بيمار يا مشكوك به بيماري 



 

  
    برگه استاندارد تجهيزات، مواد ، ابزار  -

  تعداد   مشخصات فني و دقيق  نام  رديف
ياريخاوانيماه يگونه هاانواع 1  500در اندازه بچه ماهي نورس، انگشت قد و بازاري 
دئوپروژكتوريو2  1 
2*2حوضچه 3 نفر يك عدد 3هر فايبر گلاس   
دستگاه 1فرگوسن تراكتور با وسايل جانبي4  
دستگاه 1ليتري2000 تانكر حمل5  
نفر يك عدد 5هر چشمي2 ميكروسكوپ6  
نفر يك عدد 5هر چشمي2 بني كولر7  
دستگاه 1با تجهيزات جانبي رايانه8  
عدد 1گرم 1/0با دقت ترازوي ديجيتالي آزمايشگاهي9  

7هواده فورس10 دستگاه 2اسب بخار2   

دستگاه 2اسب بخار2 هواده ايرجت11  

دستگاه 1فوت7 فريزر12  
دستگاه 2پورتابل اكسيژن متر13  
دستگاه 2پورتابل pHمتر14  
دستگاه 3قلمي ECسنج15  
عدد 21*60 تور پره16  
عدد 2 تور ساليك17  
عدد 2كيلويي 70 كپسول اكسيژن18  
كيلوگرم 500زنده آهك19  
كيلوگرم 500از مرحله انگشت قد تا پرواري انواع كنسانتره ماهيان خاوياري20  
كيلوگرم 20 دافني مولد21  
خاوياريبچه ماهي نورس22 عدد 5000ميليگرم150   
كيلو 5 مازوتن23  
تن 3گاو گوشتي كود گاوي24  
كيلوگرم 500مرغ گوشتي كود مرغي25  
كيلو گرم 300اوره كود شيميايي ازته26  
كيلو گرم 100سوپر فسفات كود شيميايي فسفره27  
كيلوگرم 200درصد 50باپروتئين پودر ماهي28  
كيلوگرم100درصد 44باپروتئين پودر سويا29  
كيلوگرم 50درصد 16نيباپروتئ آرد گندم30  
كيلوگرم 20درصد 60نيباپروتئ پودر خون31  
كيلوگرم 2 مولتي ويتامين32  
گرم 500 پودر گل ميخك33  
كيلوگرم 50 نمك34  
ليتر 5درصد 40فرمالدئيد فرمالين35  
گرم 200 پرمنگنات پتاسيم36  
كيلو 3 سولفات مس37  
بسته 5از هر كدام  لام و لامل38  
سري 5آمونياك، نيتريت، نيترات كيت اندازه گيري تركيبات ازت39  
عدد 2 سشي ديسك40  
دستگاه 2اينچ3 پمپ آب41  

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات، مواد و ابزار  براي يك كارگاه به ظرفيت  -



 

 
  
 منابع و نرم افزار هاي آموزشي  -

محل  سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف
 نشر

ناشر يا توليد 
 كننده

لـــوح فشـــرده ســـمپوزيوم 1
  ماهيان خاوياري

مؤسســـه علـــوم        
تحقيقاتي شـيلات  

  كشور
          سايت شيلات ايران 2

 
 
 
 
 
 

 ناشر محل نشر مترجمين/مترجم مولفين/مولف سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف

1 
تكثير و پرورش تاس ماهيان

  )ماهيان خاوياري(
1370  

دكتر قباد آذري
  تاكامي

  
سازمان 
  شيلات

 سازمان شيلات

  تهران    دكتر امين كيوان  1381  ماهيان خاوياري ايران 2
انتشارات 
  آبزيان

    ابوالقاسم شريعتي    1389  تكثير و پرورش ماهيان خاوياري 3

 مؤسسه
آموزش عالي 

علمي كاربردي 
 جهاد كشاورزي

4  
دستورالعمل مراكز تكثير ماهيان

  خاوياري
1394  

ميخاييل چبانف و
  النا گاليچ

  دكتر بهرام فلاحتكار
دانشگاه 
  گيلان

  انتشارات سروا

5  
راهنماي عمومي پرورش ماهيان

  )فيل ماهي(خاوياري 
1392  

ابوذر كرم پور بهشت
  آباد

  سوچا  قم  

 دانشگاه  تهران  تهران   دكتر بابا مخير 1374 ماهيان پرورشيبيماري  6
 

  



 

 

  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد
  رديف عنوان

www.fao.org 1 

www. ifro.ir 2 

www.sid.ir 3 

www.sturgeon.ir 4 

www.shilat.ir 5 

www.shilatgolestan.ir 6 

www.shilat-gilan.ir 7 

http://onlinelibrary.wiley.com 8 

 
 

  
  فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط 

  آدرس  تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

  - - نرم افزار مديريت واحد 1
  - - نرم افزار آموزشي چند رسانه اي 2
  
  

 

 

 
 


