
 
 
 
 
 

  
  
  

  بسمه تعالي
  آموزشمعاونت 

  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
  
  

  
   شغلآموزش استاندارد 

  
  
  
  

  شغل آموزش عنوان 
  قاليپرداخت كار

  

  گروه شغلي 
 )فرش(صنايع دستي 

  
  

  شغل آموزش كد ملي 
  

  
  
  

  1/8/93:تاريخ تدوين استاندارد 
 
 

1-028-89-7318 



 

  
  
  

   نامه هاي درسيدفتر طرح و بر :نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  
  7318-89-028-1:  شغلآموزش كد ملي شناسايي 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي
 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي    –تهران 

97  
  66569900 – 9تلفن                                                     66944117دورنگار       

  Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرس الكترونيكي 
 

  ):فرش(صنايع دستي اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته 
  عباس زاده -ابراهيمي عليزاده -انصاري -مضانير: آقايان

  منتظري - قنبرپور -آهنگراني فراهاني -اعتضاد: خانم ها
 

  : شغلآموزش همكار براي تدوين استاندارد حوزه هاي حرفه اي و تخصصي 
  مركز ملي فرش ايران -

  دفتر طرح و برنامه هاي درسي -
  شركت سهامي فرش ايران -
  ن و توليد كنندگان فرش دستباف و حرف وابسته تهران قاليبافا صنف اتحاديه-
  اتحاديه صنف قاليشويان تهران -

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
مجلـس شـوراي اسـلامي و آئـين نامـه رياسـت        21/6/1388مـورخ   28875/265با توجه به مصوبه شماره -

داري ذيربطـان از بيمـه   جمهوري جهت پوشش كليه مشاغل مرتبط با هنر و صنعت فـرش دسـتباف و برخـور   
تامين اجتماعي و نظر به تفاهم نامه في ما بين سازمان آموزش فني و حرفه اي و مركز ملي فرش ايـران و بـا   

  .توجه به انقضاء تاريخ اعتبار مقرر شد استاندارد مورد بازنگري قرار گيرد



 

 
 
 
 
 

    شايستگي  شغلآموزش تهيه كنندگان استاندارد 
رد
رشته   آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  يف

سابقه كار   شغل و سمت   تحصيلي
  ايميل تلفن و، آدرس    بطمرت

 ديپلم   رحيم فروهر 1

  
كار فني فرش   اقتصاد

پرداخت، رفو و (
  )داركش

 0251 -7500136:تلفن ثابت   سال 23

  09121515920: تلفن همراه 
: ايميل 

foroohar_carpet@yahoo.c
om 

ــم: آدرس  ــان  -ق ــع فرهنگي  -2مجتم
  4پلاك  -2كوچه  -خيابان انديشه

رئيس اتحاديه  برق لم ديپ  قاسم ميرزايي 2
  قاليشويان تهران

 :تلفن ثابت   سال 31

  09121247575: تلفن همراه 
: ايميل 

Arshiawashingcarpet@g
mail.com 

ــازار تهــران -تهــران: آدرس  ــازار  -ب ب
اتحاديـه   -سراي حريـري  -عباس آباد
  قاليشويان

و  استاد دانشگاه هنر مرمت هنري  2درجه   يوسف صمدي بهرامي 3
ان و نايب رئيس تهر

انجمن رفوگران 
فرش دستباف 

  تهران

 55801017:تلفن ثابت   سال 26

  09122759159: تلفن همراه 
: ايميل 

chantecarpet@yahoo.com  
  40بازار، سراي بهار، پلاك : آدرس 

 ديپلم   عليرضا شادالو 4

 

ناظر موزه فرش  برق
رسام عرب زاده و 

مربي قالي و 
  رفوگري

 22849775:بت تلفن ثا  سال20

   09125435442:تلفن همراه 
  : ايميل 

alirezashadalo@yahoo.co
m 

-موزه فـرش رسـام عـرب زاده   :آدرس 
  8پلاك  -پاسداران بوستان يكم

هيأت مديره  فرش هنري  3درجه   عباس فاضلي دانش 5
اتحاديه قاليبافان 

  تهران

 :تلفن ثابت   سال 24

  09353534744: تلفن همراه 
:ايميل

Abbas.fazeli1390@yahoo.

com   
  : آدرس 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  : تعاريف 
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     ياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد ن
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه

  :  نام يك شغل 
  . مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود  به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح

  : شرح شغل 
هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت 

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . يك استاندارد آموزشي  ات مورد نياز براي رسيدن بهو جلس حداقل زمان
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 
  :كارورزي

به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي 
د در محـل آمـوزش بـه صـورت     مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)بسياري از مشاغل نمي گرددبا استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل  تئوريك
  : ارزشيابي 

كتبـي عملـي و اخـلاق    ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .آموزش استاندارد انتظار مي رود حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره 

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
رياضي (كه مي تواند شامل علوم پايه .  حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  اخلاق حرفه اي مي باشد  است و شامل مهارت هاي غير فني و مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .دملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گرد



 

 
 
 
 

  : شغلاستاندارد آموزش نام 

  قالي پرداخت كار

 :شغلاستاندارد آموزش شرح 

 ايمني و بهداشت در محيط كار،ت رعاي شايستگي هايي از قبيلكه است ) فرش(مشاغل مربوط به صنايع دستي  يكي ازقالي پرداخت كار 
را ) برجسته كاري(آماده سازي قالي براي پرداخت، آماده سازي دستگاه پرداخت، پرداخت با دستگاه، پرداخت با تيغ دستي و پرداخت با قيچي 

در پرداخت قالي  زار و دستگاهفروشنده ابفروشنده قالي، ، توليد كننده قالي، يقاليشو مي گيرد و در ضمن اين شغل با مشاغلي از قبيل در بر
   .ارتباط است

  : وروديويژگي هاي كارآموز 

  پايان دوره راهنمايي: ميزان تحصيلات حداقل 

   رواني جسماني و كامل سلامت:  و ذهني توانايي جسميحداقل 

  ندارد : مهارت هاي پيش نياز 

:آموزش دوره طول
 ساعت235 :    طول دوره آموزش                   

  ساعت   49    :    ـ زمان آموزش نظري               
  ساعت 186   :    ـ زمان آموزش عملي                

  ساعت    -     :     كارورزي                       زمان ـ 
   ساعت     -    :    ـ زمان پروژه                            

 )دبه درص( بودجه بندي ارزشيابي 

  25% :  كتبي - 

  65%  :عملي  - 

  10%  :اخلاق حرفه اي  - 

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

  سال سابقه كارمرتبط 3نس فرش با ليسا -
  مرتبطسال سابقه كار  5ديپلم فرش با فوق  -
  مرتبطسال سابقه كار  8ديپلم با  -

 
 
 



 

 
 
 
 

  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

تي و قيچي كاري قالي هاي ماشيني، دس به روشپرداخت  به شخصي اطلاق مي شود كه بتواندقالي  پرداخت كار
  .هاي دستباف را انجام دهد

  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( اصطلاح انگليسي استاندارد  ٭

 -  Rug  Polisher 
 

 

  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭

 )مقدماتي(قالي رفوگر  - 

  )پيشرفته ( قالي رفوگر  - 
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع          جزو مشاغل عادي و كم آسيب : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                  جزو مشاغل نسبتاً سخت  : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع            جزو مشاغل سخت و زيان آور : ج 

                   ياز به استعلام از وزارت كار  ن:  د 

  
 

  
 
 
 



 

 
 
 

  شغل آموزش استاندارد 
  شايستگي ها  -

 عناوين رديف

  در محيط كاربهداشت و يمني ارعايت 1
  آماده سازي قالي براي پرداخت2
  آماده سازي دستگاه پرداخت  3
  دستگاه پرداخت قاليبا كار   4
  پرداخت با تيغ دستي  5
  )برجسته كاري(پرداخت با قيچي   6
7    
8    
9    

10    
11    
12    
13    
14    
15    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  استاندارد آموزش 

   ي تحليل آموزش برگه -
  : عنوان 

  ايمني و بهداشت در محيط كاررعايت  - 
 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

5 10 15 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  دستكش-        :دانش 
  ماسك دهان-
  رطوبت سنج-
  عينك ايمني-
  كپسول آتش نشاني-
  به كمك هاي اوليهجع-
  ميز مربي-
  صندلي مربي-
  تخته وايت برد-
  تخته پاك كن-
  كتابخانه-
  رايانه-
  ماژيك وايت برد-
  سيستم تهويه-
  دما سنج-
  لباس كار-

     دقيقه30  )فيزيكي،شيميايي و بيولوژيكي(عوامل زيان آور محيط -

عوامل زيان آور محيط كـار و نقـش آن در بـروز حـوادث و     -
  شغليبيماريهاي 

     دقيقه30

     دقيقه30  روش طبقه بندي ابزار كار، مواد، كالا و حمل آنها-

      1  مخاطرات ناشي از حمل دستي بار از ديدگاه ارگونوميك-

     دقيقه30  جعبه كمك هاي اوليه -

     دقيقه30  انواع آتش و نحوه استفاده از خاموش كننده هاي دستي-

      1  وم استفاده از آنهاانواع وسايل حفاظت فردي و لز-

     دقيقه30  عوامل موثر در بروز برق گرفتگي-

        :مهارت 

    3    استفاده از ابزار كار، مواد، كالا و حمل آنها-

    2    استفاده صحيح از جعبه كمك هاي اوليه-

    2    استفاده صحيح از وسايل حفاظت فردي-

    3    استفاده صحيح از خاموش كننده هاي دستي-

  :نگرش 
  جلوگيري از آسيب هاي ناشي از حوادث شغلي -
  صرفه جويي درمصرف آب، مواد شوينده، انرژي و زمان-

  : ايمني و بهداشت 
  )دستكش، ماسك دهان، لباس كار و عينك ايمني(استفاده از وسايل حفاظت فردي -

  :توجهات زيست محيطي 
  تفكيك مواد زائد و دفع مناسب آنها-

 
 



 

    
  

  استاندارد آموزش 
   ي تحليل آموزش برگه -

  : عنوان 
  آماده سازي قالي براي پرداخت - 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

10 30 40 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

يشم و پشم، ابر(انواع نخ چله -        :دانش 
  )پنبه

تخت، نيم (نمونه هاي قالي -
  )لول و لول

نمونه قالي هاي با تراكم -
  هاي مختلف بافت

  )ابريشم و پشم(انواع پود -
  )پشم و ابريشم(انواع نخ پرز -
نمونه قالي با تارها و پودها و -

نخ، پنبه و (بافت هاي مختلف 
  )ابريشم

  گيره-
  ميخ-
  )پرز ارتفاع(كوليس -
  خط كش-
  متر-
  رو برقي و دستيجا-
  اره-
  انبردست-
  چكش-
  ...)تخت و (انواع آچار -
چهارسو، (انواع پيچ گوشتي -

  ...)دوسو و 
  دستكش-
  ماسك دهان-
  عينك ايمني-
  رطوبت سنج-

در ) ابريشـم، پشـم و پنبـه   (تأثير جنس پرز و تار و پود قـالي  -
  تعيين شيوه پرداخت

      دقيقه30

در تعيـين  ) م لـول و لـول  تخت، ني(تأثير مكانيزم هاي بافت -
  شيوه هاي مناسب پرداخت

     دقيقه30/1

      1  ميزان تراكم پرز موجود در قالي-

      1  )اصلي و فرعي(جهت خواب قالي -

      1  اندازه پرز قالي نسبت به بافت و رجشمار-

كيسي، پـر تـراكم، كـم تـراكم، شـل      (معايب موجود در قالي -
  ...)بودن و 

     دقيقه30/3

      دقيقه30  هاي مهار كردن قالي روش-

      1  انواع پرداخت قالي-

        :مهارت 

   دقيقه30/1    )ابريشم، پشم و پنبه(تعيين جنس پرز و تار و پود قالي -

   دقيقه30/1    تعيين شيوه مناسب پرداخت با توجه به مكانيزم هاي بافت-

   دقيقه30/5    تعيين ميزان تراكم پرز قالي-

    3    ب قاليتعيين خوا-

   دقيقه30/5    تعيين ارتفاع پرز قالي نسبت به بافت و رجشمار-

كيسي، پارگي قالي، پوسـيدگي  (تعيين معايب موجود در قالي -
  ...)قالي، وجود اشياء چسبنده و 

  12    

    1    )  ...گيره و ( مهار كردن قالي با -

    
  



 

  
  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  :  عنوان
  آماده سازي قالي براي پرداخت - 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

   

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  كپسول آتش نشاني-  :نگرش 
  به كمك هاي اوليهجع-
  ميز مربي-
  صندلي مربي-
  تخته وايت برد-
  اك كنتخته پ-
  ماژيك وايت برد-
  كتابخانه-
  رايانه-
  سيستم تهويه-
  دما سنج-
  لباس كار-

  دقت در نگهداري ابزار و مواد مصرفي-
  : ايمني و بهداشت 

  )و ماسك دهان، لباس كار دستكش (استفاده از وسايل حفاظت فردي -
  رطوبت در كارگاه كنترل-
  كافي نوردستگاه تهويه و مجهز بودن كارگاه به -

  :توجهات زيست محيطي 
  )ضايعات(دفع بهداشتي پرزهاي جدا شده -

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  آماده سازي دستگاه پرداخت - 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

8 22 30 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

دستگاه پرداخت ماشيني با -        :دانش 
  متعلقات

  تيغ تخت-
  انواع تيغ لول-
  ماكو كوچك-
  ماكو بزرگ-
  سنگ چرخ-
  سنگ دستي -
  جارو برقي و دستي-
  دستكش-
  ماسك دهان-
  عينك ايمني-
  كپسول آتش نشاني-
  جعبه كمك هاي اوليه-
  ميز مربي-
  مربي صندلي-
  تخته وايت برد-
  تخته پاك كن-
  ماژيك وايت برد-
  كتابخانه-
  رايانه-
  سيستم تهويه-
  دما سنج-
  لباس كار-

  
  

  

موتـور، مكنـده،   (اجزاي اصلي دستگاه پرداخت ماشـيني  -
ماكو، فنر رابط بين ماكو و موتور، روكش فنر، تيغ لول، تيغ 

  ...)تخت و 

5      

و جـنس  ) پـره  7و  6، 5( انواع تيغ لول از نظر تعداد پـره -
  )S.P.Kفولاد (

     دقيقه30/1

     دقيقه30/1  )ميليمتر 50تا  38(انواع تيغ لول از نظر قطر -

        :مهارت 

   دقيقه30/5    تعويض قطعات دستگاه پرداخت ماشيني-

مطابق با (تعيين نوع تيغ لول با توجه به تعداد پره و قطر -
  )يمكانيزم بافت، رجشمار و جنس قال

   دقيقه30/4  

مطابق با مكانيزم بافت، رجشـمار و  (تعيين نوع تيغ تخت -
  )جنس قالي

   دقيقه30/5  

   دقيقه30/6    )تخت و لول(تيز كردن انواع تيغ -

  :نگرش 
  دقت در نگهداري ابزار و ماشين آلات-

  : ايمني و بهداشت 
  )و عينك ايمنياس كار ، لبدستكش، ماسك دهان (استفاده از وسايل حفاظت فردي -
  كنترل رطوبت در كارگاه-
  مجهز بودن كارگاه به دستگاه تهويه و نور كافي-

  :توجهات زيست محيطي 
-   

 



 

 
  استاندارد آموزش 

  ي تحليل آموزش  برگه -
  : عنوان 

  دستگاه پرداخت قاليبا كار  - 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

8 52 60 

 ايمني ،نگرشمهارت ،،دانش
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  دستگاه پرداخت با متعلقات-        :دانش 
  انواع كيله ها-
  انواع شانه ها-
  نمونه قالي-
  ميز كار-
گيره و (وسيله مهار كردن قالي -

  )ميخ
  سنگ چرخ-
  سنگ نفت-
  اره -
  انبردست-
  چكش-
ر سو، دو چها(انواع پيچ گوشتي -

  ...)سو و 
  ...)تخت و (انواع آچار -
  دستكش-
  ماسك دهان-
  عينك ايمني-
  كپسول آتش نشاني-
  جعبه كمك هاي اوليه-
  ميز مربي-
  صندلي مربي-
  تخته وايت برد-
  تخته پاك كن -
  ماژيك وايت برد-
  كتابخانه-
 رايانه-

  سيستم تهويه-
  دما سنج-
  لباس كار-

     دقيقه30/2  روش حركت دستگاه با توجه به خواب قالي-

      دقيقه30  ميزان كند شدن تيغ ها-

     دقيقه30/1  روش و زمان استفاده از انواع كيله ها و شانه ها-

     دقيقه30/1  )بارگيري، نازكي و موگيري(انواع پرداخت -

      دقيقه30  روش پرداخت بارگيري-

      هدقيق30  روش پرداخت نازكي-

      1  روش پرداخت موگيري-

        :مهارت 

   دقيقه30/5    تعيين جهت حركت دستگاه بر روي قالي-

   دقيقه30/3    تيز كردن تيغ هاي كند شده-

   دقيقه30/2    ...)نسبت به رجشمار، تراكم و (انتخاب كيله ها و شانه ها -

    19    پرداخت بارگيري -

    18    پرداخت نازكي-

   دقيقه30/3    موگيريپرداخت -

  :نگرش 
  دقت در نگهداري ابزار و ماشين آلات-

  : ايمني و بهداشت 
  )و عينك ايمني، لباس كار دستكش، ماسك دهان (استفاده از وسايل حفاظت فردي -
  كنترل رطوبت در كارگاه-
  مجهز بودن كارگاه به دستگاه تهويه و نور كافي-

  :توجهات زيست محيطي 
  )ضايعات(دفع بهداشتي پرزهاي جدا شده  -

 



 

  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  پرداخت با تيغ دستي - 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

10 30 40 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

تيغ دستي در اندازه هاي -        : دانش
  مختلف

  فرچه-
  تشت آب-
  تخته زير كار-
  سنگ چرخ-
  سنگ نفت-
  جارو برقي و دستي-
  نمونه قالي-
  دستكش-
  ماسك دهان-
  عينك ايمني-
  كپسول آتش نشاني-
  جعبه كمك هاي اوليه-
  ميز مربي-
  صندلي مربي-
  تخته وايت برد-
   تخته پاك كن-
  ماژيك وايت برد-
  كتابخانه-
 رايانه-

  سيستم تهويه-
  دما سنج-
  لباس كار-
  
  
  

      2  انواع تيغ دستي از نظر شكل و اندازه-

      2  )تيغه، پشت بند آهني و دسته چوبي(اجزاي تيغ دستي -

روش آماده سازي وسايل مورد نياز پرداخت بـا تيـغ دسـتي    -
 ...)فرچه، تشت آب، تخته زير كار، سنگ چرخ، سنگ نفت و (

     دقيقه30/1

     دقيقه30/2  ميزان تيزي و سالم بودن لبه تيغ-

      2  روش حركت تيغ دستي نسبت به خواب قالي-

        :مهارت 

    6    تعيين تيغ دستي با توجه به رجشمار و پرز قالي-

تـراكم، رجشـمار،   (انتخاب ابزار مناسب نسبت به نوع قـالي  -
  ...)جنس پرز، نوع بافت و 

  6    

    6    تي بوسيله سنگ هاي برقي و دستيتيز كردن تيغ دس-

    12    تعيين مسير حركت تيغ دستي نسبت به خواب قالي-

  :نگرش 
  دقت در نگهداري ابزار و ماشين آلات -

  : ايمني و بهداشت 
  )و عينك ايمنيلباس كار ، دستكش، ماسك دهان (استفاده از وسايل حفاظت فردي -
  كنترل رطوبت در كارگاه-
  هز بودن كارگاه به دستگاه تهويه و نور كافيمج-

  :توجهات زيست محيطي 
  )ضايعات(دفع بهداشتي پرزهاي جدا شده  -

 
 



 

  
  

  استاندارد آموزش 
  ي تحليل آموزش  برگه -

  : عنوان 
  )برجسته كاري(پرداخت با قيچي  - 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري  

8 42 50 

  منياي  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  انواع قيچي برقي-        :دانش 
  انواع قيچي دستي-
  نمونه قالي-
  ميز كار-
  سنگ چرخ-
  سنگ نفت-
  گيره-
  جارو برقي و دستي-
  ظرف آب-
  دستكش-
  ماسك دهان-
  عينك ايمني-
  كپسول آتش نشاني-
  جعبه كمك هاي اوليه-
  ميز مربي-
  صندلي مربي-
  تخته وايت برد-
   تخته پاك كن-
  ماژيك وايت برد-
  كتابخانه-
  رايانه-
  سيستم تهويه-
  دما سنج-
  لباس كار-

      30/2  )قيچي برقي و دستي(انواع ابزار برجسته كاري -

      2  )ابري، پفكي و كف زني(انواع برجسته كاري -

      30/3  متناسب با نوع كار روش بكارگيري قيچي ها-

        :مهارت 

    30/8    تعيين نوع ابزار برجسته كاري-

    10    پرداخت برجسته كاري ابري-

   30/13    پرداخت برجسته كاري پفكي-

    10    پرداخت برجسته كاري كف زني-

  :نگرش 
  دقت در نگهداري ابزار و ماشين آلات  -

  : ايمني و بهداشت 
  )دستكش، ماسك دهان و عينك ايمني(دي استفاده از وسايل حفاظت فر-
  كنترل رطوبت در كارگاه-
  مجهز بودن كارگاه به دستگاه تهويه و نور كافي-

  :توجهات زيست محيطي 
  )ضايعات(دفع بهداشتي پرزهاي جدا شده  -

  
 
 
 



 

 
 
 
 

    برگه استاندارد تجهيزات -                  
توضيحات   داد تع مشخصات فني و دقيق نام رديف

    دستگاه1  كيلويي 6پودر خشك   كپسول آتش نشاني  1
     جعبه1  سري كامل تجهيزات  جعبه كمكهاي اوليه  2
    عدد1  )چوبي يا فلزي(  ميز مربي  3
    عدد1  )چوبي يا فلزي(  صندلي مربي  4
    عددcm150 × cm 100(  1(  تخته وايت برد  5
    عدد1  پنج قفسه اي  كتابخانه   6
    دستگاهP4 1  رايانه  7
    دستگاه1  برقي  جارو  8
    عدد2  )بته اي(دستي   جارو   9
    دستگاه1  ماشيني  قاليدستگاه پرداخت   10
    عدد1  كوچك  ماكو   11
    عدد1  بزرگ  ماكو   12
    دستگاه1  _________  تيغ تيز كني  13
    عدد1  )فلزي يا چوبي(  ميزكار  14
    تكه  3كدام از هر   )تخت، نيم لول و لول(  نمونه هاي قالي  15
    تكه  4از هر كدام   با تراكم هاي مختلف بافت  نمونه هاي قالي  16
    عددMDF 3  تخته زير كار  17
    دستگاه 1 ---  رطوبت سنج  18
    دستگاه 1 متوسط  دما سنج  19
    دستگاه  1 مطبوع  سيستم تهويه  20
    عدد 15 ايمني  عينك  21

  
  : توجه 

  . نفر در نظر گرفته شود  15يت تجهيزات براي يك كارگاه به ظرف -
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

  برگه استاندارد مواد -                  
توضيحات   تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

    گرم500از هر كدام  )پنبه اي پشمي، ابريشمي،(  نخ چله  1
    گرم100از هر كدام   )ابريشمي و پشمي(  نخ پود  2
    كيلوگرم2از هر كدام   )هاي مختلف نگدر ر پشمي و ابريشمي(  نخ پرز  3
    براي هر كارگاه عدد1از هركدام   )، آبي و مشكي قرمز(وايت برد   ماژيك   4
    عدد1  يكبار مصرف  ماسك دهان  5
    جفت1  نخي نازك  دستكش   6
    عدد براي هر كارگاه1  وايت برد  تخته پاك كن  7
    عدد 1  دو تكه  لباس كار  8

          
         

         

         

         

         

         

         

         

  
  
  

  : توجه 
  . در نظر گرفته شودمواد به ازاء يك نفر  -
  
  
  
  
  
  
 



 

  
 
 
 
 

    برگه استاندارد ابزار  -                  
  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق   نام  رديف

    عدد12  فلزي  گيره  1
    گرم500  نسبتاً متوسط  ميخ  2
    عدد2  فلزي  كوليس  3
    عدد4  سانتيمتري30  خط كش  4
    عدد3  آهني  مترسانتي   5
    دستگاه2  تيز كننده تيغ  برقيسنگ   6
    دستگاه3  تيز كننده تيغ  سنگ دستي  7
    عدد3از هر كدام   نسبت به رجشمار  كيله  8
    عدد2از هر كدام   نسبت به رجشمار  شانه  9
    عدد3  دستي   اره  10
    عدد10  رفوكاري  دم باريك  11
    عدد3  )ميخ كوب و ميخ كش(گرمي 200  چكش  12
    عدد2از هر كدام   )...چهار سو، دو سو و (  پيچ گوشتي  13
    عدد2از هر كدام   ...)تخت و (فرانسه   آچار  14
    عدد5از هر كدام   در اندازه هاي مختلف  تيغ دستي  15
    عدد5  پلاستيكي متوسط پرز كوتاه  فرچه  16
    عدد5  پلاستيكي متوسط  تشت آب  17
    عدد2  نسبت به رجشمار  قيچي برقي  18
    عدد15  نسبت به رجشمار  قيچي دستي  19
پره  7پره و  6پره،  S.P.K( 5(فولادي (  تيغ لول  20

  )"ميليمتر 50ميليمتر تا  38"
    عدد3از هر كدام 

    عدد3  تخت  تيغ   21
    عدد3  گاز انبر ميخ كش دار  ميخ كش  22
         

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود 15به ظرفيت  زار به ازاء يك كارگاهاب -

    
  
  



 

  
 
 
 

 ) اصلي مورد استفاده در تدوين استاندارد ( منابع و نرم افزار هاي آموزشي  -

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

 ـــــــ ـــــــ ـــــــ ـــــــ رحيم فروهر قالي پرداخت كار جزوه 1

  ـــــــ  ـــــــ  ـــــــ  ـــــــ فاطمه السادات اعتضاد  جزوه ايمني و بهداشت در محيط كار 2
             
             
             
       
       

 
 
 
 
 
 
 

 علاوه بر منابع اصلي  ) پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ( ساير منابع و محتواهاي آموزشي  -

 /مترجم مولفين/مولف نشرسال نام كتاب يا جزوه رديف
 مترجمين

 توضيحات ناشر محل نشر

              ندارد 
               
            
        
            
            
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

  
  فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

  
  رديف  عنوان

 1  ندارد

  2 

 3 

  4 

 
 
 
 

  
  
  

  ند و مرتبط فهرست معرفي نرم افزارهاي سودم
  ) علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ( 

  توضيحات  آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

        ندارد  
          
          
          
          
          

 
 
 


