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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
 0217/  1/  2 شغل:  آموزش كد ملي شناسايي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طرح و برنامه هاي درسيآدرس  دفتر 

 پلاك ، اي كشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 1، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي    –تهران 
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 77573377 – 3تلفن                                                     77344220دورنگار       

 Barnamehdarci @ yahoo.com: آدرس الكترونيكي 

 

 

، نصب ساامانه كنتاره هوشامند موتورخاناه      بهينه سازي مصرف انرژياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته 

  :گرمايشي ) آبگرم ( 

 حاتميان  عليدري ، سيد محسن جلالي ، محمد، ارژنگ بها )دبيركميسيون(فرح آباديرامک آقايان  -
 

 

 : شايستگيحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آموزش 

 شركت بهينه سازي مصرف سوخت -

 شركت پيشران انرژي -

 فني و حرفه اي كشورآموزش دفتر طرح و برنامه هاي درسي سازمان  -

 فرآيند اصلاح و بازنگري : 
- 

- 
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   شايستگي    شغلآموزش تهيه كنندگان استاندارد 

 رشته تحصيلي آخرين مدرك تحصيلي  نام و نام خانوادگي رديف
شغل و 

 سمت 
 ايميل تلفن و، آدرس   سابقه كار مرتبط

 يمهندس كارشناس ارشد احمد فضلي 2

سيستمهاي 

 انرژي

كارشناس 

ارشد 

بهينه 

 سازي

 تلفن ثابت : سال 7

 73219502174تلفن همراه : 

 ايميل : 

 آدرس : 

سيد مهدي  1

 طاهري

مكانيک  كارشناس

 سيالات

كارشناس 

تحقيق و 

 توسعه

 تلفن ثابت : سال 6

 73215872217تلفن همراه : 

 ايميل : 

 آدرس : 

 

 
مهندس  كارشناس حامي ده زنده 9

 –صنايع 

تكنولوژي 

 صنعتي

كارشناس 

 فني
 تلفن ثابت : سال 7

 73215240749تلفن همراه : 

 ايميل : 

 آدرس : 

 

 

 

 تلفن ثابت :     ---- 4

 تلفن همراه : 

 ايميل : 

 آدرس :

 

 
 تلفن ثابت :     ---- 5

 تلفن همراه : 

 ايميل : 

 آدرس : 

 تلفن ثابت :     ---- 7 

 تلفن همراه : 

 ايميل : 

 آدرس :

 تلفن ثابت :     ---- 0

 ه : تلفن همرا

 ايميل : 

 آدرس :
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 تعاريف : 
 استاندارد شغل : 

مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نیاز براي عملكرد موثر در محیط کار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نیز 
 گفته مي شود.

 استاندارد آموزش : 
 ي يادگیري براي رسیدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  نقشه

 ل :  نام يک شغ
 به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص که از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود . 

 شرح شغل : 
بیانیه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبیل جايگاه يا عنوان شغل ، کارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يكك حكوزه شكغلي ،    

 ي و استاندارد عملكرد مورد نیاز شغل . مسئولیت ها ، شرايط کار
 طوه دوره آموزش : 

 حداقل زمان و جلسات مورد نیاز براي رسیدن به يك استاندارد آموزشي . 
 ويژگي كارآموز ورودي : 

 حداقل شايستگي ها و توانايي هايي که از يك کارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود . 
 كارورزي:
صرفا در مشاغلي است که بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماکت صورت مي گیكرد و  کارورزي 

ضرورت دارد که در آن مشاغل خاص محیط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود.)مانند آموزش يك شايستگي که فكرد در محكل   
آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببیند و شامل بسیاري  آموزش به صورت تئوريك با استفاده از عكس مي

 از مشاغل نمي گردد.(
 ارزشيابي : 

کتبي عملكي و  ، عملي بخش  ه، که شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خیر 
 اي خواهد بود .  اخلاق حرفه

 ي مربيان : صلاحيت حرفه ا
 حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي که از مربیان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود .

 شايستگي : 
 توانايي انجام کار در محیط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و کارا برابر استاندارد . 

 دانش : 
براي رسیدن به يك شايستگي يا توانايي . که مي تواند شامل علكوم   حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم

 ، تكنولوژي و زبان فني باشد . ، زيست شناسي ( ، شیمي ، فیزيك پايه )رياضي 
 مهارت : 

 حداقل هماهنگي بین ذهن و جسم براي رسیدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . 
 : نگرش 

مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي که براي شايستگي در يك کار مورد نیاز است و شامل مهارت هاي غیر فنكي و اخكلاق حرفكه اي مكي     
 باشد .  

 ايمني : 
 مواردي است که عدم يا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط کار مي شود .

 توجهات زيست محيطي :

 ر هر شغل بايد رعايت و عمل شود که کمترين آسیب به محیط زيست وارد گردد.ملاحظاتي است که د
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 :  2شايستگياستاندارد آموزش نام 

 سامانه کنترل هوشمند موتورخانه گرمايشي ) آبگرم ( نصب

 :ي شايستگاستاندارد آموزش شرح 

بررسي عملكرد سامانه کنترل هوشمند گرمايشي ارهاي کاست از رشته بهینه سازي مصرف انرژي که شامل  شايستگي

 -راه اندازي سامانه کنترل هوشمند موتورخانه  -سیم کشي ، نصب و رفع عیب سنسورهاي حرارتي  -) آبگرم ( 

 –تهیه ديتا شیت ) برگه نصب ( و گواهي نصب  -مستند سازي نصب سامانه کنترل هوشمند از طريق عكسبرداري 

ي سامانه کنترل هوشمند موتورخانه گرمايشي ) آبگرم ( به مدير ساختمان يا مسئول تاسیسات مي آموزش نحوه کاربر

 باشد و با مشاغل تاسیسات حرارت و برودت مرکزي ساختمان در ارتباط مي باشد .

 : وروديويژگي هاي كارآموز 

 پايان دوره راهنماييميزان تحصيلات : حداقل 

 سلامت کامل جسمي و رواني:  و ذهني توانايي جسميحداقل 

 سال سابقه کار در تاسیسات و لوله کشي ساختمان  5داشتن حداقل  : مهارت هاي پيش نياز 

:آموزش دوره  طوه  

 ساعت 77طوه دوره آموزش                    :    

 ساعت21ا زمان آموزش نظري               :   

 عتسا 48ا زمان آموزش عملي                :   

 ساعت  -كارورزي                       :  زمان ا 

  ساعت    -ا زمان پروژه                            :   

 بودجه بندي ارزشيابي ) به درصد ( 

 ٪75:  كتبي -

 ٪15 عملي : -

  ٪27اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 کار مرتبطسال سابقه  3کارشناس مكانیك سیالات با 

 مهندسي تكنولوژي انرژي  ،تبديل انرژي ،کارشناسي ارشد و بالاتر در رشته هاي مهندسي سیستم هاي انرژي

 

                                                 
1   . Job / Competency Description 
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 تعريف دقيق استاندارد ) اصطلاحي ( :  ٭

 اين سامانه باعث بهينه سازي مصرف سوخت در موتورخانه ساختمان مي گردد . -

مان و بر اساس نياز بار حرارتي و بيرون و ساعت كاربري ساختاين سامانه متناسب با تغييرات دماي هواي  -

 مشعلها و پمپها را راهبري مي نمايد .همچنين دماي مطلوب آبگرم بهداشتي 

 اصطلاح انگليسي استاندارد ) و اصطلاحات مشابه جهاني ( : ٭

Installing  Central Heating Controller 

 

 تبط با اين استاندارد : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مر ٭

 استاندارد آموزشي شغل سرپرست تاسيسات حرارت مركزي -

 زمستاني -استاندارد آموزشي شايستگي نصب شيربرقي تابستاني   -

 

 جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار : ٭

 ..........................طبق سند و مرجع ............       الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب  

 طبق سند و مرجع ......................................         ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت          

 طبق سند و مرجع ........................................          ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

              د :  نياز به استعلام از وزارت كار 
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                        2شايستگيآموزش استاندارد 

 3کارها  -

 عناوين رديف

 بررسي عملكرد سامانه کنترل هوشمند گرمايشي ) آبگرم ( 2

 مكان يابي و نصب سامانه کنترل هوشمند موتورخانه گرمايشي ) آبگرم ( 1

 هاي حرارتيسیم کشي ، نصب و رفع عیب سنسور 9

 راه اندازي سامانه کنترل هوشمند موتورخانه گرمايشي ) آبگرم ( 4

 مستند سازي نصب سامانه کنترل هوشمند از طريق عكسبرداري 5

 تهیه ديتا شیت ) برگه ( و گواهي نصب 7

 آموزش نحوه کاربري سامانه کنترل هوشمند به مدير ساختمان و يا مسئول تاسیسات 0

8  

3  

27  

22  

21  

29  

24  

25  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1.

 Occupational / Competency Standard      
3 . Competency / task 
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 استاندارد آموزش 

  ي تحلیل آموزش برگه -

 عنوان :

 بررسي عملكرد سامانه کنترل هوشمند گرمايشي ) آبگرم (

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 6 8 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 رفي و منابع آموزشيمص

 موتورخانه حرارت مرکزي آبگرم         دانش :

 فازمتر

 آمپرمتر

 کامپیوتر

 ويدئوپروژکتور

 تخته وايت برد

 پرده ويدئو پروژکتور

 لیزر

 ماژيك

 تخته پاک کن

 صندلي کارآموز

 صندلي مربي

 میز مربي

 دستكش عايق برق

 کفش عايق برق

 لباس کار مناسب

 

امانه کنتككرل هوشككمند موتورخانككه  لككزوم اسككتفاده از سكك  -

 گرمايشي

1   

   5/0 زمستاني –لزوم استفاده از شیربرقي تابستاني  -

لزوم استفاده از سامانه کنتكرل هوشكمند راديكويي پايانكه      -

 نظیر فن کويلهاي حرارتي دمنده دار 

5/0   

  2  بررسي صحت عملكرد پمپ و مشعل   مهارت :

  2  موستاتها و تنظیم صحیح آنهابررسي صحت عملكرد تر -

  2  بررسي صحت عملكرد تابلو برق موتورخانه -

   نگرش :

 دقت در بررسي صحت عملكرد پمپ و مشعل -

 دقت در بررسي صحت عملكرد ترموستاتها و تنظیم صحیح آنها -

 دقت در بررسي صحت عملكرد تابلو برق موتورخانه -

 و ادوات موتورخانه آبگرمدقت در بررسي تجهیزات  -

 ايمني و بهداشت : 

 استفاده از لباس ، دستكش و کفش عايق برق کار مناسب -

 نظافت موتورخانه پس از اتمام کار  -

 توجهات زيست محیطي :

- 
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 استاندارد آموزش 

 ي تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان :

ه مكان يابي و نصب سكامانه کنتكرل هوشكمند موتورخانك    

 گرمايشي ) آبگرم (

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 6 8 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

موتورخانه حرارت مرکزي     دانش :

سامانه کنترل  -آبگرم

هوشمند موتورخانه گرمايش 

 -فازمتر  –دريل و مته  -

 سیم چین

 چكش آهني -پیچ گوشتي 

 2کابل  -پیچ و رولپلاک 

بست  -رشته اي برق 

 -سايز  3کمربندي در 

 لنت برق  -ترمینال برق 

 میخ -پريز برق روکار

 بست رولپلاک ديواري

ويدئو پروژکتور  -کامپیوتر 

 -پرده ويدئو پروژکتور  -

  -لیزر  –تخته وايت برد 

 -تخته پاک کن  -ماژيك 

صندلي  -ارآموز صندلي ک

عینك  -میز مربي  -مربي 

دستكش عايق برق  -محافظ

لباس  -کفش عايق برق  -

 سه راهي برق –کار مناسب 

   1 نحوه مكان يابي و نصب سامانه -

نحوه سري کاري برق خروجیهاي سامانه و تامین بكرق   -

 منبع تغذيه سامانه

5/0   

   5/0 برگه هشدار -

    مهارت :

  2  خاب مكان مناسب و نصب سامانهانت -

 عسري کاري برق خروجیهاي سامانه و تامین برق منبك  -

 تغذيه سامانه

 2  

  2  نصب برگه هشدار -

 دقت در انتخاب مكان مناسب     نگرش :

 دقت در نصب سامانه -

 دقت در سري کاري برق خروجیهاي سامانه با تابلو برق موتورخانه -

 تامین برق منبع تغذيه سامانهدقت در  -

 ايمني و بهداشت : 

 کار و عینك کار مناسب، دستكش ، کفش عايق برق استفاده از لباس  -

 رنظافت موتورخانه پس از اتمام کا -

 توجهات زيست محیطي :

- 
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 استاندارد آموزش 

 ي تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان :

 هاي حرارتيسیم کشي ، نصب و رفع عیب سنسور

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 11 13 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

موتورخانه حرارت مرکزي     دانش :

سامانه کنترل  –آبگرم 

هوشمند موتورخانه گرمايش 

 –سنسورهاي حرارتي  –

سايز  3دي در بست کمربن

عايق  –سیم چین  –

قطب  –نردبان  –حرارتي 

روغن  –قلع  –هويه  –نما 

 –دريل  –وارنیش  –قلع 

بست رولپلاک  –مته 

 –فازمترکوچك  –ديواري 

چكش آهني  –پیچ گوشتي 

ويدئو  –کامپیوتر  –

پرده ويدئو  –پروژکتور 

تخته  -لیزر   –پروژکتور 

تخته  –ماژيك  –وايت برد 

صندلي کار آموز  –پاک کن 

میز مربي  –صندلي مربي  –

عینك  –لباس کار  –

 محافظ

   5/0 موقیعت نصب سنسورهاي حرارتي -

   5/0 نحوه سیم کشي سنسورهاي حرارتي -

   5/0 نحوه استفاده از قطب نما -

ايرادات احتمالي پیش آمده در سنسكورهاي حرارتكي و    -

 لحیم کاري

5/0   

    مهارت :

  9  نصب سنسورهاي حرارتي -

  2  استفاده از قطب نما ، دريل و لحیم کاري -

 نگرش :

 دقت در نصب و سیم کشي سنسورهاي حرارتي -

 دقت در استفاده از قطب نما ، دريل و لحیم کاري -

 ايمني و بهداشت : 

 نظافت موتورخانه پس از اتمام کار -

 فش عايق برق کار و عینك کار مناسباستفاده از لباس ، دستكش ، ک -

 توجهات زيست محیطي :

- 
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 استاندارد آموزش 

 ي تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

راه اندازي سامانه کنترل هوشمند موتورخانه گرمايشي   

 ) آبگرم (

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 16 18 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط يست محيطيتوجهات ز

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

موتورخانه حرارت مرکزي     دانش :

سامانه کنترل  –آبگرم 

هوشمند موتورخانه گرمايش 

 –سنسورهاي حرارتي  –

ويدئو پروژکتور  –کامپیوتر 

 –پرده ويدئو پروژکتور  –

 –ماژيك  –تخته وايت برد 

 –تخته پاک کن   -لیزر 

صندلي  –دلي کار آموز صن

 میز مربي –مربي 

   5/0 شرايط فیزيكي ، حرارتي و کاربردي ساختمان -

   1 پارامترهاي تنظیمي سامانه -

   0.5 وضعیت عملكرد صحیح سامانه بعد از نصب و رفع عیب   -

    مهارت :

  11  تنظیم پارامترهاي سامانه -

  2  ز نصب و رفع عیببررسي عملكرد صحیح سامانه بعد ا -

 نگرش :

 دقت در بررسي عملكرد صحیح سامانه بعد از نصب و رفع عیب -

 دقت در تنظیم پارامترهاي سامانه -

 ايمني و بهداشت : 

 

 استفاده از لباس کار مناسب  -

 توجهات زيست محیطي :

- 

- 
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 استاندارد آموزش 

 ي تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

مستند سازي نصب سامانه کنترل هوشمند از طريق 

 عكسبرداري

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2 6 8 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

موتورخانه حرارت مرکزي     دانش :

سامانه کنترل  –آبگرم 

 موتورخانه گرمايشند هوشم

 –دوربین عكسبرداري  –

ويدئو پروژکتور  –کامپیوتر 

 –پرده ويدئو پروژکتور  –

 –صندلي کار آموز   -لیزر 

 میز مربي –صندلي مربي 

   1 لزوم عكسبرداري از سامانه بعد از نصب -

   1 چگونگي عكسبرداري از سامانه بعد از نصب -

    مهارت :

  3  تجهیزات موتورخانه   عكسبرداري از -

  3  عكسبرداري از سامانه و متعلقات بعد از نصب -

 نگرش :

 دقت در زاويه عكسبرداري -

 دقت در لزوم عكسبرداري -

 ايمني و بهداشت : 

 استفاده از لباس کار مناسب -

 توجهات زيست محیطي :

- 

- 
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 استاندارد آموزش 

 لیل آموزش ي تح برگه -

 عنوان : 

 تهیه ديتا شیت ) برگه ( و گواهي نصب

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

1 1 2 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

موتورخانه حرارت مرکزي     دانش :

سامانه کنترل  –آبگرم 

رخانه گرمايش هوشمند موتو

فرم  –فرم ديتاشیت  -

 –کامپیوتر  –گواهي نصب 

پرده  –ويدئو پروژکتور 

 -لیزر  –ويدئو پروژکتور 

صندلي  –صندلي کارآموز 

 میز مربي –مربي 

   5/0 فرم ديتا شیت ) برگه نصب ( -

   5/0 فرم گواهي نصب -

    مهارت :

  0.5  اختمانتكمیل فرم ديتا شیت و تائید از طرف مدير س -

  0.5  تكمیل فرم گواهي نصب و تائید از طرف مدير ساختمان -

 نگرش :

 دقت در تكمیل فرمهاي ديتاشیت و گواهي نصب -

 دقت در اخذ تائید از مدير ساختمان -

 ايمني و بهداشت : 

 استفاده از لباس کار مناسب -

 توجهات زيست محیطي :

- 
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 ندارد آموزش استا

 ي تحلیل آموزش  برگه -

 عنوان : 

آموزش نحوه کاربري سامانه کنترل هوشمند به مدير 

 ساختمان و يا مسئول تاسیسات

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

1 2 3 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

موتورخانه حرارت مرکزي     نش :دا

سامانه کنترل  –آبگرم 

هوشمند موتورخانه گرمايش  

بروشور  –دفترچه راهنما  -

صندلي   -کاريكاتور  –

 –صندلي مربي  –کارآموز 

 میز مربي

   5/0 چگونگي نحوه ارائه مطالب -

   5/0 روش مناسب فن بیان -

    مهارت :

  1  اي راهبري سامانهارائه مطالب مورد نیاز بر -

پرسش و پاسخ از فرد آموزش ديده جهكت اطمینكان از    -

 صحت آموزش

 1  

 نگرش :

 دقت در ارائه مطالب -

 دقت در پرسش و پاسخ -

 ايمني و بهداشت : 

 استفاده از لباس کار مناسب -

 توجهات زيست محیطي :

- 
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  ستاندارد تجهیزاتبرگه ا -                  

 توضيحات تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

  EMS 505 2 سامانه کنترل هوشمند 1

  PE 201 1 شیربرقي تابستاني و زمستاني 2

 سنسور حرارتي 3
 1/0سنسور ديجیتالي با دقت 

 درجه
9  

  ABS 2 قاب سنسور محیط بیرون 1

5 

سامانه کنترل هوشمند 

حرارتي راديويي پايانه هاي 

 دمنده دار

RFC 444 2  

  CFM 1 200 فن کوئل 6

  1 پره 5 رادياتور 7

  WR 4001 1 گیرنده فرکانس راديويي 8

  5  پنل شماتیك نصب سامانه 9

  Super 300 1 ديگ آبگرم 10

  1 کیلوکالري 50 مشعل گاز سوز 11

  W 2 180  پمپ آبگرم چرخشي 12

  W 2 80 پمپ آبگرم مصرفي 13

  Lit 2 100 منبع آبگرم دوجداره 11

  Lit 2 100 منبع آبگرم کوئلي ايستاده 15

  2 با کلیه متعلقات تابلو برق موتورخانه 16

17 
شبه لوله کشي تاسیسات 

 موتورخانه حرارت مرکزي
  

با بكارگيري 

متخصصين 

 مربوطه

 
18 

متعلقات مربوط به شبكه لوله 

 کشي تاسیسات
  

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود .  25ت براي يک كارگاه به ظرفيت تجهيزا -
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 توضيحات تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

 P4 2 کامپیوتر 19
مجهز به نرم افزار 

Office 2003 

  2 مرغوب ويدئو پروژکتور 20

  2 متر 3*2با ابعاد  پرده ويدئو پروژکتور 21

  2 رمت 2*  5/1با ابعاد  تخته وايت برد 22

  2 مرغوب تخته پاک کن 23

  25 چوبي صندلي کارآموز 23

  2 چرخدار صندلي مربي 21

  2 متر 1*  2با ابعاد  میز مربي 25

  25  دفترچه راهنما 26

  9 مگاپیكسل 5 دوربین عكسبرداري 27
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 برگه استاندارد مواد  -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

  بسته Cm 10 3 بست کمربندي کوچك 1

  بسته Cm 20 3 بست کمربندي متوسط 2

  بسته Cm 30 3 بست کمربندي بزرگ 3

  حلقه 3 مرغوب لنت برق 1

  عدد 15 سانتي متر 5*  3سايز   Aerotape عايق حرارتي 5

  متر 20 2*75 کابل برق 6

  عدد A 6 25 ترمینال برق 7

 از هر سايز عدد 20 17و  11سايز  بست رولپلاک ديواري 8

 از هر رنگ عدد 1 در رنگهاي مختلف ماژيك تخته وايت برد 9

 از هر سايز عدد 2 8و  7سايز  مته دريل 10

  رول 5 مرغوب قلع 11

  بسته 5 مرغوب روغن قلع 12

  عدد 15 استاندارد فرم ديتاشیت 13

  عدد 15 استاندارد ي نصبفرم گواه 11

  با توجه به نوع کار  سايز  وارنیش 15

  عدد 1 معمولي میخ 16

     

     

 

 

 

 توجه : 

 محاسبه شود . نفر 25و يک كارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يک نفر  -
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  برگه استاندارد ابزار  -                 

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

  2 معولي سیم چین 1

  2 معمولي فاز متر کوچك 2

  2 معمولي فاز متر بزرگ 3

  2 معمولي انلردست 1

  2 معمولي قطب نما 5

  W 780 2و  A  6/3 دريل 6

 از هر نوع 2 سو  1سو  و  2 پیچ گوشتي 7

  2 معمولي چكش آهني 8

  2 پله 5فلزي  نردبان 9

  جفت 9 غوبمر دستكش عايق برق 10

  جفت 9 مرغوب کفش عايق برق 11

  عدد 9 مرغوب عینك محافظ 12

  عدد 9 مرغوب کلاه ايمني 13

 آمپر متر 11
 Aقابلیت اندازه گیري حداقل 

 را داشته باشد. 20
2  

     

     

     

     

     

 

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود . -
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 رم افزار هاي آموزشي ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد ( منابع و ن -

 ناشر يا تولید کننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

1 

دستورالعمل نصب ، 

راه اندازي و نگهداري 

سامانه هاي کنترل 

 هوشمند موتورخانه

شرکت پیشران 

 انرژي
-- 1385 -- 

پیشران شرکت 

 انرژي

       

       

       

 

 

 

 

 

 

 

 ساير منابع و محتواهاي آموزشي ) پیشنهادي گروه تدوين استاندارد ( علاوه بر منابع اصلي   -

 مترجم/ مولف / مولفین سال نشر نام کتاب يا جزوه رديف

 مترجمین

محل 

 نشر

 توضیحات ناشر

1 
مقالات موجود در سايت 

 شرکت پیشران انرژي
1385 

گروه فني 

شرکت پیشران 

 انرژي

--- -- 
شرکت 

 پیشران انرژي
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 فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

 

 رديف عنوان

WWW.PISHRUN.COM 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 
8 

 9 

 10 
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 معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط فهرست 

 ) علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ( 

 

 توضیحات آدرس تهیه کننده عنوان نرم افزار رديف

    ندارد 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 


