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 :صنايع شيميايياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته

  

 

 :حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش

  زنجاناداره كل آموزش فني و حرفه اي استان 

 

  : ري فرآيند اصلاح و بازنگ

  

 



 

   

  
  غلشتهيه كنندگان استاندارد 

  نام و نام خانوادگي  رديف
آخرين مدرك
  تحصيلي

  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط  و سمت شغل   رشته تحصيلي

 سليم مقتصدآذر  1
كارشناسي 

 ارشد

مهندسي 
 صنايع- صنايع

 سال 4 كارشناس

 Moghtased@gmail.com: ايميل 

 

 

 كارشناس  حامد فرسادي  2

مهندسي 
- مكانيك
 سيالات

 سال 4 كارشناس

: ايميل 
hamed.farsadi@yahoo.com 

 

 عطا رنجبر  3
كارشناس 

 ارشد
 مهندسي شيمي

كارشناس 
 پتروشيمي 

 سال 5

  a_ranjbar@yahoo.co: ايميل 
  

 

 جواد محبي 4
فوق 
 ليسانس

 سال 2 مربي دانشگاه شيمي كاربردي

  mohebbi@yahoo.com: ايميل 
 

كارشناس  ريما مونس 5
 ارشد

   rima_munes@yahoo.com سال 5كارشناسشيمي فيزيك

 

  



 

  

 :تعاريف
  : استاندارد شغل 

  .مي شود مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
  : شرح شغل 

هـا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شـغلي ، مسـئوليت   
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  : زشيابي ار
كتبي عملي و اخلاق حرفه اي ، عملي بخش  ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

 . خواهد بود 

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  . حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود

  : شايستگي 
  .توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
، رياضي ( كه مي تواند شامل علوم پايه . حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي 

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) شناسي ، زيست ، شيمي فيزيك 
  : مهارت 

  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  واخلاق حرفه اي مي باشد  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
  .رين آسيب به محيط زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمت



 

  
  :غلشنام 

 هاي زيست توده سيستم مسئول

  :غلششرح 
بيومس و  آناليز سيستم هاي: هايي از قبيل  كاربوده و  صنايع شيميايي در حوزه ي  هاي زيست توده سيستم مسئول

بررسي و عيب يل در آن ، و عوامل دخ )Gasification(كردن فرآيند گازي عيب يابي بررسي و تبديلات شيميايي مهم ،
 )Carbonization( فرآيند كربنيزه كردنبررسي و عيب يابي و عوامل دخيل در آن ،  )pyrolysis( پيروليز فرآيند يابي 

برداري و كنترل سيستم هاي بيومس در ارتباط و اين شايستگي با افراد شاغل در قسمت بهرهرا بر عهده داشته و  ... و
 . است

 :وروديرآموز ويژگي هاي كا

 )تمامي گرايش ها (  فوق ديپلم صنايع شيميايي:ميزان تحصيلات حداقل
  سلامت كامل: توانايي جسمي حداقل 

 ندارد :مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد 

  :آموزش دوره طول

 ساعت  113   :  آموزش                 دوره طول
  ساعت  25    :                 ـ زمان آموزش نظري
  ساعت   88     :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت   -:      كارورزي                               ـ 
 ساعت   -:                                  ـ زمان پروژه

  )به درصد ( بودجه بندي ارزشيابي 

  %65:   آزمون عملي
  %25:  آزمون كتبي عملي

 %10:  ق  حرفه اياخلا

  صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 
 مسبيوهاي  سيستم سال سابقه كار در امور2دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي فوق ليسانس مهندسي شيمي با-

  



 

 

  
  
  
  ) : اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭

  زيست تودهشيميايي  هاي  سيستم و كنترل تحليل
  
  
  
  
  ) :و اصطلاحات مشابه جهاني ( دارد اصطلاح انگليسي استان ٭

Bio-Mass Chemical officer 

  
  
  
  
  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  .........................................: طبق سند و مرجع                 �جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 
  ......................................طبق سند و مرجع                          �     جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ......................................طبق سند و مرجع             �جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 
      استعلام از وزارت كار      نياز به:  د 
   
 



 

  
 تودهزيستهايسيستمتكنسين شغلاستاندارد 

  شايستگي ها - 

 توانايي ها رديف

 تحليل سيستم هاي بيومس 1

  و عوامل دخيل در آن)Gasification(كردنفرآيند گازييابيعيب و بررسي 2

 عوامل دخيل در آنو)pyrolysis(پيروليزفرآينديابيعيب و بررسي 3

 )Carbonization(فرآيند كربنيزه كردنيابيعيب و بررسي 4

  )Hydrothermal Gasification(فرآيند گازي كردن حرارتييابيعيب و بررسي 5

 ) LiquidificationHydrothermal(حرارتيسازيفرآيند مايعيابيعيب و بررسي 6

 بيومستحليل فرآيندهاي مهم ديگر سيستم هاي 7

8  

9  

10  

11   

12   

  
  



 

  
  هاي زيست توده تكنسين سيستماستاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزشي  برگه -

   : عنوان 
 تحليل سيستم هاي بيومس

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3:30 10 13:30
 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 تجهيزات ، ابزار ، مواد
 مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  انواع بيومس -
  ي بيومساه انواع كاربرد -
  مهم در بيومس هاي فيزيكي و شيميايي كاراكتر -
  فوايد و مزاياي استفاده از بيومس -
  هاي آنهاكاربردانواع منابع بيومس و  -
  چرخه كربن -
 انواع تبديلات شيميايي و كاربرد آنها -

  
  دقيقه 30
  دقيقه 30
  دقيقه 35
  دقيقه 20
  دقيقه 25
  دقيقه 40
 دقيقه 30

  رايانه -  
 ديتا پروژكتور -

 
 
 

  :مهارت 
  بررسي انواع بيومس -
  هاي بيومس كاربردارزيابي انواع  -
  مهم در بيومس هاي فيزيكي و شيميايي ارزيابي كاراكتر -
  بررسي فوايد و مزاياي استفاده از بيومس -
  هاي آنها اراكتربررسي انواع منابع بيومس و ك -
  تحليل چرخه كربن -
 مورد استفادهبررسي انواع تبديلات شيميايي موجود-

   
1  
1  
2  
1  
2  
2  
1 

 

  : نگرش  
 استفاده از انرژي هاي نو بجاي منابع فسيلي -

  : ايمني و بهداشت 
 

  : توجهات زيست محيطي 
 

 

  



 

  هاي زيست توده تكنسين سيستماستاندارد آموزش  
 ي تحليل آموزشي  گهبر -

  
   : عنوان 
 كردن و عوامل دخيل در آن فرآيند گازي يابي عيب و بررسي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3:30 12 15:30
  دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني

 مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
 مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  كردن تعريف گازي -
  كردن بندي روشهاي گازي طبقهاصول   -
  مواد بيومس و شناسايي تركيبات  -
  عوامل گازي كننده -
  اي فرآيند گازي كردن بيومس اصول پايه -
  كاراكترهاي كليدي گاز توليدي  -
  موارد ايمني در فرآيند -

  
  دقيقه 20
 دقيقه 30

  دقيقه 30
  دقيقه 30
  دقيقه 40
 دقيقه 35

  دقيقه 25

  رايانه -  
  تا پروژكتوردي -
تجهيزات آزمايشگاهي  -

  خاص فرآيند
بيومس به مقدار مورد  -

نياز جهت بررسي عملي 
 فرآيند

 
  
  

 
 

  : مهارت 
  كردن تحليل فرآيند كلي گازي -
  كردن بررسي روشهاي گازي -
  انجام آزمايش مواد بيومس و بررسي تركيبات  -
  انواع عوامل گازي كننده يابي عيب و بررسي -
  صول فرآيند گازي كردن بيومستحليل ا -
  بررسي و آزمايش كاراكترهاي كليدي گاز توليدي  -
 و اجراي ان ها بررسي موارد ايمني در فرآيند-

   
1 

1 

2 

2 

2 

2 

2 

 

  : نگرش 
  كردن و بررسي عوامل دخيل در آن فرآيند گازي بهينه سازي -

  : ايمني و بهداشت 
 همه حال استفاده از لباس كار در محيط كار در  -

  توجه به ارگونومي محيط كار -
  وجود كپسول آتش نشاني در محل كارگاه -
 وجود سيستم تهويه مناسب در محل كارگاه و كلاس ها-

  : توجهات زيست محيطي 
-   



 

  هاي زيست توده تكنسين سيستماستاندارد آموزش  
 ي تحليل آموزشي  برگه -

   : عنوان 
و عوامل دخيل در  )pyrolysis( يروليز پفرآيند  يابي عيب و بررسي

 آن

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 14 18 

  دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني
 مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
 مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  پيروليز تعريف  -
  پيروليز كاراكترهاي مهم  -
  مايشگاهيانواع راكتورها در سايز آز -
  R&Dراكتورهاي  -
  محصولات و نحوه توليد آنها -
  عيوب مربوط به اين فرايند-

  
 دقيقه 30
 دقيقه 45
 دقيقه 45
 دقيقه 45
 دقيقه 45
دقيقه 30

  رايانه -  
  ديتا پروژكتور -
تجهيزات آزمايشگاهي  -

  خاص فرآيند
انواع راكتورها در سايز -

  آزمايشگاهي
بيومس به مقدار مورد  -

جهت بررسي عملي نياز 
  فرآيند

 
 

  : مهارت 
  پيروليز بررسي  -
  پيروليز آزمايش و بررسي كاراكترهاي مهم  -
  عملكرد راكتورها در سايز آزمايشگاهي يابي عيب و بررسي -
  R&Dعملكرد راكتورهاي  يابي عيب و بررسي -
  بررسي و تحليل خواص محصولات  -
 تحليل و رفع عيوب مربوطه -

  
2  
3  
2  
2  
3  
2  

 

 

  : نگرش 
 و بررسي عوامل دخيل در آن)pyrolysis(پيروليزو تحليل فرآيند ارزيابي-

  : ايمني و بهداشت 
 استفاده از لباس كار در محيط كار در همه حال  -

  توجه به ارگونومي محيط كار -
  وجود كپسول آتش نشاني در محل كارگاه -
 و كلاس هاوجود سيستم تهويه مناسب در محل كارگاه  -

  : توجهات زيست محيطي 
-  



 

  هاي زيست توده تكنسين سيستماستاندارد آموزش   
  ي تحليل آموزشي  برگه -

   : عنوان 
 )Carbonization(تحليل و بررسي فرآيند كربنيزه كردن

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4:30 14 18:30
 دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني

 مرتبط حيطيتوجهات زيست م

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
 مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
    تعريف كربنيزه كردن -
   كاراكترهاي مهم دخيل در فرآيند -
     ها در فرآيند العمل عكس -
  وري فرآيند كربنيزه كردن بهرهاصول  -
  انواع محصولات و كاراكترهاي مهم آنها -
  عيوب مربوط به اين فرايند-

  
  قهدقي 20
  دقيقه 45
  دقيقه 45
  دقيقه 45
  دقيقه 40
 دقيقه30

  ديتا پروژكتور -  
  رايانه -
تجهيزات آزمايشگاهي  -

  خاص فرآيند
بيومس به مقدار مورد  -

نياز جهت بررسي عملي 
 فرآيند

  
 
 
  

 
 

  : مهارت 
  تحليل فرآيند كربنيزه كردن   -
  در فرآيند اثرگذاري كاراكترهاي مهم  يابي عيب و بررسي -
  ها در فرآيند    العمل عكسآزمايش و بررسي  -
  وري فرآيند كربنيزه كردن بهرهمحاسبه  -
  انواع محصولات آزمايش و بررسي  -
  تحليل و رفع عيوب مربوطه -

   
1  
3  
3  
2  
3  
2 

 

  : نگرش 
 )Carbonization(كردن كربنيزه فرآيند بررسي و تحليل افزايش بهره وري -

  : ايمني و بهداشت 
 تفاده از لباس كار در محيط كار در همه حال اس -

 توجه به ارگونومي محيط كار -

  وجود كپسول آتش نشاني در محل كارگاه -
 وجود سيستم تهويه مناسب در محل كارگاه و كلاس ها -

  :توجهات زيست محيطي 
-  

  



 

  هاي زيست توده تكنسين سيستماستاندارد آموزش  
  ي تحليل آموزشي  برگه -

   : عنوان 
 Hydrothermal( فرآيند گازي كردن حرارتي يابي عيب و بررسي

Gasification( 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3:30 14 17:30
  دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني

 مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
 مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  تعريف گازي كردن حرارتي -
  گازي كردن حرارتي هاي مهم فرآيند كاراكتر  -
  راكتورهاي گازي كردن حرارتي -
  وري فرآيند بهرهاصول  -
  محصولات و كاراكترهاي كليدي آنها -
  گازي كردن حرارتيعيوب مربوط به اين فرايند  -

  
  دقيقه 20
 دقيقه 45

  دقيقه 45
 دقيقه 30

  دقيقه 45
  دقيقه 25

  ديتا پروژكتور -  
  رايانه -
تجهيزات آزمايشگاهي  -

  خاص فرآيند
كردن  راكتورهاي گازي -

  در سايز آزمايشگاهي
بيومس به مقدار مورد  -

نياز جهت بررسي عملي 
 فرآيند

  
 
 

 
 

  : مهارت 
  گازي كردن حرارتي تحليل -
  هاي فرآيند گازي كردن حرارتي كاراكترآزمايش و تحليل   -
  راكتورهاي گازي كردن حرارتيبررسي  -
  وري فرآيند بهرهسبه محا -
  فرآيندمحصولات آزمايش و تحليل كاراكترهاي مهم  -
  تحليل و رفع عيوب مربوطه  -

   
1  
3  
3  
2  
3  
2 

 

  : نگرش 
  آزمايشگاهي ، تحليل و بررسي فرآيند گازي كردن حرارتي افزايش بازده -

  : ايمني و بهداشت 
 استفاده از لباس كار در محيط كار در همه حال  -

 ه به ارگونومي محيط كارتوج -

  وجود كپسول آتش نشاني در محل كارگاه -
 وجود سيستم تهويه مناسب در محل كارگاه و كلاس ها-

  : توجهات زيست محيطي 
-  



 

   هاي زيست توده تكنسين سيستماستاندارد آموزش   
 ي تحليل آموزشي  برگه -

   : عنوان 
 رتيحرا سازيفرآيند مايع  يابي عيب و بررسي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3:30 12 15:30
  دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني

 مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
 مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  حرارتي سازي تعريف فرآيند مايع -
  حرارتي  سازي  مايع كاراكترهاي كليدي فرآيند ماي -
  حرارتيسازي  مايعها در فرآيند  انواع واكنش -
حرارتـي و كاراكترهـاي   سـازي   مـايع نحوه توليد روغن بوسيله فرآيند  -

  مهم در اين فرآيند
  حرارتيسازي  مايعوري فرآيند  بهره اصول  -
  عيوب مربوط به اين فرايند  -

  
  دقيقه 20
 دقيقه 45

  دقيقه 45
  دقيقه 45

  
  دقيقه 30
 دقيقه 25

  ديتا پروژكتور -  
  رايانه -
تجهيزات آزمايشگاهي  -

  خاص فرآيند
بيومس به مقدار مورد  -

نياز جهت بررسي عملي 
 فرآيند

 
  : مهارت  

  حرارتيسازي  مايعتحليل فرآيند  -
سـازي   مـايع گيري و تحليل كاراكترهاي كليدي فرآيند  اندازه آزمايش، -

  حرارتي
  حرارتيسازي  مايعها در فرآيند  بررسي انواع واكنش -
  سازي مايعتوليد روغن بوسيله فرآيند   -
  حرارتيسازي  مايعوري فرآيند  محاسبه بهره -
 حرارتيسازي  مايعدر مورد فرآيند تحليل و رفع عيوب مربوطه  -

   
1 

  
3 

3  
3  
1  
1  

 

  : نگرش 
  استفاده از انرژي هاي تجديد پذير به جاي منابع فسيلي -

  : ايمني و بهداشت 
 در محيط كار در همه حال استفاده از لباس كار  -

 توجه به ارگونومي محيط كار -

  وجود كپسول آتش نشاني در محل كارگاه -
 وجود سيستم تهويه مناسب در محل كارگاه و كلاس ها-

  : توجهات زيست محيطي 
- 

  



 

  
  هاي زيست توده تكنسين سيستماستاندارد آموزش  
  ي تحليل آموزشي  برگه -

 :عنوان
 سيستم هاي بيومس فرآيندهاي مهم ديگر تحليل

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

2:30 12 14:30

  دانش ، مهارت ، نگرش ،  ايمني
 مرتبط توجهات زيست محيطي

تجهيزات ، ابزار ، مواد 
 مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
  و كاراكترهاي مهم و اثرات آنها كردن زيستي متانفرآيند  -
  و كاراكترهاي مهم و اثرات آنها ير اتانولتخمفرآيند  -
  و كاراكترهاي مهم و اثرات آنها بوتانول-تخمير استونفرآيند  -
  و كاراكترهاي مهم و اثرات آنها تخمير هيدروژنفرآيند  -
 و كاراكترهاي مهم و اثرات آنها تخمير لاكتيك اسيدفرآيند-

  
  دقيقه 30
 دقيقه 30

  دقيقه 30
 دقيقه 30

 دقيقه30

  ديتا پروژكتور -  
  رايانه -
تجهيزات آزمايشگاهي  -

  خاص فرآيند
بيومس به مقدار مورد  -

نياز جهت بررسي عملي 
 فرآيند

 
 

 
 

  : مهارت 
  و بررسي كاراكترهاي مهم فرآيند توليد زيستي متانانجام و تحليل  -
  انجام و تحليل تخمير اتانول و بررسي كاراكترهاي مهم فرآيند -
بوتـانول و بررسـي كاراكترهـاي مهـم     -ل تخمير اسـتون انجام وتحلي -

  فرآيند
  انجام و تحليل تخمير هيدروژن و بررسي كاراكترهاي مهم فرآيند -
انجام و تحليل تخميـر لاكتيـك اسـيد و بررسـي كاراكترهـاي مهـم        -

  فرآيند
  تحليل و رفع عيوب مربوطه به اين فرايندها -

   
2  
2  

  
2  
2  

  
2  
2 

 

  : نگرش 
  انرژِ هاي نو به عنوان انرژي هاي فسيلياستفاده از  -

  : ايمني و بهداشت 
 استفاده از لباس كار در محيط كار در همه حال  -

 توجه به ارگونومي محيط كار -

  وجود كپسول آتش نشاني در محل كارگاه -
 وجود سيستم تهويه مناسب در محل كارگاه و كلاس ها -

  : توجهات زيست محيطي 
-  

  



 

 

  
  برگه استاندارد تجهيزات  -

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام رديف

1  
 

 

 رايانه با تجهيزات كامل

CPU Dual Core  2حداقل 
  گيگابايت رم و تجهيزات جانبي

 

  يك دستگاه

  يك دستگاهاداري ديتا پروژكتور 2

 عدد هر نفر 1- ميز 3

 عدد هر نفر 1- صندلي 4

  يك دستگاه ) سياه و سفيد(يليزر پرينتر 5

6 
تجهيزات آزمايشگاهي خاص 

 فرآيند

  در حد آزمايشگاه  و به نظر مربي

 
 يك دستگاه

 

7 
انواع راكتورها در سايز 

 آزمايشگاهي

  يك دستگاه در حد آزمايشگاه  و به نظر مربي

بيومس به مقدار مورد نياز  8
 جهت بررسي عملي فرآيند

ظر مربيدر حد آزمايشگاه  و به ن   يك دستگاه 

     

    

  : توجه 
  . نفر در نظر گرفته شود  15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -

 

 

 

 



 

 

 

 برگه استاندارد مواد  -             

 توضيحات تعداد مشخصات فني و دقيق نامرديف

 عدد هر نفر 1با فضاي حداقل  يك گيگا بايت فلش مموري 1
 

 دعد  15 لباس كار 2
 

  عدد  15 و ماسك  كفش ايمني 3

عينك و دستكش  4
 مخصوص

 عدد  15
 

5    

  : توجه 

  .نفر محاسبه شود  15مواد به ازاء يك نفر و يك كارگاه به ظرفيت  - 

 

   برگه استاندارد ابزار  -                  

 توضيحات تعداد مشخصات فني و دقيق نامرديف

  عدد 1اني يا ژاپنيترجيحاً آلم جعبه ابزار 1

  عدد 5  هاي كاربرديجداول درصد جرمي سوخت 2

3    

4    

    

  : توجه 

  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  - 

  
  



 

 

 )اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد ( منابع و نرم افزار هاي آموزشي  -

ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف زارعنوان منبع يا نرم اف رديف

1  Biomass and 
Alternate Fuel 
Systems: An 

Engineering and 
Economic Guide 

  

Thomas F. 
McGowan 

 ----  1998  ---- John Wiley 
& Sons 

2 Biomass for 

Renewable 

, Fuels, Energy

and Chemicals 

Klass. Donald L. Dr -----  2005  ----- Academic 

Press  

3             

4           

5       

  
 

 علاوه بر منابع اصلي  ) پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ( ساير منابع و محتواهاي آموزشي  -

 مولفين/ مولف  سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف
 /مترجم

 مترجمين
 توضيحات ناشر محل نشر

  IEEE           IEEEمقالات  1

2               
3        

4               
5        

 

 


