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 شغل آموزش کد ملي 

 

 

 

 

 1/9/1991 تاريخ تدوين استاندارد :

 

 

2/1/22/25-8 



 1 

 

 

 

 

  دفتر طرح و برنامه هاي درسي نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
 8-1/1/21/25شغل:  آموزش د ملي شناسايي ک

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 پلاك ، اي کشور  ، سازمان آموزش فني و حرفه 1، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شماليخيابان آزادي    –تهران 

129 

 11219966 – 9تلفن                                                     11944115دورنگار       

 Barnamehdarci @ yahoo.comآدرس الكترونيكي : 

 

 

 : برقاعضاء کميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته 

 -بابک غفوري پوور  –علي رحيمي  –مجيد گودرزي  –مجيد برنگي  –محمدجواد شريفي  –صادق صاحبي  –د اعتضاد مقيمي سي

 ليلا فرهادي راد –نير رمضاني  -مينو سلسله

 

 

 

 

 

 

 

 :همكار براي تدوين استاندارد آموزش شغلحوزه هاي حرفه اي و تخصصي 

   شرکت توانير-

 فرآيند اصلاح و بازنگري :  

/س/د موور   1295ين استاندارد طبق تفاهم نامه همكاري شرکت توانير و سازمان آموزش فني و حرفوه اي کشوور ش شوماره    ا

 ( مورد بازنگري قرار گرفته و در کميته تخصصي برق مورد تاييد نهايي قرار گرفت .12/11/96
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   شايستگي    شغلآموزش تهيه كنندگان استاندارد 

 نام و نام خانوادگي رديف
آخرين مدرك 

 تحصيلي 
 شغل و سمت  رشته تحصيلي

سابقه كار 

 مرتبط
 ايميل فن وتل، آدرس  

1 
محمدجواد 

 شريفي
 ليسانس

برق 

 الكترونيك

معاون دفتر خدمات 

مشتركين و مديريت 

 مصرف

 سال 52

 معاونت توزيع –شركت توانير 

mjsharifi@tavanir.org.ir 

56052972 

 حقوق ليسانس زيردمجيد گو 5
رئيس گروه مطالعات و 

 اي نوينه شيوه
 سال 55

 معاونت توزيع -توانير

zar@yahoo.coa11Mana

m 
56052116 

 مجيد برنگي 5
فوق 

 ليسانس
 قدرت برق

كارشناس مسئول نظارت 

 برداري بر بهره
 سال 12

 معاونت توزيع -شركت توانير

mberangi@yahoo.com 

56052116 

 سانسلي بابك غفوري پور 4
فيزيك 

 كاربردي

كارشناس ارشد نظارت 

بر مقررات دفتر خدمات 

 مشتركين توانير

 سال 15

 معاونت توزيع –توانير 

Babak.ghafoori@yahoo

.com 

56052567 

2       

7       

 

 

mailto:mjsharifi@tavanir.org.ir
mailto:mjsharifi@tavanir.org.ir
mailto:mberangi@yahoo.com
mailto:mberangi@yahoo.com
mailto:Babak.ghafoori@yahoo.com
mailto:Babak.ghafoori@yahoo.com
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 تعاريف :  
 استاندارد شغل : 

 ساتاندارد ررفاه اي نياف و تاه     نياز براي عملكرد موثر در محيط كاار را وويناد در بع اي از ماوارد ا    مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد 
 .مي شود

 استاندارد آموزش : 
 ي يادويري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  نقشه

 نام يک شغل :  
 ح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سط

 شرح شغل : 
هاا ،  بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك روزه شغلي ، مسئوليت 

 شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل . 

 طول دوره آموزش : 
 ن و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي . رداقل زما

 ويژگي کارآموز ورودي : 
 رداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود . 

 :يکارورز
رد و ضارورت  يا و يا با ماكت صورت ما يبه صورت محدود  يا همگام با آن آموزش عملي ياست كه بعد از آموزش نظر يصرفا در مشاغل يكارورز

د در محال آماوزش باه صاورت     كه فر يستگيك شايف شده تجربه شود.)مانند آموزش يتعر يمدت يبرا يط واقعيدارد كه در آن مشاغل خاص مح
 وردد.( ياز مشاغل نم ياريبس ند و شامليبب يآموزش عمل يك مكان واقعيدر  يآموزد و ضرورت دارد مدت يبا است اده از عكس م تئوريك

 ارزشيابي : 
كتباي عملاي و اخالاق    ، عملاي  بخا    ه، كه شاامل سا  فرآيند جمع آوري شواهد و ق اوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 

 اي خواهد بود .  ررفه

 صلاحيت حرفه اي مربيان : 
 آموزش استاندارد انتظار مي رود . رداقل توانمندي هاي آموزشي و ررفه اي كه از مربيان دوره

 شايستگي : 
 توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط ووناوون به طور موثر و كارا برابر استاندارد . 

 دانش : 
)  رداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي . كاه ماي تواناد شاامل علاوم  اياه      

 ، تكنولوژي و زبان فني باشد . ، زيست شناسي ( ، شيمي ، فيفيك رياضي 

 مهارت : 
 رداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . 

 نگرش : 
 از است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق ررفه اي مي باشد .  مجموعه اي از رفتارهاي عاط ي كه براي شايستگي در يك كار مورد ني

 ايمني : 
 مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز روادث و خطرات در محيط كار مي شود .

 توجهات زيست محيطي :

 ردد.ملارظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد و
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 :  1شغل / شايستگياستاندارد آموزش نام 

 برق نيمشترك يمأمور خدمات فن

 :ي شغل / شايستگاستاندارد آموزش شرح 

ض و قطع و وصل انشعابات ي، تعو ينصب، اصلاح ، تست، بازرس يستگين كه شاياست از روزه خدمات مشترك يشغل

 ارتباط دارد. برق مسئول خدمات مشتركينبرق و را دارا باشد و با مشاغل ضابط )بجف ولتاژ اوليه( ن يمشترك

 : وروديويژگي هاي کارآموز 

 پلميدميزان تحصيلات : حداقل 

 يذهنو  يجسم متناسب سلامت:  و ذهني توانايي جسميحداقل 

 ندارد : مهارت هاي پيش نياز 

:آموزش دوره  طول  

 ساعت      196طول دوره آموزش                    :    

 ساعت       56 ان آموزش نظري               :    و زم

 ساعت     116 و زمان آموزش عملي                :    

 ساعت        -    رزي                       :   کاروزمان و 

  ساعت       -   و زمان پروژه                            :    

 بودجه بندي ارزشيابي ش به درصد ( 

 %12:  کتبي -

 %12 عملي : -

 %16 اخلاق حرفه اي : -

 صلاحيت هاي حرفه اي مربيان :

 سال سابقه كار مرتبط  5با سانس برق يل يليداشتن رداقل مدرک تحص

 

 

 

                                                 
1   . Job / Competency Description 
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 تعريف دقيق استاندارد ش اصطلاحي ( :  ٭

 

 

 

 

 

 اصطلاح انگليسي استاندارد ش و اصطلاحات مشابه جهاني ( : ٭

 

 

 

 

 م ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد : مه ٭

 ضابط برق -

 برق مسئول خدمات مشترکين -

 

 

 

 

 جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي کار : ٭

 طبق سند و مرجع ......................................       الف : جزو مشاغل عادي و کم آسيب  

 طبق سند و مرجع ......................................               اغل نسبتاً سخت   ب : جزو مش

 طبق سند و مرجع ........................................          ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

           د :  نياز به استعلام از وزارت کار    
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                        2شغل / شايستگيزش آمواستاندارد 

 3شايستگي ها / كارها  -

 عناوين رديف

 يرينصب لوازم اندازه و 1

 اصلاح انشعاب 2

 يتست و بازرس 9

 قطع و وصل انشعابات 4

 مستندسازي عمليات در روزه مشتركين 2

1  

5  

8  

9  

16  

11  

11  

19  

14  

12  

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1.

 Occupational / Competency Standard      
3
 . Competency / task 
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 دارد آموزش ستانا

  ي تحليل آموزش برگه -

 عنوان : 

 يرينصب لوازم اندازه و

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

22 28 82 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

مصرفي  ، موادابزار  ،تجهيزات 

 و منابع آموزشي

 كنتورانواع  -    دان  :

شبكه نمونه زميني و  -

 هوايي

ورالعمل نصب و دست -

اصلاح انشعابات و 

لوازم اندازه  يسامانده

) در سطح فشار  يريو

 ف(يضع

 برق يمنيامستندات   -

 نچيو -

 كابل -

 كلمپ -

 ساعت فرمان -

د يكلانواع   -

 محدودكننده

 ان و قدرتيترانس جر -

 دستك -

 تابلو -

  لمپ -

 انشعاب هاي جعبه -

 دستك  -

 يمنيكلاه ا -

ماكسايمتر  و   ، و آناالو  )مكاانيكي(   انواع كنتاور ديجيتاال  -

 ساعت فرمان

21 

 

  

   1 اتصالات الكتريكي-

 استانداردهاي نصب-

 الفامات ايمني در برق -

6 

4 

  

    مهارت :

  21  نصب انواع كنتورها و سيم بندي-

  6  نصب تابلو لوازم اندازه ويري-

  1  انواع ترانسهاي جريان و ولتاژ و سيم بندي نصب-

 انواع كليدهاي محدودكننده و سيم بندي نصب-

 و  لمپ و ماكسيمتر انواع ساعت فرماننصب و سيم بندي -

 برقراري انشعاب هوائي فشارضعيف از شبكه عمومي-

 برقراري انشعاب از شبكه زميني عمومي-

 6  

 4  

 21  

 4  

 نگرش :

 دقت در انجام كار-

 سرعت در انجام كار-

 كاري ، سلامت اداريرعايت  صداقت ، تعهد  -
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 ستاندارد آموزش ا

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 نصب لوازم اندازه ويري

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

مصرفي  ، موادابزار  ،تجهيزات 

 و منابع آموزشي

 نسيم چي - ايمني و بهداشت : 

 انبردست -

 سيم لخت كن  -

 كمربند -

 

 رعايت نكات ايمني در كار-

 توجهات زيست محيطي :

 رعايت اصول مبلمان شهري -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 اصلاح انشعاب

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

8 11 22 

 نيايم  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 كنتورانواع     دان  :

 شبكه نمونه زميني و هوايي

دستورالعمل نصب و اصلاح 

لوازم  يانشعابات و سامانده

) در سطح فشار  يرياندازه و

 ف(يضع

 برق يمنيا مستندات

 نچيو

 كابل

 كلمپ

 د محدودكنندهيكلانواع 

 ان و قدرتيرانس جرت

 دستك

 تابلو

  لمپ

 هاي انشعابجعبه 

 دستك 

 يمنيكلاه ا

 كمربند

 نيم چيس

 انبردست

 م لخت كنيس

   6 دستورالعمل  اصلاح انشعابات -

   1 الفامات ايمني اصلاح انشعاب -

    مهارت :

  4  انواع كنتورهاتعويض  و  يجمع آور -

  4  اتصالاتاستانداردسازي   -

  1  م ساعت فرمانيض و تنظيونصب و تع -

 انواع انشعابات يجابجائ -

 انطباق انشعاب با اطلاعات دستوركار -

 4  

 1  

 نگرش :

 دقت در انجام كار-

 سرعت در انجام كار-

  سلامت اداري ، كاري صداقت ، تعهد رعايت  -

 ايمني و بهداشت : 

رعايت نكات ايمني در كار-  

 :توجهات زيست محيطي 

-  
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 يتست و بازرس

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

22 22 22 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 كنتورانواع  -    دان  :

شبكه نمونه زميني  -

 اييو هو

دستورالعمل نصب و  -

اصلاح انشعابات و 

لوازم  يسامانده

) در  يرياندازه و

 ف(يسطح فشار ضع

مستندات ايمني  -

 برق 

 نچيو -

 كابل -

 كلمپ -

د يكلانواع  -

 محدودكننده

ان و يترانس جر -

 قدرت

 دستك -

 تابلو -

  لمپ -

   6 و تابلو تست انواع دستگاه تستر -

   6 ويري لوازم اندازه تست دستورالعمل   -

   6 ستورالعمل جمع آوري انشعابات غير مجازد  -

 متر  يمولت -

 الفامات ايمني مرتبط با تست و بازرسي -

1   

1   

    مهارت :

  4  ل و ثابت(برتااست اده از انواع دستگاه تستر)  -

  21  تست انواع كنتور -

  4  ر مجازيانشعابات غ يجمع آور -

ر ، آمپار متار و    )ماولتي متا   يريا اندازه ولوازم كار با  -

 ولتمتر(

 4  

 نگرش :

 دقت در انجام كار-

 سرعت در انجام كار-

 رعايت  صداقت ، تعهد كاري ، سلامت اداري -
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 تست و بازرسي

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

   

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط وجهات زيست محيطيت

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 هاي انشعابجعبه  - ايمني و بهداشت : 

 دستك  -

 كلاه ايمني -

 كمربند -

 سيم چين -

 انبردست -

 سيم لخت كن -

 مولتي متر -

انواع دستگاه تست  -

 كنتور

 

 رعايت نكات ايمني در كار -

 توجهات زيست محيطي :

-  
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

 قطع و وصل انشعابات

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

8 8 11 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 قطع برقاطلاعيه   -    دان  :

 نمونه

 انواع كابل سرويس -

 شبكه نمونه -

انواع تابلوي  -

 ويري اندازه

 دستك  -

 كلاه ايمني -

 كمربند -

 سيم چين -

 انبردست -

 سيم لخت كن -

   1 و ت سير آيتمهاي موجود     ه قطع برقياطلاع -

   1 دستورالعمل قطع و وصل انشعاب     -

   1 الفامات ايمني در قطع و وصل انشعاب -

   1 نحوه تعامل با مشتركين     -

    مهارت :

  1  قبض يص كدشناسائيتشخ -

تطبيق كدشناسائي و سااير مشخصاات اطلاعياه باا      -

 محل انشعاب

 1  

  1  قطع  و وصل انشعاب -

  1  تعامل با مشتركين  -

 نگرش :

 دقت در انجام كار-

 سرعت در انجام كار-

 مت اداريرعايت  صداقت ، تعهد كاري ، سلا -

 ايمني و بهداشت : 

 رعايت نكات ايمني در كار -

 توجهات زيست محيطي :
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 استاندارد آموزش 

 ي تحليل آموزش  برگه -

 عنوان : 

  مستندسازي عمليات در روزه مشتركين 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

8 11 22 

 ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط طيتوجهات زيست محي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 

 مصرفي و منابع آموزشي

 فرم وفارش تست -    دان  :

اصلاح  فرم وفارش  -

 يجمع آورو 

 يفرم وفارش بازرس -

فرم وفارش قطع و  -

 وصل

  دوربين -

   1 لوازم اندازه ويري  جمع آوري و اصلاح  فرم  -

   1 فرم تست لوازم اندازه ويري  -

   3 فرم بازرسي -

   2 ارش قطع و وصلفرم وف -

    مهارت :

  4  لوازم اندازه ويري و اصلاح  جمع آوري تكميل فرم  -

  4  يريفرم تست لوازم اندازه وتكميل  -

  6  يل فرم بازرسيتكم -

  1  لل فرم وفارش قطع و وصيتكم -

 نگرش :

 دقت در انجام كار-

 سرعت در انجام كار-

 سلامت اداريرعايت  صداقت ، تعهد كاري ،  -

 ايمني و بهداشت : 

- 

 توجهات زيست محيطي :

- 
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  برگه استاندارد تجهيزات -                   

 توضيحات  تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

  1 مخصوص كنتورهاي مكانيكي و ديجيتال  دستگاه تست كنتور  رتابل 2

دستگاه تست كنتور مدل  1

 آزمايشگاهي

 2 مخصوص كنتورهاي مكانيكي و ديجيتال 

 

 

 ايه عبوري، يك  3 ايه انتهايي،  1رداقل شامل  شبكه نمونه 3

و تابلوي زير ترانسي با كليد كل،   15kvaترانس 

و داراي دو سر خط هوا به زمين كه  26با هادي 

 جعبه انشعاب زميني باشد 3داراي رداقل 

2  

ه ويري  ارامترهاي قابليت انداز كلمپي(مولتي متر ) 4

 (...,V,I,W,P,PFشبكه)

1  

قابليت سنج  و نماي  صحت و رعايت توالي  توالي سنج 5

 فاز

1  

 عدد 1از هر كدام  26 يتاليجيو د يكيمكان كنتور 6

انااواع مختلااف اعاام از روغنااي، مغناطيسااتي،      د محدود كنندهيكل 7

 الكترومغناطيسي، ترموكو لي

26  

 از هر كدام دو عدد 1 2و  1.5با كلاس دقت  5/ 111، 251، 211، 51 فيعان فشار ضيترانس جر 1

 يماندير ديغ يتابلو كنتور 9

 

تك  ال و   ياتورينيد ميو كل يآمپر در خروج 111

كس يك فا يا د اتومكانيبا كل يآمپر ورود 33 ل  3

 آمپر 261

4  

 151م يك قابال تنظا  يا د اتومكانيا آمپر با كل 111 يمانديد يتابلو كنتور 21

  ct 5/111ل يآمپر و نسبت تبد

4  

  4 آمپر با  كليد اتوماتيك 211و  151 ناليتابلو ترم 22

  4 وزهيف  6و  3 جعبه انشعاب 21

  25 - و كارآموز يف مربيم 23

  25 - و كارآموز يمرب يصندل 24

  cm251×cm211 2 ت برديتخته وا 25

  2  تا  روژ كتوريد 26
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  برگه استاندارد تجهيزات -

 توضيحات  تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

  2 ه لوازم يبا كل هياول يجعبه كمكها 27

  2  ودر خشك  يكپسول آت  نشان 21

  4  ساعت فرمان 29

  2  دوربين 11

 

 

 توجه : 

 نفر در نظر گرفته شود .  12تجهيزات براي يک کارگاه به ظرفيت  -
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 برگه استاندارد مواد  -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

 هر نوع كابل  يبه ازا متر 51 4 ×6و  4×21و  1× 6و 1×4 كابل 2

  25 متال يبمسي و  كلمپ 1

  31  وينچ 3

  31 21،  6،  4شماره  كابلشو 4

  25  لمپهاي رايج در شركتهاي توزيع  پ لم 5

    بست 6

بر اساس مقاطع اشاره شده  - - رول  لاک 7

 براي كابلها

  بسته A4 1 كاغذ 1

  عدد 25 چند رنگ مداد و خودكار 9

  1 چند رنگ ت برديك و وايماژ 21

  1 مخصوص وايت برد تخته  اک كن 22

 از هر نوع 25  انواع فرم وفارش 21

 از هر نوع 25  طلاعيه قطع برق نمونها 23

 

 

 

 توجه : 

 محاسبه شود . نفر 12و يک کارگاه به ظرفيت مواد به ازاء يک نفر  -
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  برگه استاندارد ابزار  -                  

 توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

2 

 

 

دستورالعمل نصب و اصلاح انشعابات و 

) در سطح فشار  يريزم اندازه والو يسامانده

 ف(يضع

- 3 

 

 

 

  1 - ليدر 1

  1 - نردبان  3

  1 - ن يم چيس 4

  1 - انبر دست 5

  1 - م لخت كن يس 6

  1 - دستك 7

  3 - ايمني برق دستك  1

  3 -  يمنيكلاه ا 9

  3 - كمربند 21

  3 - ك   ايمني 22

  3 - دستورالعمل تست و بازرسي 21

  2 - ي برقمستندات ايمن 23

 

 توجه : 

 ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود . -
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 منابع و نرم افزار هاي آموزشي ) اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (  -

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

2 

 

 

آئين نامه تكميلي تعرفه هاي برق 

 و شرايط عمومي

 

  79 

 

 

 

 وزارت نيرو 

 

 وزارت نيرو

دساااتورالعمل نصاااب و اصااالاح  1

 انشعاب

شركت توزياع نياروي       

 برق 

      يدستورالعمل تست و بازرس 1

       

       

       

       

 

 

 

 

 تدوين استاندارد ( علاوه بر منابع اصلي  ساير منابع و محتواهاي آموزشي ) پيشنهادي گروه  -

مولف /  سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف

 مولفين

 مترجم/

 مترجمين

 توضيحات ناشر محل نشر
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 فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد

 رديف عنوان

 http://www.moe.gov.ir/ 1زارت نيرو و

 http://www.tavanir.org.ir 1شرکت توانير 
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 فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط 

 ) علاوه بر نرم افزارهاي اصلي ( 

 

 توضيحات آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف

1 

 

 

 

 

خوودمات  نوورم افووزار جووامع

 ن يمشترک

 

 

 

   

      

     

     

     

     

 

 

 


