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 :)زراعي-باغي(كشاورزياعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته

نرگس   - شهرام گندابي - سيد محسن جلالي  – - دكترمحمد انصاري پور  - دكترعليرضا طاهرپور - ن بيگدليدكترمحس
 حميدرضا عصارپور آراني –حسين امامي  –زينب وفائي نژاد  - عاطفه سادات جلال زاده  - كياني 

  
  

 :شغلآموزشهمكار براي تدوين استانداردحوزه هاي حرفه اي و تخصصي
-   
-   

 :فرآيند اصلاح و بازنگري
-  
-  
 



 

 
 

     شغلآموزشداردتهيه كنندگان استان

  ايميل تلفن و، آدرس    سابقه كار مرتبط شغل و سمت   رشته تحصيلي  آخرين مدرك تحصيلي   نام و نام خانوادگي  رديف

 

 تغذيه PHD محسن تقي زاده

رييس 
مركز 
  تحقيقات

  
15  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 
محمدمهدي احمديان   

 داروسازي دكتراي داروسازي عطاري

دستيار 
داروسازي 

سنتي 
دانشگاه 
علوم 

سال 3  

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 
عاطفه سادات جلال 

 كارشناسي ارشد زاده
  

-كشاورزي
 زراعت

مربي 
سازمان 
فني و 
 حرفه اي

5 

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 

 ليسانس هابوالفضل عليزاد
 –نساجي 

 تكنولوژي

معاون امور 
مهارتهاي 
پيشرفته 
سازمان 
آموزش 

17 

 :تلفن ثابت 

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  :آدرس 

 :تلفن ثابت         5

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  : آدرس 

 :تلفن ثابت         6

  : تلفن همراه 
  : ايميل 
  :آدرس 

 :تلفن ثابت         7

  : لفن همراه ت
  : ايميل 
  :آدرس 

 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  :تعاريف
  : استاندارد شغل 

 سـتاندارد حرفـه اي نيـز گفتـه     مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كـار را گوينـد در بعضـي از مـوارد ا    
  .مي شود

  : استاندارد آموزش 
  . اي موجود در استاندارد شغل ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي ه نقشه

  :  نام يك شغل 
  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 

  : شرح شغل 
يك حوزه شغلي ، مسئوليت هـا ،   بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در

  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 
  : طول دوره آموزش 

  . يك استاندارد آموزشي  ات مورد نياز براي رسيدن بهحداقل زمان و جلس
  : ويژگي كارآموز ورودي 

  . وزش انتظار مي رود حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آم
  :كارورزي

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مـي گيـرد و ضـرورت    
زش بـه صـورت   د در محـل آمـو  مانند آموزش يك شايستگي كه فر.(دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود

  .)با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد تئوريك
  : ارزشيابي 

لاق كتبـي عملـي و اخ ـ  ، عملـي  بخـش   ه، كه شـامل س ـ فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
  . اي خواهد بود  حرفه

  : صلاحيت حرفه اي مربيان 
  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 

  : شايستگي 
  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 

  : دانش 
( كـه مـي توانـد شـامل علـوم پايـه       . معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي  حداقل مجموعه اي از

  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي ، فيزيك رياضي 
  : مهارت 

  . به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود معمولاً . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 
  : نگرش 

  .  اخلاق حرفه اي مي باشد  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و
  : ايمني 

  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 
  :توجهات زيست محيطي 

 .ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد



 

 
 

  :  1لشغاستاندارد آموزش نام 
 طب سنتيگياهي فرمولاتور توليد داروهاي 

 :شغل استاندارد آموزش شرح 

توليد داروهاي گياهي طب سنتي شغلي است از حوزه گياهان دارويي كه داراي شايستگي هايي از رمولاتور ف
 ،و طب سنتي جديد داروسازي در داروها فرمولاسيون مبانيتي ، واندن و تفسير متون داروسازي سنخقبيل 
 ، ده از مصلح هااصلاح فرمول ها با استفا تداخلات دارويي و بررسي،  و جديد سنتي طب دارويي اشكال كاربرد
  . مي باشد  ...براي آناليز و تركيبات موجود در فرمول هاي طب سنتي بررسي

  : وروديويژگي هاي كارآموز 
  دكتراي عمومي داروسازي : تحصيلات ميزان حداقل
  سلامت كامل جسماني و رواني:  وذهني ميجس توانايي حداقل

  ندارد  :  نياز پيش
 :آموزش دوره طول

 ساعت200            :كل ساعت آموزش

  ساعت  145         :  ساعت آموزش نظري
  ساعت    55            :ساعت آموزش عملي

  ساعت     :     كارورزي                  زمانـ 
  ساعت      :                 ـ زمان پروژه              

 )به درصد( بودجه بندي ارزشيابي 

  % 25:كتبي
  %65:عملي

  %10:اخلاق حرفه اي

:صلاحيت هاي حرفه اي مربيان

    تخصصي داروسازي سنتي دكتراي تحصيلي مدرك بودن دارا - 
  مرتبط كار سابقه سال 4 با عمومي داروسازي دكتراي تحصيلي مدرك بودن دارا - 
  طي نمودن دوره مهارت هاي استاندارد مربوطه و ياقبولي در آزمون صلاحيت حرفه اي استاندارد مربوطه سازمان- 

 
 
 
 

                                                 
١   . Job / Competency Description 



 

 
  : ) اصطلاحي ( تعريف دقيق استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  ) :مشابه جهاني  اصطلاحاتو ( استاندارد  انگليسياصطلاح  ٭

Formulator of pharmaceutical products of Iranian traditional medicine 

  
  

  

  

  

  : مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد  ٭
  
  
  
  
  
  
  :جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار  ٭

  ......................................طبق سند و مرجع        جزو مشاغل عادي و كم آسيب  : الف 

  ......................................طبق سند و مرجع                جزو مشاغل نسبتاً سخت   : ب 

  ........................................طبق سند و مرجع           جزو مشاغل سخت و زيان آور  : ج 

            نياز به استعلام از وزارت كار    :  د 

  
 
 
 



 

 
   شغلآموزش استاندارد 

  2كارها  -
 عناوين رديف

 خواندن و تفسير متون داروسازي سنتي  - ١

 و طب سنتيجديدداروسازيدرداروهافرمولاسيونمباني - ٢

 و جديدسنتيطبدارويياشكالكاربرد -  3

  ده از مصلح هااصلاح فرمول ها با استفاتداخلات دارويي وبررسي -  4

  ...براي آناليز و تركيبات موجود در فرمول هاي طب سنتيبررسي -  5

6    

7    
8    
9    

10    
11    
12    
13    
14    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
٢ . Competency / task 



 

  
  استاندارد آموزش 

   ي تحليل آموزش برگه -
  :  عنوان

  خواندن و تفسير متون داروسازي سنتي
 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

10 25 35 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،نش دا
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 

      5  جديد و اصطلاحات طب و داروسازي سنتي -

      5 و جديدكتب معتبر داروسازي سنتي-

        

        

        :مهارت 

ز منابعاستخراج بهترين فرمول سنتي مرتبط با هدف ا

  داروسازي سنتي

  25    

-        

-        

  :نگرش 
 دقت در انتخاب فرمول مناسب با توجه به هدف كار-
  جديد-تهيه به روزترين كتب داروسازي سنتي-

-  
  : و بهداشت ايمني 

-  
  :توجهات زيست محيطي 

-  
 
 
 



 

 
 

  :  عنوان
و طب  جديد داروسازي در داروها فرمولاسيون مباني
  سنتي

 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

10 25 35 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 

  مباني داروسازي سنتي-

   

5      

      5  جديد مباني داروسازي-

-        

        :ت مهار

زيـره  -آويشـن -خارشـتر -بابونه-گزنه(داروهاي سنتي بررسي-
  .....)زيره سياه و-سبز

  15    

    10    .....)آلوئه ورا -زيتون-به ليمو-آنغوره(جديد داروسازي بررسي-

-        

  :نگرش 
  نگياها موثره مواد بهبوداستفاده از  طريق از گياهان از شده تهيه داروهاي بهبودكيفيت

  
  : و بهداشت ايمني 

-  
  :توجهات زيست محيطي 

-  
-  
  
  
  



 

  
  
  
 

  :  عنوان
  و جديد سنتي طب دارويي اشكال كاربرد

 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

10 35 45 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :نش دا

      4 تاريخچه تكاملي اشكال داروسازي سنتي-

دارويي طب سنتي و تطبيق آنها با اشـكال دارويـي انواع شكلهاي-
  جديد

6      

-        

        :مهارت 

منطبق با اصول طب وساخت شكل دارويي سنتي-

 داروسازي سنتي 

   داراي پايداري مناسبدارويي سنتي  انواع اشكال ساخت -

  

  25  
  
  
15  

  

  :نگرش 
 رعايت اخلاق حرفه اي -

  رعايت اصول تهيه داروها سنتي مطابق با اصول حقوق مصرف كننده-
  : و بهداشت ايمني 
 رعايت اصول ايمني كار با فرآورده هاي سمي - -

  رعايت اصول بهداشتي داروسازي -

  :توجهات زيست محيطي 
-  
-  
  
  



 

  
  
 

  : عنوان 
اصلاح فرمول ها با استفاده  اخلات دارويي وتد بررسي

  از مصلح ها

 زمان آموزش

 جمععملي نظري  

10 40 50 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 

      5  عارضه طب سنتيمفردات پر -

تدابير ادويه شامل اصلاح، غسل، تحميص، تقليـه، تشـويه،    -
  ...تكليس، تحريق و

6      

خطرات و عوارض كار با فرآورده هـاي سـمي دارويـي    انواع  -
  سنتي

4      

        

        :مهارت 

    40   انجام عملي تدابير اصلاحي طب سنتي-

-        

-        

  :نگرش 
 يرعايت اخلاق حرفه ا -

  دقت در استفاده از فرآورده هاي سمي-
  : و بهداشت ايمني 
 رعايت اصول ايمني كار با فرآورده هاي سمي -

  رعايت اصول بهداشتي داروسازي -

  
  :توجهات زيست محيطي 

-  
 



 

  : عنوان 
براي  تركيبات موجود در فرمول هاي طب سنتي بررسي
  ...آناليز و

 زمان آموزش

  
 جمععملي نظري

15 20 35 

  ايمني  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، موادابزار  ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

          :دانش 

      2 يادويه مفرده طب سنتانواع -

بهترين زمان برداشت گياهان، استخراج كاني ها، و تهيه  -

  اجزاي دارويي حيواني

4      

      4 روشهاي نگهداري مفردات طب سنتي انواع-

      5  مواد موثره گياهان دارويي بر اساس منابع جديد انواع  -

        :مهارت 

بهترين زمان برداشت گياهان، استخراج كاني ها، و انجام  -

  تهيه اجزاي دارويي حيواني

  10    

    5    نگهداري مفردات طب سنتي -

    5   ه گياهان دارويي بر اساس منابع جديدمواد موثرانواع-

  :نگرش 
 كاربرد صحيح مواد موثره گياهان داروئي -

 صرفه جوئي در مصرف مواد داروئي -

  استفاده بهينه طبق اصول حقوق مصرف كننده -

  : و بهداشت ايمني 
 رعايت اصول ايمني كار با فرآورده هاي سمي-

  رعايت اصول بهداشتي داروسازي -
  :هات زيست محيطي توج

-  
\ 
 
 



 

 
    برگه استاندارد تجهيزات -                  

  توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق نام رديف

كتب دارويي معتبر طب   1
 سنتي

، تحفه المومنين، 2قانون در طب ج
 مخزن الادويه، قرابادين كبير

8   

   3 30مش  الك  2
   1  ياب برقيآس  3
   7  هاون چيني بزرگ  4
   15  اسپاتول  5
   15 سي سي 50 بشر  6
   15 سي سي 100 بشر  7
   7  چراغ گازي  8

         

  :توجه 
 نفر در نظر گرفته شود 15تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت  -

  مواد برگه استاندارد -

  توضيحات  تعداد مشخصات فني و دقيق نام رديف

   به مقدار لازم  هيروغن گيا  1
   به مقدار لازم  گياه دارويي  2
   به مقدار لازم  عسل  3
   به مقدار لازم  پارچه تنظيف 4
   به مقدار لازم  دستمال كاغذي 5
   به مقدار لازم  دستكش لاتكس  6
پت، فلاكون و ساير   7

 ظروف دارويي

 
 به مقدار لازم

  

         

  : توجه 
  .محاسبه شود  نفر 15يك كارگاه به ظرفيت و مواد به ازاء يك نفر  -

 
 



 

 
    برگه استاندارد ابزار  -                  

  توضيحات   تعداد   مشخصات فني و دقيق نام رديف

       ندارد  

         

  : توجه 
  .ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود  -

 
 

  )اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد (  منابع و نرم افزار هاي آموزشي -

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

  چاپ سربي  هند 12قرن   عقيلي خراساني  مخزن الادويه 1
  چاپ سنگي  ايران 11قرن   محمد مومن  تحفه المومنين 2
  چاپ سربي  هند 12قرن   انيعقيلي خراس  قرابادين كبير 3
  انتشارات سروش  ايران  1387 سرفكندي ابن سينا  قانون در طب 4

       
       

 
 
 

    علاوه بر منابع اصلي) پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ( محتواهاي آموزشي منابع و ساير  -
/مولف سال نشر نام كتاب يا جزوهرديف

 مولفين

  /مترجم
 مترجمين

 توضيحات ناشر محل نشر

           ندارد 
            
            
        
            
            
        

 


