
  

 

 

 
بسمه تعالي 

معاونت آموزش 

دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

 

 

  آموزش شغلاستاندارد 
 

 

 

عنوان آموزش شغل  
بافنده تور ماهيگيري سرب دار 

 

 

 

گروه شغلي       
 صنايع دستي ( بافت ) 

 

 

كد ملي آموزش شغل  

 
 

 
  9/7/93تاريخ تدوين استاندارد : 

1-012-75-7318 



  

 

 
   

  دفتر طرح و برنامه هاي درسي نظارت بر تدوين محتوا و تصويب  :
 7318-75-012-1كد ملي شناسايي آموزش شغل:  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 آدرس  دفتر طرح و برنامه هاي درسي

 97 پلاك ، ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره ، نبش خيابان نصرت    ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي  ،تهران 
 66944120 - 66569907                                                 تلفن    66944117دورنگار       

 Barnamehdarci @ yahoo.comآدرس الكترونيكي : 
 
 

اعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته صنايع دستي ( بافت )  : 
صديقه رضاخواه 

ارژنگ بهادري 
 

 

حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد آموزش شغل :  
- اداره كل آموزش فني و حرفه اي استان خوزستان 

  -

فرآيند اصلاح و بازنگري :  
- دفتر طرح و برنامه هاي درسي  

-كميته تخصصي صنايع دستي ( بافت ) 
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  شايستگي   تهيه كنندگان استاندارد آموزش شغل  

 ايميل تلفن و، آدرس  سابقه كار مرتبط شغل و سمت  رشته تحصيلي آخرين مدرك تحصيلي  نام و نام خانوادگي رديف 

1 
سيد عبدالامير زنگي 

پور 

 فوق ديپلم

 

 آموزش ابتدائي

 
 

 سال 30

 

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 سال 32  آموزش ابتدائي فوق ديپلم سيد مهدي زنگي پور 2

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 

 سال 8  كاردانش ديپلم سيد عقيل موسوي فرد 3 

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 

 

 

 سال 3  علوم تجربي ديپلم مرضيه ناصرپور 4

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس : 

 

 سال 3  كاردانش ديپلم عبدالكريم شميل پور 5 

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس :  

 

 ليسانس پروانه تركي نژاد 6
مديريت و برنامه 

 ريزي آموزشي
 سال 15 

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس : 

 سال 15  ادبيات فارسي ليسانس زينب پرچمي 7

 تلفن ثابت :

تلفن همراه :  

ايميل :  

آدرس : 
 
 

 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

تعاريف :  
استاندارد شغل :  

 مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته 
مي شود. 

استاندارد آموزش :  
نقشه ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل .  

نام يك شغل :   
به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود .  

شرح شغل :  
بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حوزه شغلي ، مسئوليت ها ، 

شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل .  
طول دوره آموزش :  

حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به يك استاندارد آموزشي .  
ويژگي كارآموز ورودي :  

حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود .  
كارورزي: 

كارورزي صرفا در مشاغلي است كه بعد از آموزش نظري يا همگام با آن آموزش عملي به صورت محدود يا با ماكت صورت مي گيرد و ضرورت 
دارد كه در آن مشاغل خاص محيط واقعي براي مدتي تعريف شده تجربه شود.(مانند آموزش يك شايستگي كه فرد در محل آموزش به صورت 

تئوريك با استفاده از عكس مي آموزد و ضرورت دارد مدتي در يك مكان واقعي آموزش عملي ببيند و شامل بسياري از مشاغل نمي گردد.) 
ارزشيابي :  

كتبي عملي و اخلاق ، عملي  بخش ه، كه شامل سفرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير 
حرفه اي خواهد بود .  

صلاحيت حرفه اي مربيان :  
حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود . 

شايستگي :  
توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد .  

دانش :  
، حداقل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي كه مي تواند شامل علوم پايه (رياضي 

، تكنولوژي و زبان فني باشد .   )، زيست شناسي، شيمي فيزيك 
مهارت :  

حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود .  
نگرش :  

مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني و اخلاق حرفه اي مي باشد .   
ايمني :  

مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود . 
توجهات زيست محيطي : 

 ملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط زيست وارد گردد.



  

 

 
 

 

 نام استاندارد آموزش شغل : 

بافنده تور ماهيگيري سرب دار  

 :استاندارد آموزش شغل شرح 

 و شايستگي هايي از مي باشد، صنعت ماهيگيري  بافندگي تور ماهيگيري سرب دار از مشاغل حوزه صنايع دستي شغل

آماده سازي ميشع جهت بافت تور   ،قبيل آماده سازي ميله هاي استوانه اي براي درست كردن دانه هاي تور ماهيگيري

 ، آماده سازي طناب مخصوص كشيدن تور و ، تقسيم بندي سرب جهت الصاق به انتهاي تور ماهيگيريماهيگيري 

 تور را دارد و با مشاغل ماهيگيري و ماهي فروشان در  عيوب، عيب يابي و رفع، بافت تور ماهيگيري  به آن الصاق سرب

 ارتباط مي باشد.

:  وروديويژگي هاي كارآموز 

 ميزان تحصيلات : پايان دوره راهنماييحداقل 

 توانايي جسمي و ذهني : سلامت كامل جسماني و روانيحداقل 

 مهارت هاي پيش نياز  : ندارد

0Bآموزش  دوره طول: 

     ساعت 110طول دوره آموزش                    :      

       ساعت 30ـ زمان آموزش نظري               :      

       ساعت 80ـ زمان آموزش عملي                :     

ـ زمان كارورزي                       :      -        ساعت 

  ـ زمان پروژه                            :      -       ساعت

 بودجه بندي ارزشيابي ( به درصد ) 

 % 25 كتبي : -

  %65 عملي : -

 % 10 اخلاق حرفه اي : -

1B: صلاحيت هاي حرفه اي مربيان 

2B سال سابقه كار  مرتبط 5 سال يا ديپلم با 3ليسانس صنايع دستي يا فوق ديپلم صنايع دستي با 

 

 
 



  

 

 
 

 

 

 تعريف دقيق استاندارد ( اصطلاحي ) :  ٭

بافت تور ماهيگيري با استفاده از طناب و الصاق سرب به آن مي باشد. 

 

 

 

 

 اصطلاح انگليسي استاندارد ( و اصطلاحات مشابه جهاني ) : ٭

 

 

 

 

 

 مهم ترين استانداردها و رشته هاي مرتبط با اين استاندارد :  ٭

-تورباف فلزي 

-گرگور باف 

 

 

 

 

 

 جايگاه استاندارد شغلي از جهت آسيب شناسي و سطح سختي كار : ٭

       طبق سند و مرجع ...................................... �الف : جزو مشاغل عادي و كم آسيب  

               طبق سند و مرجع ...................................... �ب : جزو مشاغل نسبتاً سخت   

          طبق سند و مرجع ........................................ �ج : جزو مشاغل سخت و زيان آور  

           د :  نياز به استعلام از وزارت كار    
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استاندارد آموزش شغل  

 - شايستگي ها 

 عناوين رديف

3B1  آماده سازي ميله هاي استوانه اي براي درست كردن دانه هاي تور ماهيگيري

4B2  آمادسازي ميشع جهت بافت تور ماهيگيري

تقسيم بندي سرب جهت الصاق به انتهاي تور ماهيگيري  3

آماده سازي طناب هاي مخصوص كشيدن تور و الصاق سرب به آن  4

بافت تور ماهيگيري   5

عيب يابي و رفع عيوب تور  6

7  

8  

9  

10  

11  

12  

13  

14  

15  
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استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان:  

آماده سازي ميله هاي استوانه اي براي درست كردن دانه 

هاي تورماهيگيري 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3 10 13 

5B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

6B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

 - ميله ( مسي، آهني ،    دانش : 

آلومينيومي) 

- ني ( توپر ، توخالي ) 

، چوبي) -  اره (آهني

- ميز كار 

- گيره روميزي 

 

 

   1 آلومينيومي ) ،- انواع ميله ها ( مسي ، آهني 

   1- انواع ني ( توپر ، تو خالي)  

   1- انواع اره ( آهن ، چوبي ) 

   مهارت : 

  3 - آماده سازي و نگهداري انواع ميله ها يا ني هاي مورد نظر قبل از برش 

  3  سانتيمتر) 7، 8، 9 ،12،11،10- بريدن ميله ها در اندازه هاي مختلف (

  3 )سانتيمتر 5/1 ، 1 ، 5/0- بريدن ميله ها و ني ها با توجه به قطر آن ها (

  1 - بستن ميله به گيره لوله گير 

 نگرش :

- صرفه جويي در مصرف ميله ها و ني ها 

 ايمني : 

- رعايت اصول و نكات ايمني در كار با اره  

 توجهات زيست محيطي :

جمع آوري ميله هاي اضافي در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه ي بازيافت 

 
 
 
 
 

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان:  

آماده سازي ميشع جهت درست كردن تورماهيگيري 

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5 9 14 

7B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

8B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

–- گيره روميز چدني (بزرگ 9B   دانش : 

كوچك) 

10B ميز كار -

11B اره چوب بر -

12B اره آهن بر -

13B سوزن خط كشي -

14B گونيا ساده -

15B مداد -

16B پاك كن -

17B ني خيزران -

 

 

 

   1- انواع ميشع ( آلومينيومي ، مسي ، خيزران ، چوبي ) 

   1- ويژگي هاي ميشع ( كوتاه ، بلند ، پهن ، باريك باتوجه به نوع صيد) 

   2- انواع اره (آهن بر-چوب بر) 

   1انواع گيره روميز چدني (بزرگ- كوچك) 

   مهارت : 

  1 - آماده كردن ميشع قبل از برش 

-  بكار بردن وسايل جهت ترسيم و برش ميشع ( خط كش ساده و 

منحني ، مدادوپاكن ، اره گردبر و ..... ) 

 
2 

 

  2 - برش ميشع با توجه به جنس آن 

-راه اندازي و تنظيم ميشع ها( پركردن ميشع از نخ مخصوص وگره زدن 

آن ) 

 
4 

 

 نگرش :

- صرفه جويي در مصرف ميله  

 ايمني : 

- رعايت نكات ايمني در استفاده از اره  

توجهات زيست محيطي : 

 

 

 
 



  

 

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 

عنوان:  
آماده سازي سرب جهت الصاق به انتهاي تور 

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

3 17 20 
18B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي
19B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

- صفحات سربي 20B   دانش : 
21B خط كش -T 
22B گونياي فلزي ساده -
23B قيچي ورق بر -
24B سوزن خط كش -
25B چكش فلزي -
26B سندان -
27B گيره روميزي -
28B عينك حفاظتي -
29Bدستكش كار - 

   5/0- انواع جنس سرب از نظر درصد ميزان آهن و فولاد  
   5/0 ميل ) 4 ميل ، 3 ميل ، 2- ضخامت سرب از نظر وزني ( 

   5/0- شكل هاي سرب ( مربع ، مستطيل ) 
   5/0 ، گونيا ) T- انواع خط كش ترسيم ( خط كش 

- ملزومات تقسيم بندي سرب ( سوزن خط كشي ، قيچي ورق بر 
محكم ، چكش ساده و سرگرد ، سندان ،  ميز كار ) 

1   

   مهارت : 
 3×5/2 ، 4×3 ، 3×3- تقسيم صفحات سربي به اندازه هاي مساوي ( 

سانتيمتر ) 
 

2  

  5 - كوبيدن و له كردن سرب روي طناب 
  2 - بريدن صحيح صفحات سربي 

- فرم دادن به سربهاي بريده شده جهت نصب در طناب مخصوص 
انتهاي تور 

 
4  

  4 - بستن سرب هاي فرم داده به طناب تور 
 نگرش :

  -
 ايمني : 

 - رعايت اصول و نكات ايمني در كار با قيچي ورق بر محكم و چكش 
- طرز صحيح نشستن و ايستادن در هنگام تقسيم و بريدن صفحات سربي 

توجهات زيست محيطي :  
-جمع آوري سرب هاي اضافي در ظروف مخصوص و استفاده از آن در چرخه ي بازيافت 

 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان:  

آماده سازي طناب هاي مخصوص كشيدن تور و الصاق 

سرب به آن 

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

5 10 15 

30B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

توجهات زيست محيطي مرتبط 

31B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

- انواع نخ (پنبه اي- داكرون- 32B   دانش : 

پلاستيكي) 

33B دريل برقي دستي -

34Bقيچي دستي - 

   2- انواع نخ ( پنبه اي ، داكرون ، پلاستيكي ) 

   2، .....) 24 ، 21 ، 18 ، 15- انواع شماره نخ ( 

   1- انواع دريل برقي ( چپ گرد ، راست گرد ) 

   مهارت : 

  2 - تقسيم و شمارش نخ ها به سه قسمت مساوي 

  3 - تابيدن نخ هاي هر دسته بطور جداگانه 

  3 - تابيدن نخ هاي هر سه قست با هم 

  2 - تابيدن راست و چپ گونه بودن نخها جهت جلوگيري از باز شدن 

 نگرش :

- دقت و سرعت در رها نكردن نخ ها هنگام تابيدن  

 ايمني : 

- رعايت نكات ايمني در استفاده از دريل برقي 

توجهات زيست محيطي : 

 -

 
 

 

 



  

 
استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
عنوان:  

بافت تور ماهيگيري 
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

10 25 35 
  ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش 

توجهات زيست محيطي مرتبط 

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 

مصرفي و منابع آموزشي 

- انواع نخ در سايزهاي    دانش : 
) 18-15-12-9-6-3مختلف(

- قيچي ساده 
- چاقو قمه اي شكل برنده 

- فندك 
 وات 100- هويه 
- ميشع 

- متر فلزي 
 - متر پارچه اي

   2) 18-15-12-9-6-3- انواع نخ در سايزهاي مختلف(
، چند رشته - انواع نخ از نظر جنس ( پنبه اي ، پلاستيكي ، نايلوني

   3، منوفلامنت) ، فيلامنتاي

   2، نيم و يك كيلو گرمي) - اندازه قرقره هاي نخ (ربع
   1، بزرگ )  ، متوسط- اندازه خانه هاي تور (كوچك

   1- نحوه استفاده از ميشع 
   1- نحوه گرفتن ميله استوانه اي 

   مهارت : 
- چيدمان صحيح يك كارگاه بافندگي تور ماهيگيري خانگي در 

  5 ، بزرگ) ، متوسطسايزهاي (كوچك

  4  ) 18-15-12-9-6-3- كار با انواع نخ ها (
  1 - محاسبه مقدار نخ مورد نياز 

  1 - سوزاندن دو سر نخ ( جهت جلوگيري از باز شدن ) 

  1 - كشيدن خانه تور در اندازه هاي مختلف ( بزرگ و كوچك ) 
  9 - بافت تور 

  3 - كشيدن دونخ بطور همزمان ( براي ابتدا و انتهاي كيسه تور ) 
  1 - قرار دادن نخ در صندوق (دور نگه داشتن از حيوانات) 

 نگرش :
- صرفه جويي در مصرف نخ 

 ايمني : 
 - رعايت نكات ايمني در هنگام سوزاندن دو سر نخ

- طرز صحيح نشستن در هنگام بافندگي 
توجهات زيست محيطي :   

 
 



  

استاندارد آموزش  

 - برگه ي تحليل آموزشي 
 

عنوان:  

عيب يابي و رفع عيب تور  

 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري 

4 9 13 

35B ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش  

 مرتبط توجهات زيست محيطي

36B مواد ابزار ،تجهيزات ، 

 مصرفي و منابع آموزشي

 ، نوك تيز)انواع قيچي (ساده   دانش : 

متر 

خط كش 

انواع نخ در سايزهاي مختلف             

)3-6-9-12-15-18 (

 ميشع

   1- انواع عيوب تور ( سوختگي ، پارگي ، شل شدن گره ) 

   1- وسايل برطرف كننده عيب تور ( انواع نخ ، ميشع ، قيچي و .... ) 

   1- انواع قيچي ( ساده ، نوك تيز ) 

   1- وسايل اندازه گيري ( متر ، خط كش ) 

    

   مهارت : 

  3 - برطرف كردن پارگي خانه تور بوسيله دست 

  3 - اصلاح خانه پاره شده بوسيله ميشع 

  1 - اتصال نخ به محل معيوب تور 

  2 - ساخت خانه معيوب به اندازه قبلي تور 

 نگرش :

 

    ايمني :

- رعايت اصول ايمني درهنگام استفاده ازقيچي  

توجهات زيست محيطي : 



  

 
 

                    - برگه استاندارد تجهيزات

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

 عدد براي هر نفر 1 ترازو نسبتا دقيق  1

     

     

     

     

     

     

     

     

 

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا راي يك كا ت ب زا جهي ت  -1 شود .  5 رفته  ر در نظر گ ف  ن

 
 

                  - برگه استاندارد مواد  

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

 كيلو براي هر نفر 3 سرب  1

     

     

     

     

     

     

 

توجه :  

ت  ه ظرفي ه ب رگا ر و يك كا ف ء يك ن زا ا ه  د ب 1- موا شود . 5 سبه  حا ر م ف  ن

 
 
 

 

 

 



  

 
                    - برگه استاندارد ابزار 

توضيحات  تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف 

 عدد براي هرنفر 2از هركدام  ميشع ( كوچك و بزرگ )  1

   عدد براي هر نفر 1 قرقره  2

ميله استوانه اي (مسي ، آلومينيومي،  3

ني) 
 

عدد براي هر نفر1از هركدام   
 

  عدد براي هر كارگاه  5 فندك  4

  عدد براي هر كارگاه  5 قيچي ورق بر   5

  عدد براي هر كارگاه  5 قيچي معمولي  6

 عدد براي هركارگاه kg 50  1سندان  7

  عدد براي هر كارگاه  5 اره چوب بر دنده ريز  8

  عدد براي هر كارگاه  5 اره چوب بر دنده درشت  9

  عدد براي هر كارگاه  5 اره آهن بر  10

  عدد براي هر كارگاه  5 سمباده چوب  11

  عدد براي هر كارگاه  5 سمباده آهني  12

   عدد براي هر نفر1 چاقو قمه اي شكل    13

  عدد براي هر نفر 1 گونيا فلزي ساده  14

  عدد براي هر كارگاه  T  5خط كش  15

  عدد براي هر كارگاه  5 چكش سرگرد فلزي  16

  عدد براي هر كارگاه  5 چكش سر تخت فلزي  17

  عدد براي هر كارگاه  3 گيره روميزي  18

  عدد براي هر كارگاه  5 سوهان چوب سائي  19

  عدد براي هر كارگاه  5 سوهان فلزي  20

  جفت براي هر نفر 1 دستكش معمولي ( پارچه اي )   21

  عددبراي هر نفر  1 سوزن خط كشي  22

  عدد براي هر كارگاه  5 متر  23

شود .  سبه  حا ر م ف سه ن ء هر  زا ا ه  ر ب زا اب توجه : 

 

 

 



  

 
 
 

 - منابع و نرم افزار هاي آموزشي ( اصلي مورد استفاده در تدوين و آموزش استاندارد ) 

 ناشر يا توليد كننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع يا نرم افزار رديف

       
       
       
       
       
       
       

 
 
 
 
 
 

 - ساير منابع و محتواهاي آموزشي ( پيشنهادي گروه تدوين استاندارد ) علاوه بر منابع اصلي  

 مولف / مولفين سال نشر نام كتاب يا جزوه رديف
مترجم/ 

 مترجمين
 توضيحات ناشر محل نشر

        
        
        
        
        
        
        

 
 

 
 
 



  

 
 

 
 

فهرست سايت هاي قابل استفاده در آموزش استاندارد 
رديف عنوان 

 1 

 2 

 3 

 4 

 5 

 

 
 
 

 

فهرست معرفي نرم افزارهاي سودمند و مرتبط  

( علاوه بر نرم افزارهاي اصلي )  
توضيحات آدرس تهيه كننده عنوان نرم افزار رديف 
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