
 
  
  
  
  
  

  
  

  معاونت پژوهش و برنامه ريزي 
  دفتر طرح و برنامه هاي درسي 

  
  
  
  

   و آموزششغلاستاندارد 
  
  
  
  

   در ساختمان سازي به روش صنعتيLSFنصاب سازه سيستم 
  

  

    عمران گروه شغلي
  
  
  

  شماره ملي شناسايي شغل 
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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  9-1/1/46/74 :  شناسايي شغلملي شماره 

  27/8/1388 :  شروع اعتبار
  27/8/1393  : پايان اعتبار

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2ره ، ساختمان شما ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

  :عمراناعضاء كميسيون تخصصي برنامه ريزي درسي رشته
  
 

   :ارد شغل و آموزشراي تدوين استاندحوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار ب
  

   سازه مهربن شركت سي
  

 )مديريت پروژه هاي ساختماني ايران(  شركت مپسا

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
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   و آموزش گان استاندارد شغلتهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف
 سيد مهدی   ١

حسين

  سال٨ -ديپلم 

  سال٨ - ديپلم  علی فکار  ٢

- غلامحسين اقمشه  ٣
ئی

 –مهندسی عمران  کارشناس ارشد

زلزله

  سال٥

بهزاد دست *  ٤

آشاورز

  سال ٨ مهندسي عمران  آارشناس 

٥     

٦     

٧      
٨      
٩      
١٠      

  
 مسئول گروه برنامه ريزي درسي عمران* 
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 :تعاريف
   : استاندارد شغل

  .ه اي نيز گفته مي شود مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرف
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي شود 
   : شرح شغل

ين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                           بيانيه اي شامل مهم تر    
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به اهداف يك استاندارد آموزشي 

  : موز ورودي ويژگي كارآ
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي    ،  عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . هني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي           هاي ذ  از معلومات نظري و توانمندي    حداقل مجموعه اي    
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . مي شود معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع . حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شايستگي 

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط كار مي شود 

  :توجهات زيست محيطي 
 .ين آسيب به محيط زيست وارد گرددحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترملا
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 صنعتیبه روش  ، در ساختمان سازی LSFنصاب سازه سيستم : نام شغل 

  1شغل شرح
 كه )هاي نوينبا استفاده از مصالح و فناوري(، شغلي است از مشاغل صنعتي سازي ساختمانLSFب سازه سيستم انص

 و، شاقول كاري  تراك در داخل(stud)وظايف ريسمان كشي كار براي گونيا كردن، نصب تراك در كف، نصب استاد 
 در LSF نصب انتظار را برعهده داشته و با سر نصاب سازه سيستم ها، جويستسمان كشي، ساخت و نصب خرپا وري

  .ارتباط مي باشد
 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
  سوم راهنمايي: ميزان تحصيلات حداقل 
  سالم:  توانايي جسميحداقل 

  -  : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد

   موزشآ دوره طول
  ساعت    350      :                 آموزش    دوره طول

  ساعت   78        :               ـ زمان آموزش نظري
  ساعت 272     :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت      -    :                                 زيروكارـ 
  ساعت       -   :                               ـ زمان پروژه

    شيوه ارزشيابي
  عملي% 65 
              نظر% 25 

  اخلاق حرفه اي% 10
 

   صلاحيت هاي حرفه اي مربيان
 سال سابقه كار مرتبط با سـاختمان        5سابقه كار و يا ديپلم با        سال   2مهندس ساختمان و يا فوق ديپلم ساختمان با         ليسانس  

  سازي صنعتي 
  

                                                 
١. Job Description  
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 به روشساختمان سازی  در  LSFنصاب سازه سيستم             2استاندارد شغل

                  صنعتی
    شغلي3يشايستگي ها -

  ها تواناييرديف

 ريسمان کشی کار برای گونيا کردنتوانايي  ١

 نصب تراک در کف توانايي ٢

  در داخل تراک(stud)نصب استاد  توانايي ٣

 (stud)لايی استاد نصب تراک با ناييتوا ٤

 کشیو ريسمانشاقول کاری  توانايي ٥

 ها و جويستساخت و نصب خرپا توانايي ٦

  جهت اجرای طبقات بعدینصب انتظار توانايي ٧

٨  

٩  

١٠  

١١  

١٢  

  

  استاندارد آموزش 
  صنعتي وشبه ر در ساختمان سازي LSFب سازه سيستم ا نصي تحليل آموزشي   برگه-
 

                                                 
٢. Occupational  Standard      
٣ Competency 
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 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
ريسمان کشی کار برای گونيا  توانايي

 کردن 

8 8 16 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

 : دانش 

  نقشه خوانی -

  روشهای ريسمان کشی-

 دازه گيری و اندازه گذاری اصول ان-

 اصول گونيا کردن مـساحتهای مختلـف-

 زمين

های موردنظر اصول گونيا کردن گوشه    -

 پلان

  
1  
1  
  
2  
2  
  
2  

   

 : مهارت 

گيری و انـدازه گـذاری بـا اندازه -

 استفاده از وسايل مربوطه

  پياده سازی ابعاد کمی زمين-

  گوشه اصلی ساختمان٤پياده سازی -

  گوشه اصلی ساختمان٤ريسمان کشی -

ريسمان کـشی محـل اجـرای ديوارهـای-

 فرعی

    
1  
1  
  
2  
2  
  
2  

 

 : نگرش 

  دقت در انجام کار-

 روحيه انجام کار گروهی-

 : ايمني 

کفـش ، کـلاه( استفاده از وسـايل ايمنـی فـردی          -

 و لباس کار) ايمنی

 : طي توجهات زيست محي

- 

  نقشه
  ريسمان
  متر
  رنگ
  مداد
  ميلگرد
  مترترك
  تراز
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  استاندارد آموزش 
  صنعتي به روش در ساختمان سازي LSFب سازه سيستم ا نصي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
 نصب تراک در کفتوانايي 

10 34 44 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 واد، م ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

 : دانش 

 نقشه خوانی -

  ريسمان کشیروش -
  گونيا کردنروش  -
  بولت-جی نصب تراک بر روی روش -

  
1  

  
3  
3  
  
3  

   

 : مهارت 

 ها  ريسمان کشی محل نصب تراک-

 اتـصال سوراخ کاری تراک ها در محل      -

  بولت-جی

 نصب و گونيا کردن تراکها-

  بر روی تراکها بولت-جی بستن مهره -

  اتصال تراکهای غير باربر به سطح-

    
20  
  
4  

  
4  
3  
3  

 

 : نگرش 

 دقت در انجام کار -

 روحيه انجام کار گروهی -

 : ايمني 

  استفاده از وسايل ايمنی فردی-

 : توجهات زيست محيطي 

- 

  چكش
  دريل

  سوراخ كن
  دستگاه برش كاتر
  دستگاه برش فرز

  آچار بوكس
  تراك

  جي بولت
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  وزش استاندارد آم
  صنعتي به روش در ساختمان سازي LSFب سازه سيستم ا نصي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
 در داخل (stud)نصب استادها توانايي 

 تراک

10 50 60 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  في و منابع آموزشيمصر

 : دانش 

 نقشه خوانی -

 هاstud پياده سازی محل نصب      روش   -

 طبقه نقشه
ــريمروش  - ــصب ف ــل ن ــايی مح  جابج

 ها و دربها طبق نقشهپنجره

  
2  

  
4  

  
4  

   

 : مهارت 

طبـقهـا    stud پياده سازی محل نـصب       -

 نقشه

هـا و جانمايی محل نصب فـريم پنجـره       -

 دربها

  هاstud نصب -

    
18  
  
16  
16  

 

 : نگرش 

 دقت در انجام کار -

 روحيه انجام کار گروهی -

 : ايمني 

کفـش و کـلاه    ( استفاده از وسـايل ايمنـی فـردی          -

 و لباس کار) ايمنی

 : توجهات زيست محيطي 

- 

  نقشه
  دريل
  پيچ

  دستگاه برش كاتر
  دستگاه برش فرز

  ريسمان 
  ) سنتي–ليزري (شاقول 

   چهارسوسرمته دريل
  سرمته دريل بوكس

  وب دربچهارچ
  چهارچوب پنجره

 ) سنتي–ليزري (متر 
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  استاندارد آموزش 
  صنعتي به روشدر ساختمان سازي  LSFب سازه سيستم ا نصي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
 (stud)نصب تراک بالايی استاد توانايي 

10 40 50 

  

   ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

 : دانش 

  نصب تراک بالايیروش  -

  شاقول کاریروش -

  
4  
6  

   

 : مهارت 

  نصب تراکهای بالايی-

  شاقول کاری تراکها-

ــای ن- ــستن پيچه ــایب ــده ترکه گهدارن

 بالايی

    
20  
10  
  
10  

 

 : نگرش 

 دقت در انجام کار -

 روحيه کار گروهی -

 : ايمني 

 استفاده از وسايل حفاظت و ايمنی فردی -

 موارد ايمنی کار در ارتفاع -

 : توجهات زيست محيطي 

- 

  تراك
  متر
  پيچ

  دريل بوكس يا چهارسو
  دستگاه برش كاتر
  دستگاه برش فرز
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  استاندارد آموزش 
  صنعتي به روش در ساختمان سازي LSFب سازه سيستم ا نصي تحليل آموزشي   برگه-

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
 شاقول کاری و ريسمان کشیتوانايي 

10 40 50 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

 : دانش 

 نقشه خوانی -

 ها کردن شاقول کاریروش آنترل -
  کردن ريسمان کشی هانترلروش آ -
ــنترل - ــتاد  روش آ ــردن اس (stud) ک

 هاگذاری
ــنترل  - ــتاد  روش آ ــردن اس (stud)ک

 ديوار کشی ها

  
2  

  
2  
2  

  
2  
2  

  

 : مهارت 

  شاقول آاري و ريسمان آشي -

 کردن اسـکلت اجـرا شـده بـرآنترل -

 اساس نقشه کار

 هاکردن شاقول کاری آنترل -

 کردن ريسمان کشی ها آنترل -

  گذاريها(stud)کردن استاد آنترل  -

 کردن ديوارکشی هاآنترل  -

بـه انـدازه محکـم شـدنکردن  آنترل   -

 مهره ها

    
15  
5  
4  
4  
4  

  
4  
4  

 

 : نگرش 

 دقت در انجام کار -

 روحيه کار گروهی -

 : ايمني 

  استفاده از وسايل حفاظت و ايمني فردي -

 : توجهات زيست محيطي 

- 

  شاقول
  ريسمان
  متر
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  استاندارد آموزش 
  صنعتي به روش در ساختمان سازي LSFب سازه سيستم ا نصي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
 ساخت و نصب خرپاهاتوانايي 

20 60 80 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  رفي و منابع آموزشيمص

 : دانش 

ــا  - ــاخت خرپاه ــوانی س ــشه خ  ونق

 جويست ها 

  اندازه گيری و اندازه گذاری   -
  و جويست ها ساخت خرپاها  -
 ونــصب و شــاقول کــاری خرپاهــا -

 جويست ها

  
5  

  
5  

  
5  
5  

   

 : مهارت 

 ساخت خرپا براساس نقشه -

 شاقول کاری خرپاها-

  نصب خرپاها و بتن پيچها-

   نصب جويست ها-

    
30  
  
10  
10  
  
10  

 

 : نگرش 

 دقت در انجام کار  -

 روحيه انجام کار گروهی -

 : ايمني 

کلاه،(استفاده از وسايل حفاظت و ايمنی فردی         -

 ...)کفش ايمنی ، لباس کار و 

 کار در ارتفاعی موارد ايمن -

 : توجهات زيست محيطي 

- 

  نقشه 
  دريل

  دستگاه كاتر
  دستگاه فرز

  متر
  پيچ بوكس
  پيچ چهارسو
  آچار بوكس
  آچار چهارسو

  گونيا
  ونشابل
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  استاندارد آموزش 
  صنعتي به روش در ساختمان سازي LSFب سازه سيستم ا نصي تحليل آموزشي   برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
نصب انتظار جهت اجرای توانايي 

 طبقات بعدی

10 40 50 

  

   ايمني ،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

 : دانش 
 نقشه خوانی -
  اتصال طبقه تحتانی به فوقانیروش  -
 اجرای شاقول کاری روش  -
 اجرای ريسمان کاری روش  -
  براساس نقشهبولت-جینصب  روش  -
 نصب روفيکسهای زير بتن روش  -
رتــیاجــرای ميلگــرد گــذاری حرا روش  -

 براساس نقشه

  
2  
1  
1  

  
1  
1  
1  

   

 : مهارت 
  ها در طبقه فوقانیstudنصب انتظار  -
 ها طبق نقشهجويست  نصب -
 جهـت نگهـداری آنهـاهـا جويـست تسمه کشی    -

 درحين بتن کاری
  اجرای قالب بندی-
 ها س نصب روفيک-
  اجرای ميلگرد گذاری حرارتی-
 ده های بتنن نصب درگير کن-
 اجرای بتن ريزی سقف -

    
5  
5  
5  
5  
5  
5  
5  
5  

 

 : نگرش 
 دقت در انجام کار  -
 روحيه انجام کار گروهی -
 : ايمني 

 موارد–استفاده از وسايل حفاظت و ايمنی فردی         -
 ايمنی کار در ارتفاع

 : توجهات زيست محيطي 
- 

  كارنقشه 
  متر
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    برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ابزار 

  شماره  اد تعد  مشخصات فني  رديف

     عدد براي هر نفر 1  نقشه   1

     دستگاه براي هر نفر1  دريل   2

     دستگاه براي هر نفر1  دستگاه برش كاتر  3

     دستگاه براي هر نفر1  دستگاه فرز  4

    عدد براي هر نفر1  متر  5

    براي هر نفر بسته5  پيچ بوكس  6

    براي هر نفر بسته5  پيچ چهارسو  7

د براي هر نفر عد1  آچار بوكس  8    

    عدد براي هر نفر1  آچار چهارسو  9

    عدد براي هر نفر1  گونيا  10

    عدد براي هر نفر1 شابلون  11

     عدد براي هر نفر1  شاقول  12

     عدد براي هر نفر1  تراك  13

     متر براي هر نفر 200  ريسمان  14

     براي هر نفر 10kg  رنگ  15

     عدد براي هر نفر6  مداد  16

    به تعداد لازم براي هر پروژه  ميلگرد  17

     عدد براي هر نفر 1  چكش  18

     دستگاه براي هر نفر 1  سوراخ كن  19

     بسته براي هر نفر 5  جي بولت  20
    به تعداد هر پروژه  چهارچوب در   21
    به تعداد هر پروژه  چهارچوب پنجره  22
     هر نفر دستگاه براي1  )با سرمته(دريل بوكس يا چهارسو   23

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

 ای و اندازه گذاری حرفهکتاب اصول اندازه گيری ١
 LSFسايتهای اينترنتی در مورد سيستمهای پيش ساخته  ٢
 ) آهن آمريکا وانستيتو فولاد (AISIآئين نامه  ٣
انتشارات مرکـز تحقيقـات(کتابهای صنعتی سازی ساختمان      ٤

 )ساختمان و مسکن
  
  
  
  
  
  
 
  
  
  


