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  دفتر طرح و برنامه هاي درسي   : نظارت بر تدوين محتوا و تصويب
  13/3112 :   شناسايي شغل مليشماره

  1388/10/1: شروع اعتبار  
  1393/10/1 :پايان اعتبار  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  : آدرس 
   259، شماره ، سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور  2، ساختمان شماره  ، نبش نصرت   ، خيابان خوش شمالي خيابان آزادي –تهران 
   66569900              تلفن                     66944117       نگاردور

 :حوزه هاي حرفه اي و تخصصي همكار براي تدوين استاندارد شغل و آموزش
 اداره كل آموزش فني وحرفه اي آذربايجان شرقي

  
 

  : فرآيند اصلاح و بازنگري 
  
 

 :ن تخصصي برنامه ريزي درسي رشتهاعضاء كميسيو
  عمران
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  شايستگي و آموزشگان استاندارد تهيه كنند
  مرتبط يي تجرب سابقه  رشته تحصيلي  مدرك  نام و نام خانوادگي  رديف

 12 متريفتوگرا دكترا محمد سعادت سرشت  1

گرايش (نقشه برداري  فوق ليسانس حامد حمزه زاد  2
)هيدروگرافي  

4 

گرايش (نقشه برداري  فوق ليسانس بهرام حميدپور  3
)هيدروگرافي  

5 

گرايش (نقشه برداري  فوق ليسانس سجاد راثي  4
)هيدروگرافي  

4 

5      

6         

7         

8      

9       
10       
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 :تعاريف
  : استاندارد شغل 

  .را گويند در بعضي از موارد استاندارد حرفه اي نيز گفته مي شود مشخصات شايستگي ها و توانمندي هاي مورد نياز براي عملكرد موثر در محيط كار 
  : استاندارد آموزش 

  . ي يادگيري براي رسيدن به شايستگي هاي موجود در استاندارد شغل  نقشه
  :  نام يك شغل 

  . شود به مجموعه اي از وظايف و توانمندي هاي خاص كه از يك شخص در سطح مورد نظر انتظار مي رود اطلاق مي 
  : شرح شغل 

بيانيه اي شامل مهم ترين عناصر يك شغل از قبيل جايگاه يا عنوان شغل ، كارها  ارتباط شغل با مشاغل ديگر در يك حـوزه شـغلي ، مـسئوليت هـا ،                               
  . شرايط كاري و استاندارد عملكرد مورد نياز شغل 

  : طول دوره آموزش 
  . اهداف يك استاندارد آموزشي حداقل زمان و جلسات مورد نياز براي رسيدن به 

  : ويژگي كارآموز ورودي 
  . حداقل شايستگي ها و توانايي هايي كه از يك كارآموز در هنگام ورود به دوره آموزش انتظار مي رود 

  : ارزشيابي 
كتبي عملي و اخلاق حرفـه اي      ،عملي   بخش   ه، كه شامل س   فرآيند جمع آوري شواهد و قضاوت در مورد آنكه يك شايستگي بدست آمده است يا خير                 

  . خواهد بود 
  : صلاحيت حرفه اي مربيان 

  .حداقل توانمندي هاي آموزشي و حرفه اي كه از مربيان دوره آموزش استاندارد انتظار مي رود 
  : شايستگي 

  . توانايي انجام كار در محيط ها و شرايط گوناگون به طور موثر و كارا برابر استاندارد 
  : دانش 

، رياضي  ( كه مي تواند شامل علوم پايه       . قل مجموعه اي از معلومات نظري و توانمندي هاي ذهني لازم براي رسيدن به يك شايستگي يا توانايي                   حدا
  . ، تكنولوژي و زبان فني باشد ) ، زيست شناسي ، شيمي فيزيك 

  : مهارت 
  . معمولاً به مهارت هاي عملي ارجاع مي شود . ستگي حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم براي رسيدن به يك توانمندي يا شاي

  : نگرش 
  .  مجموعه اي از رفتارهاي عاطفي كه براي شايستگي در يك كار مورد نياز است و شامل مهارت هاي غير فني واخلاق حرفه اي مي باشد 

  : ايمني 
  .يط كار مي شود مواردي است كه عدم يا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در مح

  :توجهات زيست محيطي 
 . زيست وارد گرددملاحظاتي است كه در هر شغل بايد رعايت و عمل شود كه كمترين آسيب به محيط
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 :  شايستگينام 

  )ونيزاسيجنرال(سازي رقومي  هاي دريايي و نقشه ها و چارت كارتوگرافي نقشه
  :  شايستگي شرح

 از كارهايي بوده و ي  و كارتوگرافي نقشه برداريسازي رقومي در حوزه  هاي دريايي و نقشه ها و چارت كارتوگرافي نقشه
 كاربرد، صحت، مقياس، انتخاب سيستم تصوير نقشه يا  ، مقايسه با عكس،يبندي، تهيه، مقياس گذار  تعريف، طبقهليقب

ها  هاي مختصات و مرجع،طراحي نقشه،ارتباط گرافيكي،محدوديت چارت،سطوح مبنا، ضريب مقياس، اعوجاجات، سيستم
هاو رنگها در نقشه و چارت،نام  در طراحي، تركيب بندي، رنگ و پترن در نقشه، تئوري و مدلهاي رنگ، نحوه ساخت پترن

 با يستگي شا نيري در نقشه و چارت،جنراليزاسيون نقشه، نماد گذاري در نقشه،نمايش ناهمواريها را دارا بوده و انگا
 . باشديدر ارتباط م...  دريا و سد،شهرسازي، راهسازي،عمران و ،هيدروگرافييبردار نقشه مشاغل 

    ورودي ويژگي هاي كارآموز
   ديپلم كارتوگرافيفوق و يا  يبردار نقشه پلميفوق د: ميزان تحصيلات حداقل 
  سلامت كامل:  توانايي جسميحداقل 

     SDRmap  يا و Civil Design    Autodeskنرم افزار  : مهارت هاي پيش نياز اين استاندارد
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   موزشآ دوره طول
  ساعت     60     :                 آموزش    دوره طول

  ساعت   15     :                ـ زمان آموزش نظري
  ساعت  45      :                 ـ زمان آموزش عملي

  ساعت   -    :                                 زيروكارـ 
 ساعت   :                                  ـ زمان پروژه

   شيوه ارزشيابي
  %65: آزمون عملي  

  %25: آزمون كتبي عملي 
 %10: اخلاق  حرفه اي 

   حيت هاي حرفه اي مربيانصلا
   سال سابقه كار3ليسانس نقشه برداري با حداقل  دارا بودن حداقل مدرك تحصيلي -
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              شايستگياستاندارد 
  هاكار -

  ها توانايي رديف

  ...ها، روشهاي تهيه، مقياس وتوانايي تعريف، طبقه بندي نقشه  1
  و مقايسه سيستم تصويرها ليلتحتوانايي   2
  توانايي طراحي نقشه  3
  توانايي ايجاد و توضيح و ارتباط بين رنگ و پترن در نقشه  4
  توانايي نام نگاري در نقشه و توضيحات مربوط به آن  5
  توانايي در جنراليزاسيون نقشه ها  6
  هاتوانايي در نماد گذاري در نقشه  7
  هاتوانايي در نمايش ناهمواري  8
  ...ها، روشهاي تهيه، مقياس وتوانايي تعريف، طبقه بندي نقشه  9

  و مقايسه سيستم تصويرها ليتحلتوانايي   10
12    
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 )ونيزاسيجنرال(كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقومي   استاندارد 

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ...ها، روشهاي تهيه، مقياس و بقه بندي نقشهتوانايي تعريف، ط

3 1 4 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
ل مربوط به تعريف نقشه، مقايسه نقشه با عكس، خصوصيات نقـشه،            واص

رگيري نقشه، طبقه بندي نقشه، انـواع چـارت هـاي دريـايي و              اهداف بكا 
تفاوت چارت با نقشه ، اصول نقشه سازي و نمادگذاري در نقشه ، مقياس              

  نقشه و خصوصيات نمادهاي گرافيكي

 
 

3 

 

   

  : مهارت 
ت كمي و كيفي، روش مقايسه نقشه با عكس از لحاظ مقياس، اطلاعا-

  تهيه
 رابطه  بين داده ها در نقشه از لحاظ داده هاي مكاني و يبرقرار-

  توصيفي
   خصوصيات نقشه و اهداف بكارگيري آنليتحل-
  مقياس، كاربرد و محتوي: طبقه بندي نقشه ها بر اساس-
   نقشه هاي مبنايي و موضوعيي سهي و مقاليتحل -

   
 دقيقه10

 دقيقه10

 دقيقه10

 يقهدق10

 دقيقه20

  

  

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون -

  : ايمني 
  رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر

  : توجهات زيست محيطي 
-  

 نرم افزار

Civil Design  
Autodesk و SDRmap 

انهيرا   
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 )ونيزاسيجنرال(كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقومي   استاندارد 

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : نوان توانايي ع
   و مقايسه سيستم تصويرهاليتوانايي تحل

3 4 7 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد  ابزار، تجهيزات
   و منابع آموزشيمصرفي

  : دانش 
شكل زمين و مختـصات جغرافيـايي، تعريـف سيـستم تـصوير، ضـريب               

 و تبديلات، اعوجاجات، طبقه بندي، تحليل و نمايش، سيتم هاي           مقياس
مختــصات ، انتقــالات هندســي از زمــين بــه نقــشه ، شــبكه مختــصات 

: متـشابه (، اعوجاجات و انواع سيستمهاي تصوير     Graticuleجغرافيايي  
، معيارهـاي انتخـاب     ) مركاتور، مركاتور معكوس، لامبرت، اسـتريوگراف     

  سيستم تصوير

 
 

3 

 

   

  : مهارت 
  تعريف سيستم مختصات به لحاظ شكل زمين-
  نمايش نقشه روي كره جغرافيايي-
  تعريف سيستم تصوير-
 Scale Factor  ضريب مقياسيمعرف-

  تحليل و نمايش اعوجاجات و روابط آن با نقاط و محورهاي اصلي-

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
1 

1 

1 

1 

  
  
  

  

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون

  : ايمني 

  Civil Design افزار نرم
Autodesk و SDRmap 

  رايانه 
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   رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

  
  
  

  



 10

  

   )ونيزاسيجنرال(ي كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقوم  استاندارد 

     ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي طراحي نقشه -

3 5 8 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
محدوديتها در  -طراحيراحلم-گرافيكيارتباط -طراحياصول -

هنر  -هدف از طراحي - منظور از طراحي-تركيب بندي -طراحي
 - محصول طراحي - فرايند طراحي -طراحي و محدوديت هاي آن

 - متغيرهاي بصري اوليه و ثانويه - درك در طراحي و عناصر گرافيكي
  قيود طراحي

 
 

3 

 

   

  : مهارت 
  طبقه بندي سمبلها-
  برقراري ارتباط گرافيكي-
دستيابي به خوانايي، كنتراست بصري، ساختار شـكل و زمينـه، سـاختار             -

 اي اي، ساختار زير مجموعهاي، ساختار توسعهسلسله مراتبي، ساختار لايه
  برنامه ريزي در طراحي-
  تركيب بندي و برقراري تعادل بصري-
  مال و مقياسترسيم لژند، ش-
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 دقيقه30

 دقيقه30

1 

1 

1 

1 

  
  

  

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون

  Civil Designنرم افزار 
Autodesk و SDRmap 

  نه رايا
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  : ايمني 
  رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر -

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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 )ونيزاسيجنرال(كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقومي استاندارد 

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي ايجاد و توضيح و ارتباط بين رنگ و پترن در نقشه

1 7 8 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

،  ابزار ،تجهيزات 
 مصرفي و منابع مواد

  آموزشي

  : دانش 
تئوري و مدلهاي رنگ، ساخت رنـگ و پتـرن در روي كاغـذ يـا صـفحه نمايـشگر                    

  كامپيوتر

 
 

1 

 

   

  : مهارت 
  :ساخت رنگ و پترن  -
  پلات يا پرينت) 3نمايشگر رنگي ) 2چاپ ليتوگرافي  )1  -
  Tint اپ باچاپ با زيپاتون، چاپ با جوهر، چ: چاپ ليتوگرافي  -
  Halftone تجزيه تن پيوسته به تينتهاي  -
  براي ساخت تن پيوسته Halftone تركيب تينتهاي  -
  بكارگيري رنگ و پترن در نقشه ها  -
  كار با رنگ و پترن در طراحي نقشه  -
  نمايش موضوعات كيفي  -
  نمايش موضوعات كمي  -
  نمايش تغييرات كمي و انتخاب فام  -

   
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  

  

  

  نرم افزار

Civil Design 

 Autodesk و

SDRmap 

انهيرا   
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  روشنايينمايش تغييرات كمي و انتخاب   -
  Williams  منحني بازتاب روشنايي درك شده در سيستمليتحل  -
  توجيه پترن خطي  -
  زمينه –اعمال اصل شكل   -
  انتخاب رنگ براي كور رنگها  -

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون -

  : ايمني 
  رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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 )ونيزاسيجنرال(كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقومي   استاندارد 

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمععملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي نام نگاري در نقشه و توضيحات مربوط به آن

1 9 10 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
اصول عملكرد نام نگاري، خـصوصيات گرافيكـي نـام نگـاري، قوائـد نـام                

  نگاري

 
 

1 

 

   

  : مهارت 
 نام نگاري نقشه -

 استفاده از عملكردهاي نام نگاري -

 تحليل خصوصيات گرافيكي در نام نگاري -

 نمايش رستري حروف -

 نمايش برداري حروف -

 محل اسامي در نقشه: نام نگاري -

 قوائد كلي در تعيين محل اسامي -

 ايجانمايي اسامي عوارض نقطه -

 جانمايي اسامي عوارض خطي -

 اياحيهجانمايي اسامي عوارض ن -

  

   
1  
1  
1  
1  
1  
1  
1  
1  
5/0  
5/0  

  

  

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون  -

Civil  نرم افزار
Design  Autodesk 

 SDRmapو 
  رايانه 
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  : ايمني 
  رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر  -

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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 )ونيزاسيجنرال(كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقومي    استاندارد

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  توانايي در جنراليزاسيون نقشه ها

1 9 10 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
سازي، پردازشهاي خلاصه اصول انتخاب داده ها، مفاهيم خلاصه 

   سازي

  
1 

   
  
  

  : مهارت 
    انتخاب داده ها-
   طبقه بندي در خلاصه سازي-
   ساده سازي در خلاصه سازي-
   اغراق در خلاصه سازي-
   نماد گذاري در خلاصه سازي-
   محدوديت ها در خلاصه سازي-
  لاصه سازي پردازش ها در خ-
  خوشه بندي:  پردازش هاي طبقه بندي-
  تركيب:  پردازش هاي طبقه بندي-
  ادغام:  پردازش هاي طبقه بندي-
  حذف:  پردازش هاي ساده سازي-

   حذف نواحي برداري-                 
   حذف نواحي رستري-              

  كاهش:  پردازش هاي ساده سازي-

 5/0 

5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0  
5/0 

  

  Civil Design نرم افزار

Autodesk و SDRmap 

انهيرا  
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  ط ساده سازي خطو-            
  دگرگوني:  پردازش هاي ساده سازي-
  بارز سازي:  پردازش هاي ساده سازي-
  جابجايي، گونه بندي:  پردازش هاي اغراق -

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون   -

  : ايمني 
  ايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتررع -

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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 )ونيزاسيجنرال(كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقومي    استاندارد

   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ها توانايي در نماد گذاري در نقشه

2 8 10 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط توجهات زيست محيطي

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
 :اصول نمادگذاري  -

گيري، ابعـاد عـوارض،     سطوح اندازه : شكلات نمادگذاري  
 متغيرهاي بصري در نمادگذاري

اندازه، توجيه و شكل و سـه تـا         : شش متغير بصري اوليه    
 hueي رنگ روشنايي، اشباع و برا

چينش، بافـت و    (سه متغير بصري ثانويه مربوط به پترن         
 )توجيه

 )بسته به هدف(اي انواع نمادگذاري نقطه 

 اي كيفي و كميسمبل نقطه 

 Ratio در مقابل Interval 

 اندازه نقطه و مقدار واحد 

 Chroplethicعناصر روش  

 )خطوط همبار(پروفيل قائم و افقي  

 مبل گذاريكيفيت سي 

 ايانواع روشهاي نمايش با سمبل ناحيه 

  روشهاي مختلف هاشورزني

 
 
2 
 

   

     : مهارت 
5/0  

  

  Civil Designنرم افزار 
Autodesk و SDRmap 

  رايانه
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 اياي خطي، ناحيهنقطه: نمادگذاري عوارض

 نمادگذاري عوارض حجمي

 خلاصه سازي با نمادگذاري

 تعيين سطح خلاصه سازي در نمادگذاري

 ايادگذاري عوارض نقطهنم

 ايتعيين شعاع سمبل دايره

 )شكل و اندازه در عوارض خطي(نمادگذاري عوارض خطي 

 بهبود اندازه با روشنايي

 )كمي و كيفي(اي نمادگذاري عوارض ناحيه

 نمادگذاري عوارض حجمي

 اينمايش سطوح آماري با سمبلهاي نقطه

 نمايش سطوح آماري با سمبلهاي خطي

 اي آماري با سمبلهاي ناحيهنمايش سطوح

 تعيين  نواحي، تعداد كلاسها

 تعيين مرز كلاسها

  تحليل ديد مايل

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  

5/0  
  

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون

  : ايمني 
  ررعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوت

  : توجهات زيست محيطي 
-  
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  )ونيزاسيجنرال(كارتوگرافي نقشه ها و چارت هاي دريايي و نقشه سازي رقومي استاندارد 
   ي تحليل آموزشي  برگه-
 

 زمان آموزش

 جمع عملي نظري

  : عنوان توانايي 
  ها توانايي در نمايش ناهمواري

1 2 3 

  

    ايمني،نگرش   مهارت ،،دانش 
  مرتبط  زيست محيطيتوجهات

 ، مواد ابزار ،تجهيزات 
  مصرفي و منابع آموزشي

  : دانش 
نقشه هاي تصويري پرسپكتيو، : اصول روشهاي نمايش سطح

   واحد، هاشور، هاشور ، سايه زني-مورفومتريك، زمين

 
 

1 

 

   
  
  
  
  

  : مهارت 
    :نمايش سه بعدي  -
  نمايش كيفي سطح مثل سايه زني  -
  نمايش كمي مثل منحني ميزان       -

 
 
 
 
 
 
 
 

  
2  

  
  
  

  

  : نگرش 
  در نظر گرفتن نوع كاربري نقشه در جنراليزاسيون -

  : ايمني 
   رعايت آرگونومي در حين كار با كامپيوتر-

  : توجهات زيست محيطي 
-  

  Civil Designنرم افزار 
Autodesk و SDRmap 

  رايانه 
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   بزار  برگه استاندارد تجهيزات ، مواد ، ا-
  شماره  تعداد   مشخصات فني  رديف

1  Autodesk Civil Design  و SDRmap 1 نرم افزار هاي    

2  
 2 حداقل - Cpu Dual Core( رايانه با تجهيزات كامل 

 ) سيم هاي رابط- شبكه - بلندگو -رايتر DVD  - رمتيگابايگ

    يك دستگاه براي هر نفر

    يك دستگاه  ديتا پروژكتور  3

    ك عدد براي هر نفري  ميز  4

    يك عدد براي هر نفر  صندلي  5

    يك عدد براي هر سيستم  ) گيگابايت4حداقل  ( فلش مموري  6

    يك دستگاه  پرينتر  7

      داده هاي خام جهت استفاده در نرم افزار  8

        

        

        

        

  
  

  : توجه 
  .  نفر در نظر گرفته شود 15 تجهيزات براي يك كارگاه به ظرفيت -
  . ابزار به ازاء هر سه نفر محاسبه شود -
  . مواد به ازاء يك نفر كارآموز محاسبه شود -
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  منابع و نرم افزار هاي آموزشي  - 

 شرح رديف

 آيين نامه ها و استانداردهاي كارتوگرافي  1

  كتاب هاي كارتوگرافي 2
   
   
   
  
   
   
  
  
 


